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Cuvant Tnainte,

adresat de Primarul comunei Peciu Nou

Dragi consateni, stimati locuitori ai comunei Peciu Nou,

Am deosebita placere sa va prezint strategia de dezvoltare a comunei Peciu
Nou 2014-2020 si doresc ca aceasta sa ofere o imagine cdt mai clara a
obiectivelor pe care
administratia locala si le-a fixat
pentru urmatorii 7 ani.

Strategia de dezvoltare isi
propune imbunatdatirea continud
a calitarii vietii si cresterea
bunastarii atdt pentru
generatiile prezente, cdt si
pentru cele viitoare. Tn acest
scop trebuie promovata o
economie dinamica Si
competitiva, care sa asigure

locuri de munca, un inalt nivel

de educatie, ocrotirea sanatatii,
coeziunea sociala si protectia mediului, intr-o lume sigurd, ce respecta diversitatea
culturala.

Obiectivul general al strategiei comunei Peciu Nou il reprezinta dezvoltarea

echilibrata si armonioasa a localitatii prin crearea si prin sustinerea unui mediu
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economico-social competitiv, stabil, sanatos si diversificat, care sa asigure
cresterea economica continud §i calitatea vietii cetdtenilor comunei.

Prezenta strategie de dezvoltare locald a fost elaborata pornind de la
problemele specifice ale localitatii abordate intr-un cadru integrat, corelate cu
obiectivele si cu planurile strategice elaborate la nivel regional si national.

Ca primar al comunei Peciu Nou va multumesc ca m-ati sprijinit pana acum
si am incredere totala ca si de acum inainte vom forma o adevarata echipa §i
impreuna vom sarbatori finalizarea proiectelor evidentiate in strategia de

dezvoltare a comunei Peciu Nou 2014-2020.

Primar,

FARCALAU IOAN
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CAPITOLUL 1
PARTEA
INTRODUCTIVA




Proiectul are ca principal obiectiv elaborarea acestui document care sa
exprime aspiratiile de dezvoltare ale comunitatii, care sa abordeze onest
problemele locale, bazéndu-se pe potentialul local de dezvoltare. Desi este
realizata pentru administratia publica locala, Strategia va sta la baza
initiativelor tuturor persoanelor juridice care deruleaza activitate pe teritoriul
comunei Peciu Nou.

Necesitatea acestei lucrari apare in contextul aderarii Romaniei la
Uniunea Europeana si a accesarii fondurilor structurale. Acest lucru creaza pe
de o parte oportunitatea dezvoltarii durabile a comunitatilor cu ajutorul
fondurilor comunitare, dar in acelasi timp se creaza noi presiuni asupra

Valorificarea acestor noi oportunitati cere insa alocarea unor resurse
semnificative din partea actorilor locali, atat la nivelul capacitatii
administrative necesare pentru accesarea, implementarea §i monitorizarea
adecvata a acestor fonduri, cdt si de ordin financiar, de furnizare a co-finantarii
obligatorii.

In consecintd, este necesard o prioritizare clard a initiativelor de
dezvoltare, fundamentata pe o analiza riguroasa a situatiei locale specifice,
astfel incdt sa fie maximizat impactul socio-economic al acestor investitii, in
contextul resurselor inevitabil limitate disponibile pentru mobilizare in orizontul
de timp 2014 - 2020.

,,otrategia de dezvoltare a comunei Peciu Nou, 2014 — 2020 este
realizata in cadrul unui proiect finantat din fonduri proprii, proiect initiat §i
derulat de Unitatea Administrativ Teritoriala a Comunei Peciu Nou.
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1.1 CORELAREA CU CADRUL STRATEGIC DE DEZVOLTARE A
ROMANIEI 2014 — 2020

Strategia de Dezvoltare Durabild a Romaniei stabileste obiective concrete
pentru trecerea, intr-un interval de timp rezonabil si realist, la modelul de
dezvoltare generator de valoare adaugata inaltd, propulsat de interesul pentru
cunoastere si inovare, orientat spre imbunatatirea continud a calitatii vietii
oamenilor si a relatiilor dintre ei in armonie cu mediul natural.

Ca orientare generald, strategia vizeaza realizarea urmatoarelor obiective
strategice pe termen scurt, mediu si lung :

e Orizont 2020: Atingerea nivelului mediu actual al tarilor Uniunii Europene la
principalii indicatori ai dezvoltarii durabile.

e Orizont 2030: Apropierea semnificativa a Romaniei de nivelul mediu din acel an
al tarilor membre ale UE din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii
durabile.

Prin complexitatea proceselor si fenomenelor, prin amplitudinea
provocarilor §i problemelor care trebuie rezolvate, dezvoltarea durabila a
Romaniei a incetat demult s mai fie atributul exclusiv al elitelor politice,
economice si intelectuale. In egald masurd, dezvoltarea durabila a tarii priveste
pe fiecare cetatean al Romaniei si, In consecinta, necesita antrenarea, implicarea
si participarea activd a acestuia, in cele mai adecvate modalitati, potrivit cu
interesele si capacitatea sa de a contribui la sustenabilitatea progresului
economic §i social al tarii.

Participarea la elaborarea si implementarea acestei strategii reprezinta
singura alternativd de a pune bazele unei platforme comune de actiune la scara
nationala si locala, care sa dea consistentd eforturilor comune, sa modeleze
viitorul Romaniei si sd influenteze in bine viata oamenilor pentru mai multe
decenii in viitor, in conditiile sanselor, oportunitatilor si rigorilor generate de
globalizare, integrare In Uniunea Europeanad si extindere a societdtii bazate pe
tehnologia informatiei si a comunicatiilor.

Aceastd strategie reprezintd, practic, un proiect deschis, in masura sa
raspunda eficient si prompt la schimbarile tot mai rapide de mediu economic, la
conjuncturi interne si externe, la constrangerile existente si la cele generate de
noul statut al Romaniei, de membru cu drepturi depline al comunitatii europene
si euro-atlantice.
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Trecerea de la viziunile pe termen scurt care isi au virtutile, dar si limitele
lor, la viziunile pe termen mediu si lung, care sa armonizeze cerinfele si
directiile dezvoltarii Romaniei cu cele ale integrarii euro-atlantice, a devenit o
necesitate evidenta.

Luand in considerare necesitatea adaptarii spatiului urban si rural
romanesc la cerintele UE, prin promovarea unui sector eficient si viabil din
punct de vedere economic si social in contextul perioadei ulterioare integrarii,
strategia stabileste principale directiile pentru dezvoltare ale Romaniei.

Situatia actuald este caracterizata de o multitudine de factori care
provoaca schimbari continue, atit interni cat si externi, schimbari carora
Uniunea trebuie sa le faca fata si deci sa se afle intr-o continud adaptare.

1.1.1. Programarea fondurilor europene nerambursabile in perioada 2014-
2020

Proiectul legislativ . UE pentru perioada 2014-2020 face referire la
urmatoarele aspecte care stau la baza procesului de programarea a fondurilor
europene nerambursabile alocate 1n viitorul exercitiu financiar:

» concentrarea tematica asupra prioritatilor Strategiei Europa 2020 pentru o
“crestere inteligentd, durabild si incluziva”, transpuse in CSC la nivel
european,

» un cadru unic de programare la nivelul fiecarui stat membru — numit
Contract/Acord de Parteneriat (C/AP) 2014-2020, care va acoperi
instrumentele structurale si fondurile destinate dezvoltarii rurale si
pescuitului, respectiv: Fondul European pentru Dezvoltare Regionala
(FEDR), Fondul Social European (FSE), Fondul de Coeziune (FC), FEADR
(Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurald) si FEPM (Fondul
European pentru Pescuit si Afaceri Maritime);

» posibilitatea elaborarii unor programe multi-fond in cazul implementarii
instrumentelor structurale;

» oportunitati extinse pentru abordarea teritoriald a programarii;

» un accent crescut pe performanta si monitorizarea rezultatelor;

» impunerea unor conditionalitafi macroeconomice, ex-ante si ex-post pentru
accesarea/cheltuirea fondurilor;

» simplificarea procesului de implementare si un mai bun management al
fondurilor.
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1.1.2. Reperele procesului de programare 2014 - 2020

»  Corelarea cu documentele strategice nationale (CSDR — Cadrul Strategic de
Dezvoltare a Romaniei pentru perioada 2014 — 2020 si CSDTR — Cadrul
Strategic de Dezvoltare Teritoriala pentru perioada 2014 — 2020);

» Programarea integrata a fondurilor destinate politicii de coeziune si a celor
destinate dezvoltarii rurale si pescuitului intr-un singur document strategic
la nivel national — ,,Contractul de Parteneriat”;

»  Corelarea permanenta cu indeplinirea ex-dante (tematice si orizontale);

A\

Utilizarea mai extinsa a instrumentelor de inginerie financiara;
» Definirea interesului privind instrumentele de planificare teritoriald
prevazute de regulamente europene:
O Orientarea spre dezvoltarea urbana si crearea unei platforme de
dezvoltare urbana;
O Initiative gestionate la nivel de comunitate;
O Investitii Teritoriale Integrate;
» Utilizarea asistentei tehnice pe scard largd, inclusiv din partea IFI si
JASPERS
0 Identificarea nevoilor de dezvoltare si a prioritatilor de dezvoltare;
0 Elaborarea documentelor de programare si implementare;
o Dezvoltarea portofoliului de proiecte;
0 Definirea cadrului institutional.

1.1.3. Cadrul Strategic de Dezvoltare a Romaniei 2014 — 2020 (CSDR)
defineste viziunea cu privire la domeniile in care Romania ar trebui sa
investeasca cu prioritate (politica nationala de investitii).

Obiective tematice ale Cadrul Strategic de Dezvoltare a Romaniei 2014 — 2020

Crestere durabila

1. Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon
n toate sectoarele;

2. Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a prevenirii si a gestionarii
riscurilor;

3. Protectia mediului si promovarea utilizarii eficiente a resurselor;

4. Promovarea sistemelor de transport durabile si eliminarea blocajelor din
cadrul infrastructurilor retelelor majore;
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Crestere inteligenta

5. Consolidarea cercetarii, dezvoltarii tehnologice si inovarii;

6. Sporirea utilizarii, calitatii si accesului la tehnologiile informatiei si
comunicatiilor;

7. Imbunititirea competitivitatii intreprinderilor mici si mijlocii, a sectorului
agricol si a celui de pescuit si acvacultura;

Prioritate orizontala

8. Consolidarea capacitatii institutionale s1 0 administratie publica eficienta;

Crestere favorabila a incluziunii

9. Promovarea ocupdrii fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei de
munca;

10.Promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei;

11.Investitiile in educatie, competente si invatare pe tot parcursul vietii.

1.1.4. Cadrul Strategic de Dezvoltare Teritoriala (CSDT Romania) stabileste
liniile directoare de dezvoltare teritoriala a Romaniei la scard regionala,
interregionald, nationald, prin integrarea relatiilor relevante la nivel
transfrontalier i transnational, coreland conceptele de coeziune si
competitivitate la nivelul teritoriului.

Scopul CSDT Romania este de a pune in evidentd, din perspectiva
teritoriala integratd, modalitdtile de valorificare a potentialului national, in
vederea recuperarii decalajelor de dezvoltare fatd de tarile europene, de a
stimula dezvoltarea echilibratda a Romaniei s1 de a consolida rolul Romaniei ca
Stat Membru al Uniunii Europene si ca actor activ in zona Europei Centrale si
de Est. Documentul urmareste maximizarea impactului investitiilor straine si
nationale, orientandu-le catre zone relevante, prin intermediul proiectelor
strategice nationale si a politicilor publice elaborate in conformitate cu
obiectivele acestuia.

Obiectivul general al CSDT Romania este asigurarea integrarii Romaniei
in structurile Uniunii Europene prin afirmarea identitatii regional-continentale,
asigurarea unei dezvoltari durabile a Romaniei. Obiectivul general este detaliat
n cinci linii directoare majore, obiective strategice majore:
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A\

Racordarea la reteaua europeand a polilor si coridoarelor de dezvoltare
spatiala;

Structurarea si dezvoltarea retelei de localitati urbane;

Afirmarea solidaritatii urban-rural adecvata categoriilor de teritorii;
Consolidarea si dezvoltarea retelei de legaturi inter-regionale;

YV V VYV V

Valorificarea patrimoniului natural si cultural.

Strategia de Dezvoltare Locald a Comunei Peciu Nou pentru perioada
2014 — 2020 va avea o viziune comund ca cele 11 obiective, mentionate
anterior, ale Cadrului Strategic de Dezvoltare al Romdniei si cele 5 linii
directoare ale obiectivelor strategice majore ale Cadrului Strategic de
Dezvoltare Teritoriald.

1.2CORELAREA CU PLANUL DE DEZVOLTARE REGIONALA VEST
2014-2020
Procesul de planificare a dezvoltarii la nivel regional oferd o baza

strategica esentiald pentru includerea masurilor si a proiectelor implementate la
nivel regional in viitoarele programe de finantare indiferent de sursele de
finantare ale acestor programe.

ADR Vest, impreund cu reprezentanti ai organizatiilor relevante in
domeniul dezvoltarii regionale, elaboreaza Planul de Dezvoltare Regionala
(PDR) ca baza pentru fundamentarea strategiei nationale de dezvoltare regionala
si a documentelor de programare necesare pentru urmadtoarea perioada de
programare 2014- 2020.

Planul de Dezvoltare Regionala (PDR) 2014-2020 al regiunii Vest va fi un
instrument care sd sustind includerea in strategiile nationale a obiectivelor de
investitii ce vor contribui la dezvoltarea socio-economica a regiunii, sa
fundamenteze domeniile de interventie si necesarul de finantare din fonduri
europene in perioada urmatoare de programare si sa cuprindd un portofoliu de
proiecte strategice cu impact regional si local.

PDR reprezintd instrumentul prin care regiunea, plecand de la analiza
socio-economica regionala si avand drept cadru obiectivele tematice, prioritatile
de investitii si actiunile cheie prevazute de proiectele de regulamente privind
fondurile europene, isi promoveaza prioritatile si interesele Tn domeniul
economic, social, etc, reprezentdnd in acelasi timp contributia regiunii la
elaborarea Strategiei Nationale de Dezvoltare 2014-2020.
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Strategia de Dezvoltare Localid a comunei Peciu Nou pentru perioada
2014 — 2020 va urma directiile de dezvoltare ale obiectivelor Planului de
Dezvoltare Regionala Vest 2014-2020. Reprezentantii comunei Peciu Nou
doresc ca prin proiectele propuse si implementate sa contribuie la dezvoltarea
socio-economice a regiunii Vest.

Strategia de Dezvoltare Localid a comunei Peciu Nou pentru perioada
2014 - 2020 respectd structura standard a metodologiei Planului de
Dezvoltare Regionala 2014-2020, transmisda de cditre Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice.

1.3. PREZENTAREA SI  EVALUAREA STRATEGIEI _DE
DEZVOLTARE 2007-2013

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Peciu Nou pentru perioada
2007 — 2013 si-a atins o parte dintre obiectivele tintite, urmand ca in perioada
2014-2020 sa realizeze proiectele care nu s-au implemetat, cat si noi proiecte.

1.4. NECESITATEA UNUI PROCES DE PROGRAMARE LOCAL
O comunitate modernd trebuie sda asimileze si sa promoveze o viziune

strategicd In ceea ce priveste dezvoltarea sa viitoare, iar lipsa ei duce la o
activitate administrativa dezordonata, in cadrul careia se pot rata oportunitati si
se consuma inutil resurse pretioase. Experienta internationala a demonstrat ca
proiectele si programele operationale functioneaza cel mai bine atunci cand fac
parte dintr-un cadru definit, asumat, coordonat si implementat in interesul
comunitatii pe care o reprezinta.

Procesul de planificare a vizat definirea reperelor strategice de dezvoltare a
comunitatii Peciu Nou pe o perioada de 7 ani, respectiv 2014-2020. Etapele
metodologice principale au fost urmatoarele:

e realizarea unei analize preliminare,
e stabilirea viziunii asupra dezvoltarii strategice a comunitatii Peciu Nou,
e analiza sectoriald a domeniilor principale si
e realizarea documentului strategic.

Principiile care au stat la baza procesului de planificare au fost asigurarea
validitatii stiingifice, implicarea comunitatii, transparenta  obiectivitatea,
coerenta si continuitatea demersului.
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Pentru a functiona, insa, planificarea strategica trebuie 1insotitd de
promovarea, la nivelul administratiei publice, a unui management strategic
integrat, la toate nivelurile, capabil sa identifice si sa speculeze oportunitatile
aparute in beneficiul comunitatii.

1.5. ACTORII IMPLICATI

Reprezentantii departamentelor, Unitatii administrativ teritoriale Peciu
Nou, vor face toate demersurile necesare atingerii obiectivelor Strategiei de
Dezvoltare Locala a comunei Peciu Nou pentru perioada 2014 — 2020.

Departamentul Numele si Prenumele
Primar FARCALAU IOAN
Viceprimar URDA 10AN
Contabil OROSZ STELA
Secretar MIATOV VIORICA LIDIA
Administratie publicd PADUREANU SUSANA
Achizitii publice BOGHIAN DIANA FLORINA
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CAPITOLUL 2

PROFILUL

COMUNITATII




2. LOCALIZARE GEOGRAFICA

Comuna Peciu Nou este o localitate in judetul Timis, Banat, Romania si
este situata Tn campia de divagare Timis — Bega, la 25 km sud — vest de
municipiul Timisoara. Comuna Peciu Nou are 1n componentd urmatoarele
localitati: Peciu Nou, Dinias si Sinmartinul Sirbesc.

De remarcat ca localitatea Peciu Nou este situata in apropierea granitelor
cu Serbia si Ungaria in zona de contact cu UE, la o distanta de aproximativ 700
km de 13 capitale europene.

™

Comuna Peciu Nou se invecineaza la N-E cu localitatea Sanmihaiu-
Roman, la S-E cu localitatea Sag, la S cu localitatea Ciacova, la S-V cu Giulvaz
sila V cu Ulvar.

Comuna Peciu Nou se incadreaza in cea mai mare parte in campia joasa a
Banatului.
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2.1 Cadrul natural

Teritoriul comunei face parte integrata din tinutul Campiei Tiseli,
Tncadrandu-se in campia de divagare a Timisului cunoscuta si sub denumirea de
campia joasa.

Relieful comunei este plan, slab ondulat, formele de relief fiind
reprezentate prin usoare grinduri, relativ inalte, precum si de o serie de
depresiuni sterse ocupate de mlastini care majoritatea duc catre valea raului
Timis. Caracteristic reliefului comunei este o usoara inclinare de la nord - est
catre sud - vest.

2.2 Clima

Clima Romaniei este influentata de pozitia pe glob, precum si de pozitia
sa geografica pe continent. Aceste particularitati confera climei din Romania un
caracter temperat continental.

Datorita pozitiei sale, comuna Peciu Nou se incadreaza in climatul
continental de tranzitie cu influiente ale climatului submediteranean cu ierni
blande si veri calduroase.

Temperatura medie anuala a aerului este de 9,10 C si chiar depaseste 11 C
Tn campie cu 0 medie de -2 C in luna ianuarie si 21 C media lunii iulie.
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Maxima absoluta a fost integistrata in anul 1952 in luna august cu 42 C
iar minima absoluta, Tn anul 1935, in luna februarie, -29.2 C.

Clima este marcata de primaveri scurte cu trecere brusca de la iarna la
vara si invers.

Umezeala relativa a aerului este foarte importanta pentru agricultura.
Umezeala relativa medie Tnregistrata este de 74%. In luna iulie este mai scazuta
de 62% iar in decembrie de 88%.

Precipitatiile medii anuale sunt de 631 mm. Media lunara cea mai mare se
Tnregistreaza in luna iunie de 81.1 mm, iar cea mai mica de 33 mm in luna
lanuarie.

Tn circulatia atmosferica se simte influenta maselor de aer dinspre Marea
Adriatica si Marea Mediterana.

Vanturile dominante lipsesc, se fac simtite vanturile dinspre nord si nord
vest care sunt aducatoare de precipitatii Tn special primavara si toamna.

Precipitatiile sunt relative suficiente insa cad neregulat, fiind variabile la
nivel anual.

2.3 Apa

Se poate spune ca relieful, conditiile climatice la care se adauga structura
geologica si litologica influenteaza regimul hidrografic al zonei, atat cel de
suprafata, cat si pe cel subteran.

Teritoriul comunei face parte din bazinul hidrografic al raului Timis in
partea de sud pe o distanta de 6 km.

Raul Timis are debitul mare primavara cand innunda si teritoriile din
lunca si inceputul toamnei cand si cantitatea de precipitatii este mai mare.

Pe teritoriul comunei intalnim depresiuni sterse unde Tn perioadele cu
precipitatii mai abundente apa stagneaza, ducand la fenomenul de lacovistire.

Apa freatica se afla la adancimea de 2-3 m si este in general potabila cu
un continut insemnat de oxid de fier. Apa din panza freatica este sustinuta la
nivel constant de catre raul Timis.

2.4 Solul

Solul este un corp natural cu Tnsusiri de fertilitate, formate prin actiunea
indelungata a vietuitoarelor si a factorilor climatici asupra materialului mineral
al rocilor de la suprafata.
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Solurile din cadrul teritoriului comunei s-au format si au evoluat prin
interactiunea complexului de factori pedogenetici, dintre care cei mai importanti
sunt apa freatica, relieful, roca parentala, clima, vegetatia si factorul antropic,
subliniind influenta dominanta a apei.

Formarea solurilor din aceasta zona au luat nastere Tn conditiile unui
climat de silvostepa avand la baza materiale aluvionare nisispoase si apa freatica
la adancimi consistente. Solul este de tipul aluviunilor solidificate pe care s-a
schitat solul aluvial cernoziomic levigat freatic umed.

Formele positive ale microreliefului prezinta soluri unde caracterele de
aluviune sunt bine evidentiate in timp ce formele negative au generat soluri
influentate foarte mult de apele din precipitatii prezentand procese de gleizare si
lacovistire.

Formele plane ale reliefului se caracterizeaza prin soluri aluvionare
cernoziomice levigate freatice umede.

Solul zonei studiate prezinta reactie slab acida de suprafata si alcalina n
profunzime. Solul prezinta un continut normal de humus, azotat total, sarac in
fosfor mobil si mediu Tn potasiu.

Din studii resiese grupare solurilor in: soluri aluvionare de tipul
cernoziomurilor, lacoviste si saraturi.

Aceste tipuri de soluri sunt favorabile pentru cultura cerealelor, plante
prasitoare, radacinoase, cultura legumelor, etc.

2.5. Flora si fauna

Vegetatia caracteristica este cea a silvostepei si este influentata de
vecinatatea provinciei geobotanice din sudul europei. Padurile masive sunt
foarte rare si se gasesc doar cele specific zonei de campie din care face parte si
zona studiata. Terenurile agricole si pajistile iau locul padurilor de foioase de tip
panonic.

In partea de est a comunei se mai pastreaza o suprafati de teren ocupati
de padure veche unde ntalnim esente precum stejarul brumariu, garnita, etc.
Razlet mai intalnim specii de dud, salcami, plopi, porumbari, frasini, artari, etc.

Tn culturi vegetatia spontana este reprezentata prin: palamida, macul de
camp, pir, albastrita, rochita randunicii, etc.

Vegetatia ierboasa in zona fanetelor este prezenta prin asociatii de
zazanie, timoftica, coada vulpii, firuta, romanita de camp, pir, etc.

Strategia de dezvoltare locala a comunei Peciu Nou 2014- | Page 20




Formele negative ale microreliefurilor au si o vegetatie hidrofila cu
urmatoarele specii: paisuri, stuf, papura, pipirig, rogoz, murul, stir, brusturi,
urzica, loboda, ceapa ciorii, socul, etc.

Fauna

Contrastele mari climatice dintre vara si iarna, ariditate accentuata, lipsa
de adapost si vegetatie mai putin bogata sunt elemete care contribuie la
restrangerea faunei stepei si silvostepei.

Dintre mamiferele caracteristice acestei regiuni sunt mamiferele
rozatoare, ce ocupa un areal care corespunde cu cel al teritoriilor cu dezvoltare
intensa a agriculturii, ele avand o actiune daunatoare asupra culturilor.

Cele mai importante rozatoare sunt: popandaul, harciogul, soarecele de
camp, sobolan de camp, catelul, iepurele de camp, dihorul, etc.

Dintre pasari intalnim: dropie, fazan, prepelita, pitpalacul, graurul, etc.

Prezenta pajistilor de stepa ofera cadrul favorabil cosasilor, greierilor,
furnicilor precum si a unor reptile de mici dimensiuni.

Tot pe teritoriul comunei dintre mamifere intalnim si caprioare, vulp, etc.

Tn apele raului Timis si a baltilor se pot pescui crapi, mrene, saliu, platica,
somn, calcan, etc.

2.6. Resurse

Comuna Peciu Nou fiind situata intr-o zona agricola importanta din
campia vestica, in lunca Timisului, resursele pe care se bazeaza potentialul
economic al comunei sunt in mare parte resurse proprii (agricultura si cresterea
animalelor). Pe raza localitatii se mai pot exploata argile si nisipuri iar in trecut
s-au gasit zacaminte de gaze naturale care au fost date spre exploatare.

2.7. Repere istorice

Teritoriul comunei a fost locuit incd din cele mai vechi timpuri. In
perioada statului dac si a stapanirii romane S-a infiintat aici o colonie romana
sub numele Vibech. Peciul Nou este mentionat documentar pentru prima data
in 1333, cu numele deVeybech.

Intre anii 1401-1406 localitatea a fost domeniu regal cu statut urban, sub
denumirea de Opidum Regys Vyebech, iar in secolul XVI revine la denumirea
de Vzbech. Tot in secolul XVI denumirea localitatii apare in documente cu
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ocazia razboiului taranesc condus de Gheorghe Doja, care va da o luptd in
aceastd zona cu voievodul Transilvaniei, lon Zapolia.

Tn 1526 Ungaria devine pasaldc, Transilvania principat autonom, dupi
aceastd perioada sultanul colonizeaza n Banat multi sarbi, iar denumirea
localitatii este schimbata de la Vibech la Peciui, iar in sec. XVII - Peciuiu.

Din 1685 atat Banatul cét si localitatea trec sub stiapanire habsburgica,
urmand o perioada zbucimata cu multe razboaie. Habsburgii transforma Banatul
in domeniu imperial condus de o administratie militara, in frunte cu un
guvernator.

Intre 1717-1722, habsburgii aduc in localitate colonisti germani, acestia se
stabilesc in perimetrul comunei, denumirea localitdtii apare in 1743 Uypez.
Populatia colonizata este de svabi, adusi din Koln si Mainz.

Comuna Peciu Nou va fi afectatd de numeroase razboaie ruso-austro-
turce, desfasurate in tot secolul al XVIII -lea si inceputul secolului al XIX- lea,
precum si de revolutiile de la 1848 si 1849, existand chiar si participanti directi
la revolutia din Transilvania.

A urmat o perioadd de dezvoltare economicd a comunei, intreruptd de
primul rizboi mondial. In primul rizboi mondial, cetiteni din comuna Peciu
Nou au luptat alaturi de armata austro-ungara, existand 88 de victime.

Perioada celui de-al doilea razboi mondial a afectat si localitatea Peciu
Nou prin participarea unui numar de 230 de cetateni la razboi, atdt Tn armata
germana cat si in cea romana, existand peste 70 de victime.

Din 1947 in localitatea Peciu Nou s-au infiintat institutii de conducere ale
regimului communist. Pe plan economic in aceastd perioadd sunt trecute in
proprietatea statului fabricile, padurile, terenurile arabile, trecandu-se la
industrializare si cooperatizare. Revenirea la democratic se va face dupa
revolutia din decembrie 1989.

Dupa 1990 a inceput plecarea masivd a germanilor din comund iar
biserica catolicd, unde se oficializau slujbe, este folositd in present la
desfasurarea slujbelor ortodoxe si greco-catolice.

Tn perioada (1924-1925) comuna Peciu Nou s-a mai numit si Mielcu.
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3.1. AGRICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA

Tn anul 2013 rata de absorbtie a fondurilor europene destinate agriculturii
si dezvoltarii rurale a atins 67% si a inregistrat cea mai buna productie agricola
din ultimii 40 de ani sustinand peste asteptari economia Romaniei.

Singura sansd a Romaniei pentru dezvoltarea agriculturii constd in
alocarea masiva, dar rationald, de capital investitional in infrastructura rurala,
echiparea teritoriului agricol modernizarea exploatatiilor agricole, extinderea
intreprinderilor de stocare procesare a produselor agroalimentare (nu numai
cereale) precum si sporirea capitalului de exploatare, atat din surse proprii cat si
din credite bancare avantajoase, acordat fermelor agricole prin care sa se sus{ina
nivelele de productie propuse in continuare pentru orizonturile 2015, 2020,
2025, 2030.

Conditiile climaterice pe langa cele geografice favorabile zonei au
determinat locuitorii comunei Peciu Nou sa practice o serie de activitafi
predominant agricole cum ar fi: cultivarea cerealelor - grau, orz, porumb
floarea-soarelui, orzoaica, plante furajere, vita de vie, legume, etc.

Situatia terenurilor din comuna se prezinta astfel: suprafata totala este de 12.149
ha, din care in intravilan 600 ha si 11.549 ha extravilan.

Suprafata totala Teren agricol (ha)

Intravilan 600 Teren arabil 9022

Extravilan 11549 Pasuni 1785
Fénete 822
Paduri 67
Livezi 246
Vii si pepiniere viticole 24
Luciu de apa 104
Teren neproductiv 19
Necesar impadurire -

Total 12149 din total in proprietate | 10140
privata
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3.1.1. Productia vegetala

Vegetatia localitatii caracteristicd este cea a silvostepei. Pe terenurile arabile in
comuna Peciu Nou se cultiva grau, orz, porumb floarea soarelui, orzoaica, vita

de vie, legume, etc.

Agricultura comunei Peciu Nou este in mare parte privata. Aproximativ 7500 ha
teren agricol este lucrat de cdtre asociatiile agricole. Terenurile agricole sunt

grupate in asociatii agricole mari sau in asociatii particulare mai mici.
Asocierea proprietarilor de terenuri permite aplicarea unei agriculturi moderne,

cu rezultate de productie bune.

Produse Productie medie t/ha
Grau 30000

Orz 4

Porumb 50000

Floarea soarelui 10000

Secara 5

Orzoaica 100

Rapita 2
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3.1.2. Zootehnia

Productie medie t/ha
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Rapita

La nivel national, potrivit Institutului National de Statistica, in anul 2011
fata de anul 2010, efectivele de bovine, porcine si pasari au scazut, iar efectivele

de ovine si caprine au crescut.

Cresterea animalelor reprezintda o sursd de venit importantd pentru
locuitorii comunei Peciu Nou.

Efectivul de animale conform centralizatorului este urmatorul:

Cresterea animalelor

Bovine 550
Ovine si Caprine 7800
Cabaline 20
Porcine 1526
Pasari 20000
Familii de albine 120
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Predomina categoria de pasari cu un procent de 67%, apoi ovinele si caprinele
cu un procent de 26% si poricinele cu 5%.

In mare masurd, la nivel national, diminuarea efectivului de animale este cauzati
de insuficienta nutreturilor si respectiv cresterea preturilor la nutreturi dar
trebuie sa tinem cont si de ceilalti factori care au dus la scaderea efectivului de
animale ca:

4 varsta Tnaintata a crescatorilor de animale in zona rurala,

v" lipsa unor politici guvernamentale coerente Tn domeniu,

v' disjunctia intre animal, pdmant i munca,

v’ seceta, etc.

3.1.3. Pomicultura

La nivel national, n ultimii 20 de ani, sectorul pomicol a fost intr-un
declin constant, cu consecinte negative nu doar asupra dezvoltarii economice a
mediului rural ci si asupra calitdfii vietit comunitdtilor din zonele pomicole
traditionale si asupra contributiei acestui sector la protejarea mediului.
In perioada 2002-2012, suprafetele de livezi au scizut cu aproximativ 30%,
defrisandu-se aproximativ 65 mii de ha, suprafata totala fiind de 142.242 ha in
anul 2012.

Cele mai mari suprafete defrisate se inregistreaza la piersic, cais, par,
cires, vigin si mar, specii la care ne confruntam si cu cele mai mari importuri.
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Productia de fructe este fluctuantd, fapt datorat influentei factorilor
climatici, dar si varstei plantatiilor. Lipsa spatiilor de depozitare reprezintd o
problema majora.

In comuna Peciu Nou sectorul pomicol ocupi aproximativ 246 ha din
terenul agricol.

3.1.4. Viticultura

Romania, ca tara vitivinicola, ocupa la nivelul Uniunii Europene locul 5
dupa suprafata viticola si locul 6 dupa productia de struguri si vin.

Vinul ocupa in productia agricold a Romaniei locul 9 ca importanta
valorica, iar in productia vegetald locul 7. In 2011, productia de vin a avut o
pondere de 1,4% 1in valoarea productiei vegetale si de 1,1% in valoarea
productiei agricole

Sectorul viticol al comunei Peciu Nou nu este foarte dezvoltat.
Aproximativ de 24 ha sunt ocupate de vii si pepiniere viticole.

3.1.5. Legumicultura

La nivel national, in perioada 2007-2012, productia de legume a fluctuat
foarte mult Tnregistrand un minim de 3,16 milioane tone in 2007 si un maxim de
4,17 milioane tone in 2011. Tn 2012 productia a fost de 3,53 milioane tone.
Productiile medii la hectar in perioada 2000-2011 au avut o evolutie oscilanta,
cu o tendinta usor crescatoare in ultimii trei ani.

Pe raza comunei Peciu Nou legumicultura este slab dezvoltatd ocupand
suprafete mici cultivindu-se doar in gospodariile localnicilor pentru consum
propriu.

Societati agricole care isi desfasoara activitatea pe teritoriul comunei
Peciu Nou: SC Agro Baden Banat decembrie, Solplant Jivanov SRL, SC
Integrac Com SRL, Asociatia 17 Decembrie 1989, Societatea Agricola Ogorul,
HS-Tehnosilveg SRL, Agromeg Peciu Nou SA, Petim Peciu Nou SA, SC
Devanterra SRL, SC Harvest Bigsem SRL, SC Prodgrau SRL, SC Popagra SRL
SRL.
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3.1.6. ANALIZA SWOT

v" Sol favorabile pentru productia agricola;

v’ Existenta unui potential hidrografic care poate fi valorificat
pentru sisteme de irigatii moderne sau desecare pentru reabilitarea
terenurilor;

v' Existenta a fortei de munca calificata in agriculturd si a 25 de

~

specialisti agricoli;
v" Agricultura comunei Peciu Nou este in mare parte privatd
aproximativ o suprafatd de 7500 ha lucrata de asociatiile agricole;

m-0OZ2C DO

Societati agricole: SC Agro Baden Banat decembrie, Solplant
Jivanov SRL, SC Integrac Com SRL, Asociatia 17 Decembrie 1989,
Societatea Agricola Ogorul, HS-Tehnosilveg SRL, Agromeg Peciu
Nou SA, Petim Peciu Nou SA, SC Devanterra SRL, SC Harvest
Bigsem SRL, SC Prodgrau SRL, SC Popagra SRL;

v’ Existenta conditiilor si traditiei pentru dezvoltarea activitatii
zootehnice;

v’ Efectivul de animale conform centralizatorului era urmétorul:
20.000 capete de pasari, 550 capete de bovine, 7.800 capete de
ovine, 20 de cabaline, 1.526 capete de porcine si 120 familii de
albine;

In comuna Peciu Nou se cultiva grau, porumb, floarea soarelui,

- 20 > -

~

VIVINY TAVLTOAZAA IS YINLTINDIEDV,

orzoaica, rapita si altele;
v' Prezenta fondurilor europene ce pot fi absorbite in vederea
impulsiondrii afacerilor in agricultura si pentru tinerii fermieri.

v Investitii insuficiente in agricultura;

v’ Degradarea sistemului de irigatii, inexistenta instalatiilor
moderne de irigare;

v" Alternanta de ani secetosi si umezi;

v" Organizarea ineficientd a filierelor pe produs si numarul mic de
contracte de preluare a productiei;

v" Lipsa unui sistem centralizat de desfacere al produselor agricole;
v Temerile producatorilor Tn ceea ce priveste piata de desfacere a
produselor agro-alimentare din gospodarie;

v" Utilaje agricole insuficiente pentru efectuarea la timp a lucrarilor

~

‘“VINLTIDNIODYV

IS VAILL TIITJIATIS
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agricole;
v Imbitranirea fortei de munca in agriculturs;
v' Pensii mici pentru agricultori, ceea ce reprezintd insuficienta

mw > r

investitiilor n agriculturd de cétre acestia;

v Dotarea tehnicd slaba a tuturor sectoarelor din zootehnie si
agricultura;

v" Lipsa unor politici guvernamentale coerente Tn domeniu.

v" Conditii favorabile de obtinere a produselor ecologice, ce pot fi
exportate in conditii deosebit de avantajoase;

v’ Infiintarea grupurilor de producitori — campanii de informare;

v’ Calificarea i recalificarea, instruirea si perfectionarea
persoanelor ocupate in agricultura de subzistenta;

~

v' Reabilitarea si intretinerea pasunilor;

v" Dezvoltarea sectorului prelucrarii produselor agricole;

v" Cresterea valorii adaugate a produselor agricole;

v' Existenta unor asociatii profesionale si a unor organisme de
sprijin a producatorilor;

v" Sprijinirea exploatatiilor agricole de semisubzistenta;

~

v' Sprijinirea fermierilor si detindtorilor de paduri sd utilizeze
serviciile de consiliere si consultantd in vederea imbunatafirii
performantelor generale ale activitatii acestora comform Inregistrarii
apia;

v Promovarea initiativelor de dezvoltare rurala;

v' Imbunatitirea si perfectionarea competentelor profesionale a
persoanelor adulte care activeazd in domeniile agriculturii si
industriei agro-alimentare;

v’ Existenta cadrului legislativ pentru intemeierea si dezvoltarea

— = P4 —ZCHDTOTO
YVIVINY TAVLTOAZAA IS YANLTADIATIS ‘YINLTNDRIDY|

exploatarilor agricole;

~

v’ Dezvoltarea economiei rurale si cresterea productivititii in
sectorul agricol.
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v' Eroziunea si degradarea calitatii solurilor ce pot conduce Ia% %

scaderea randamentului; E‘ 7z
A | v Frecventa ridicata a perioadelor secetoase in agricultura; D 8
M | v Parcul de utilaje agricole mic determina imposibilitatea incadrarii 1‘>| :
E in perioadele optime de executare a lucrarilor; _I:QI %
N | v Degradarea solurilor; g
I v’ Extinderea fenomenului de baltire a solului cu posibile fg
N consecinte grave pe termen lung; P E
T v' Capacititile reduse de prelucrare a productiei vegetale ce =
A | pot determina pierderi in perioadele de varf de productie; 8
R v' Numarul de concurenti in crestere pentru produsele :
I agroalimentare de pe piata Uniunii Europene; E(

v" Cadrul legislativ instabil;

v" Slaba informare a agricultorilor cu privire la normele europene. 2

3.2. INFRASTRUCTURA, TRANSPORT SI MEDIU

3.2.1. Infrastructura de comunicatii si transport

In ceea ce priveste ciile de comunicatic acestea oferd posibilitatea
deplasarii in conditii aproximativ normale. Localitatea Peciu Nou se afla la 25
km sud — vest de municipiul Timis.

Comuna este strabatuta de drumul judetean Peciu Nou — Timisoara.
Legatura comunei cu resedinta judetului se face atat pe calea ferata, statia Peciu
Nou cét si pe cale rutiera prin drumul judetean Foeni- Giulvau - Peciu Nou - Sag
si drumul national Timisoara — Moravita.

Distantele fata de orasele apropiate, aeroport, gard sunt urmatoarele:
- Orasul Timigoara - 25 km

- Aeroportul International Traian Vuia Timisoara - 45 km;

- Gara (statia) Peciu Nou - 1 km.
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Transportul n comun este asigurat de operatorii de transport prin curse regulate
sau curse speciale.

3.2.2. Infrastructura de utilitati
3.2.2.1. Alimentarea cu energie electrica

Distribuirea energiei electrice se face pe intreg teritoriul comunei iar
iluminatul public este realizat intr-un procent de 100%.

Modernizarea iluminatului public §i aducerea lui la parametrii adecvati
este primul deziderat al autoritatii publice locale, urmand a fi promovate
masurile de eficientizare a consumurilor.

3.2.2.2. Alimentarea cu apa
In localitatea Peciu Nou sistemul de alimentare cu api a fost modernizat si
realizat n procent de 100%. Apa potabila este de foarte buna calitate.
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3.2.2.3. Canalizare

In comuna Peciu Nou reteaua de canalizare, statia de epurare si tratare a
apelor reziduale este realizata in procent de 50%.

Pentru zonele care nu detin un sistem de canalizare, apele uzate de la
locuinte si obiectivele social cultural se face in bazine vitanjabile sau latrine
uscate.

Pentru deservirea intregii zone se doreste extinderea retelei de canalizare
existente.

3.2.2.4. Alimentarea cu gaze

Zona detine retea de alimentare cu gaz metan, realizata in procent de 80%,
care alimenteaza atat agentii economici cat si gospodariile locuitorilor comunei.
Se doreste extinderea retelei de alimentare cu gaz metan pentru toata localitatea.

3.2.2.4. Alimentarea cu caldura

Tinand cont ca localitatea Peciu Nou detine retea de distributie gaz metan
in procent de 80%, caldura din gospodarii se obtine cu ajutorul centralelor
termice cét si a sobelor de teracoti. In zonele in care reteaua de alimentare gaz
metan nu exista, incalzirea se face cu combustibului solid (lemne, carbuni).

3.2.2.5. Telefonie mobila si fixa
Telefonia mobild si fixa se realizeaza intr-un procent de 100 %. Retele
mobile disponibile: Orange, Vodafone, Cosmote.

3.2.2.6. Internet si televiziune

Reteaua de internet este foarte bine dezvoltata, deservind localitatea in
procent de 100%.

Receptionarea programelor TV se face prin cablu si antene satelit iar
locuitorii comunei beneficiaza de internet atat prin cablu cat si prin abonamente
de date la diferiti furnizori de telefonie fixa si mobila.

Este necesara in continuare modernizarea si imbunatatirea acesteia.
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3.2.2.7. Drum asfaltat

In comuna Peciu Nou reteaua de drumuri este realizati in procent de
100%. In satul Peciu Nou (resedintd de comuna) 70% din drumuri sunt asfaltate
restul de 30% fiind pietruite. In satul Dinias 60% din drumuri sunt asfaltate
restul de 40% fiind pietruite.

Se doreste in continuare modernizarea si Timbunatatirea acestora.

3.2.3. Mediu

La nivel national, defrisarile irationale practicate in paduri transforma
dramatic mediul natural din punct de vedere peisagistic cat si din punctul de
vedere al echilibrului bio- pedo — climatic, fondul forestier avand un rol
important Tn pastrarea acestui echilibru.

Depozitarea gunoaielor in locuri neamenajate da un aspect dezolant
adaugéndu-se toxicitatea unora din materialele aruncate. Interventia omului are
efecte negative prin faptul ca se accelereaza procesul de eroziune, surpari,
prabusiri, prin defrisarea vegetatie subarboricole si erbacee cit si prin sdpaturile
facute pentru a folosi material in constructii.
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Starea de sanatate a unei localitafi este indisolubil legatd de prezenta
biodiversitatii — flora si fauna. Studiul acestuia, evaluarea status-ului acestui sunt
importante, fiind de natura s semnaleze orice modificare in repartitia teritoriala,
lanturile trofice create, autoritatea publicd locald putdnd lua masuri pe cale de
consecintd, cu sprijinul asociatiilor, ONG-urilor si institutiilor de Invatamant
specializate.

In gestionarea corecta a spatiilor verzi, ca si in agricultura, se vor combate
speciile invazive, alergene sau care afecteaza sanatatea populatiei.

Dorind s vind in sprijinul mediului, Unitatea Administrativ Teritoriald a
comunei Peciu Nou face parte din Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara de
deseuri Timis.
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Toate propunerile de proiecte pe mediu pentru perioada 2014-2020 vin
atat Tn sprijinul conservarii si protejarii mediului cat si pentru consilierea si
informarea populatiei pentru protejarea acestuia.

3.2.4. ANALIZA SWOT
v" Localitati apartinatoare: Comuna Peciu Nou este compusa din

trei sate dupd cum urmeaza: Peciu Nou, Diniag si Sinmartinul
Sirbesc;

Comuna este deservita de calea ferata, statia Peciu Nou,
Strazile sunt amenajate in procent de 100%;

100% retea de electricitate;

Retea de iluminat public in procent de 100%;

~

3

NIAIN IS VINLONHLSVIANI

Internet si televiziune in procent de 100%;

AN N N U R N

Retea de telefonie mobila de 100% si retea de telefonie fixa
100%;

v" Comuna detine retea de alimentare cu gaze in procent de 80%;
v" Retea de canalizare, statie de epurare si tratare a apelor
reziduale in procent de 50%;

v" Localitatea detine 2 parcuri;

- D> dmMH40O0Z2C T

v Retea de alimentare cu apa potabild in procent de 100%;
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v Retea de alimentare cu gaz metan in procent de 100%;
v" Eforturi ale autoritatilor locale de aplicare riguroasa a legislatiei
privind protectia mediului;
P v’ Statia de epurare si tratare a apelor reziduale realizata doar >
U partial; e
N v" Gestionarea deseurilor necorespunzatoare; g
C v Necolectarea selectionatd a deseurilor in vederea reciclarii, ;
T refolosirii, recuperarii sau valorificarii lor; %
E v" Prezenta pe cursul raurilor a deseurilor menajere; g
S v Rampa de deseuri neconforma cu UE; §(
L v" Interesul scazut al agentilor economici in protectia mediului @
A | inconjurdtor; 2
B | v Neefectuarea de lucrdri de stabilizare in zonele ce prezintd @
E | pericole de alunecari de teren; =
v" Educatia ecologica este superficiala.
v Modernizarea drumurilor comunale; Z
v Modernizare alei pietonale in comuna; E
v" Modernizarea sistemului rutier; Z
v" Retea de canalizare, statie de epurare si tratare a apelor reziduale; | =
v" Dotare cu utilaje si echipamente pentru serviciul de gospodarire %
comunalad si salubritate (masina de colectare, pubele etc) (a se E
specifica denumirea utilajelor necesare si numarul lor); E(
v' Reabilitarea drumurilor agricole; “‘
v' Amenajarea spatiilor verzi din localitate, inclusiv cele situate E
O | langa trotuare; =
P v" Conectarea institutiilor publice din localitate la internet prin =
O | conexiuni broadband si promovarea conceptului de e-educetie, ¢ —
R | guvernare, e-educatie;
T v' Asigurarea accesului la internet al populatiei prin crearea de
U acces point internet in zona Parc— Primarie;
N v" Implementarea unor mijloace de supraveghere si sistematizare a
I traficului (benzi producdtoare de zgomot pentru atentionare),
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semnalizarea si protejarea trecerilor de pietoni in mod deosebit in

proximitatea unitatilor de Tnvatdmant;

v’ Tnchiderea platformelor de gunoi;

v" Identificarea rampelor de gunoi neautorizate si dezafectarea
acestora;

v" Cresterea valorii adaugate a produselor agricole si forestiere;

— = o

v" Sprijinirea fermierilor si detinatorilor de paduri si utilizeze
serviciile de consiliere si consultantd in vederea imbunatatirii
performantelor generale ale activitatii acestora conform
inregistrarii apia;

v' Sprijinirea exploatatiilor agricole (fermelor) de semisubzistenta;

v' Reabilitarea si modernizarea sistemelor existente de colectare si

transport deseuri;

v Dotari pentru interventii in caz de situatii de urgenta

(autospeciald PSI, buldo-excavator, vola, tractor cu remorca si alte

dotari);

v" Lucrari de regularizare a albiei parau/rau si aparari de maluri pt.

prevenirea si reducerea consecintelor distructive ale inundatiilor;

v" Crearea unui sistem de supraveghere modern pentru cresterea
sigurantei cetatenilor;

v" Consiliarea si informarea populatiei pentru protectia mediului si

colectarea selectiva a deseurilor.

v" Reducerea eroziunii solului prin lucrari de aparare a malurilor

impotriva eroziunii in zonele afectate de acest fenomen si actiuni de

impadurire in zonele de formare a viiturilor, in zonele inundabile si
in luncile raurilor;

v" Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice si a blocurilor

de locuinte prin lucrari de reabilitare termica.

v’ Realizarea de perdele de protectie a cailor de comunicatii,

localitatilor si campului;

v" Prevenirea/reducerea  efectelor  riscurilor  naturale  prin

modernizarea sistemului de interventii in situatii de urgenta

(sistemul de avertizare);

v Reabilitare fond forestier;

v Implementarea unui sistem integrat de colectare selectiva a
deseurilor la nivel de localitate sau n parteneriat cu alte
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administratii locale invecinate;

v Reducerea cantitatii de deseuri biodegradabile depozitate prin
realizarea unei statii de compost;

v" Reducerea consumului energetic al localitatii prin modernizarea
retelei de 1luminat public si inlocuirea lampilor actuale poluante
cu lampi solare sau alte sisteme care reduc consumul de energie
electrica;

v' Dezvoltarea activititilor de constientizare a populatiei asupra
necesitatii conservarii mediului inconjurator si de implicare a
acesteia 1n activitati de protejare a mediului.

v' Lipsa resurselor financiare pentru Tndeplinirea obiectivelor de
investifii propuse;

v' Lipsa culturii antreprenoriale;

v Cunostiinte insuficiente legate de elaborarea si administrarea
proiectelor finantate din Fondurile Europene pentru proiecte de
infrastructura si mediu;

v’ Lipsa informatiilor legate de normele europene de mediu in

-~
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randul micilor intreprinzatori;
v Mentalitatea de indiferenta fatd de protectia mediului;

— W P Z—ZMmMZ P

v' Lipsa informatiei in legaturd cu programele de finantare

europeana.

3.3. ECONOMIC

3.3.1. Activitati specifice zonei

Activitatile specifice zonei sunt agricultura si zootehnia pe teritoriul
comunei Peciu Nou desfasurandu-si activitatea cateva societati agricole.

Situata in apropierea unor poli de atractie urbana (Timisoara, Jimbolia) si
accesul excelent la cdile de comunicatie principale, confera comunei Peciu Nou
un impact pozitiv asupra schimburilor comunitatii locale cu exteriorul (marfuri,
educatie, locuri de munca) si numeroase avantaje economice.
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3.3.2. Comert si servicii

In prezent, in localitatea Peciu Nou existd o serie de obiective de interes
public si economic: Primaria, sediul Biroului de Politie, camin cultural, liceu,
scoald, gradinitd, biblioteca, farmacie, dispensar uman, farmacie veterinara,
cabinet stomatologic, biserici, cimitire, magazine alimentare, mici spatii de
prestari servicii si altele.

Structura pe ramura a agentilor economici privati este determinatd de
activitatile comerciale. In regiune existd posibilitatea ca aceste servicii si se
indrepte mai mult spre productie si servicii.

3.3.3. Intreprinderi mici si mijlocii:

Analiza micro-intreprinderilor din mediul rural evidentiaza capacitatea
relativ redusd a acestora de a raspunde exigentelor referitoare la furnizarea
locurilor de munca pentru populatia din mediul rural.

[T

e [

NG

Analiza activitafilor comerciale, de artizanat si servicii indica faptul ca
numarul de locuitori din zona rurald, ocupati in toate activitatile de acest tip
analizate, e nesemnificativ. Comunitatile sufera atat din lipsa oportunitatilor
ocupationale in aceste sectoare, care pot ajuta la ameliorarea conditiilor de trai.
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Informatiile disponibile privind aceste activitati reprezinta doar partial
situatia reala, deoarece acestea se desfasoara si in cadrul unei piete informale a
muncii din zona rurald. Totusi, venitul care se putea obtine din aceste surse
acopera doar necesarul pentru subzistentd, existand nevoia de dezvoltare aceste
activitati care pot contribui la dezvoltarea economiei rurale, in general.

Situatia acestui sector, ca si a infrastructurii, reprezintd o bariera in calea
dezvoltarii altor activitdfi rurale, pentru crearea de oportunitdti ocupationale
alternative. Sprijinirea furnizarii serviciilor Tn comunitatile rurale reprezinta un
factor important pentru ridicarea calitatii vietii si de sporire a atractivitatii
zonelor rurale.

Pe raza Comunei Peciu Nou exista un sector industrial diversificat.

Lista agenti economici:

Denumire Activitate

SC JADIMEX SRL Prelucarea lemnului

SC AGRO BADEN BANAT SRL Agricultura

SOLPLLANT JIVANOV SRL Agricultura

SC INTEGRAL COM SRL Agricultura

FEDERATIA CARITAS Orfelinat

SC MARKET SEBALI SRL Comert produse alimentare

SC LUK MON LUK Benzinarie

SC IELKITA SRL Comert produse alimentare

SC BIRO SRL Farmacie

SC BIOPLANT SRL Comert produse
fitosanitare

SC WHY NOT SRL Comert produse alimentare

SC EGY GITANIA SRL Comert produse
alimentare, bar

SC AGRO VI PD ITALIA SRL Agricultura

SC PARTNER AGROCHEMICALS SRL Comert produse
fitosanitare

SC TIME OUT SPORT SRL Pescuit

SCZLOOP SRL Productie ambalaje carton

ASOCIATIA 17 DECEMBRIE 1989 Agricultura
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SOCIETATEA AGRICOLA OGORUL

Agricultura

HS- TEHNOSILVEG SRL Agricultura

SC DANTE MARIOTTI SRL Inchirieri

AGROMEC PECIU NOU SA Agricultura

SCAUTOTRACTOR SRL Comert piese mecanice

BL- CABLARE ELECRO CIRCUIT SRL Electricitate

LAUDI COMPANY SRL Comert produse
electrocasnice

SC GORAN SRL Brutarie

SC ERIDAN SRL Inchirieri

SC AGROBUJORA SRL Agricultura

AL-PRIMO VIONENA SRL Comert produse alimentare

SC AUHORITY SRL Inchirieri

CABINET MEDICAL DR. LIUBIMIRESCU
NATASA

Cabinet medical

CABINET MEDICINA DENTARA DR
DRAGOMIR

Cabinet medical

SC PREMIUM TRUCK SERVICE SRL

Auto service

SC MULICZ COMP SRL

Comert produse alimentare

SC MORDOR SRL

Comert materiale

constructii

CABINET MEDICINA PEDIATRIE DR.
MAGIARU

Cabinet medical

SC TUBO PLAST SRL Productie cabluri electrice
SC VENTIL AIR SRL Inchirieri

SC SUPER VARA SRL Constructii

SC EVEMAN SRL Prelucrarea lemnului

SC SAREVI SRL Restaurant

SC DEVANTERRA SRL Agricultura

SC FETITA MAR SRL Comert produse alimentare
SC HARVEST BIGSEM SRL Agricultura

SC JOHNYFREON SRL Prestari servicii

SC MELIFERA SRL Apicultura
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SC BIARY SPA SRL Activitati de Intretinere si
infrunusetare

SC NEXT CONSULTING SRL Comert cu autovehicole

SC PRODGRAU SRL Agriculturi

SC POPAGRA SRL Agricultura

3.3.4. ANALIZA SWOT

v' Potential existent pentru obtinerea de produse ecologice;
v" Pozitia geo strategicd — situarea in extremitatea vestica a tarii in

P apropierea unor poli de atractie urbana (Timisoara, Jimbolia);

U v" Suportul administratiei locale oferit noilor investitori;

N | v Fortd de munci calificata- 25 specialisti agricoli;

C | v Comert cu amanuntul de marfuri alimentare si nealimentare, cat | m

T si cu diverse produse agricole (cereale, legume, fructe etc.), animale 8

E s1 pasari vii, articole de uz casnic si gospodaresc etc; CZD
v' Existenta in localitate a agentilor economici care ajuta la <

T dezvoltarea localitatii si crearea unor noi locuri de munca; @)

A | v Existenta in comuna a societatilor agricole care detin si lucreaza

R | mari suprafete de teren agricol,

I v’ Existenta in comund unui sector economic diversificat, cu un
numdr mare de societati in agriculturd, cresterea animalelor si
servicii catre populatie;

v' Lipsa unui sistem de sprijin pentru implementare notiunilor de
marketing;

P v Slaba implementare a sistemului de asigurare a calitatii

U | productiei si produselor; M

N | v Slaba preocupare pentru introducerea noilor tehnologii si pentru 8

C | activitatea de cercetare-dezvoltare; %

T | v Lipsa canalelor de colectare a produselor agricole; <

E | v Parcelarea terenurilor — productivitate scazuta; O
v" Ponderea redusd a sectoarelor industriale cu tehnologii noi in

S domeniu de varf;

L v" Lipsa unei corelari intre cererea si oferta de fortd de munca si
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investitii reduse in resursele umane;

v' Inexistenta la nivel national a unui sistem stimulativ pentru
infiintarea IMM — urilor in ramurile economiei deficitare;

v" Informarea succinté cu privire la normele europene;

mw >

v Resurse financiare la nivel local, insuficiente pentru sustinerea
/promovarea unor investifii;

v' Folosirea unor tehnologii vechi, cu productivitate si eficienta
economica scazuta;

v Absenta implementarii sistemului de calitate in cadrul proceselor
de productie si a produselor.

v' Modernizarea si diversificarea pietelor agroalimentare 1in
localitate;

v" Disponibilitatea autoritatilor locale de a incheia relatii de
partenerial cu investitorii straini si locali

v' Stimularea infiintarii unor centre de prestari servicii pentru
agricultura (mecanizare, reparatii utilaje, furnizare seminte,
ingragaminte, insectofungicide etc.), prin acordarea de facilitati;

v" Inventarierea terenurilor neutilizate, care vor fi puse la dispozitia
intreprinzatorilor locali, in vederea dezvarii propriilor afaceri, in
agricultura si zootehnie, in baza unui acord avantajos pentru ambele
parti;

v Promovarea IMM-urilor din localitate si a produselor/serviciilor
acestora prin sustinerea participarii comune la targuri si expozitii,
elaborarea de materiale de prezentare a localitateului cu sectiune de

IJINONODOH

economie inclusd, promovarea prin incheierea de Infratiri si
schimburi de experienta cu localitate din strainatate;
v' Construirea infrastructurii publice necesare  desfasurarii

== PpcH — 2 C 420 0O UO

activitatilor economice (utilitati, construire spatii de desfacere a
produselor, spatii pentru functionarea firmelor gen incubator de
afaceri);

v Organizarea de evenimente, in parteneriat cu AJOFM pentru
promovarea culturii antreprenoriale in randul tinerilor;

v Promovarea programelor derulate de guvern pentru stimularea
infiintarii microintreprinderilor;
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v’ Dezvoltarea de parteneriate intre autoritatile publice locale,
societatea civila §i comunitatea de afaceri pentru dezvoltarea
zonelor de agrement;

v" Facilitarea dezvoltirii unor evenimente si activitati tematice de
promovare a pescuitului local;

v' Sustinerea initiativelor asociative pentru cresterea eficientei
economice a exploatatiilor agricole, cresterea puterii de negociere
pe pietele de desfacere si a capacitatii de valorificare superioard a
productiei,

v' Identificarea oportunitatilor de parteneriat public-privat in
v' Sprijinirea cetéatenilor in obtinerea subventiilor destinate dezvarii
agriculturii;

v' Elaborarea unui Ghid de produse si servicii oferite de mediul de
afaceri local;

v’ Asigurarea de facilititi pentru 1infiintarea unui birou de
informare si consultanta in domeniul economic si juridic.

v Instabilitatea legislativa in continua schimbare;

v Lipsa de receptivitate si flexibilitate a populatici locale la
A | cerintele pietei care determina decalaje economice mari, greu de
M | recuperat;
E v' Oferte de creditare greu accesibile (garantii mari);
N v’ Rata ridicatd a dobanzii la credite; g
I v" Reducerea ponderii populatiei active si imbatranirea acesteia; %
N v’ Scdderea continud a productiei prin sciderea productivitatii| O
T | muncii; %
A | ¥ Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative asupra
R | pietei muncii, economiei locale si asistentei sociale in perspectiva;
I v" Reducerea ponderii populatiei active;

v' Migrarea populatiei cétre alte zone mai dezvoltate sau catre alte

tari.
3.4. TURISM

3.4.1. Prezentarea turismului in comuna
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Deocamdatd, turismul rural roménesc se confrunta cu o criza puternica
privind aspectele tehnice, financiare si educationale, care invoca masuri de
sustinere si impulsionare a dezvoltarii sectorului, atat din punct de vedere
cantitativ, cat si calitativ. Este necesard concentrarea atentiei publice asupra
sprijinirii turismului rural, cu atdt mai mult cu cat infrastructura de acces
deficitard din zona rurald reprezintd o constrangere majora pentru dezvoltarea
activitatilor de turism in zonele rurale.

Fiind situatd in campie, comuna Peciu Nou nu dispune de zone cu valoare
deosebita din punct de vedere al peisajului, dar natura este in mare parte bine
conservata si nepoluata. Situarea comunei langd raul Timis si langd padure ii
confera potential pentru dezvoltarea turismului de scurtd duratd si agrement, in
special datoritd apropierii de municipiul Timigoara.

Comuna Peciu Nou mai detine si un monument, 2 parcuri, o baza sportiv
si 2 zone piscicole.

Tot ca atractii turistice mai ales Tn zona rurala putem aminti de ,, Traditii
si obiceiuri,, care sunt specifice fiecarei zone. Desi diferd ca formad, marime sau
constructii, satele de pe intreg cuprinsul tarii pastreaza elemente comune, dar
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specific totodatd, exprimate prin modul de organizare al gospodariilor, al
activitatilor rurale etc. precum si viata spirituala.

Din ce in ce mai multi turisti doresc sda cunoasca ospitalitatea,
obiceiurile gastronomice, artizanatul si ritualurile satesti. Arta populara, religia,
stravechile obiceiuri si datini crestine, posibilitatea de a se afla in mijlocul
evenimentelor specifice locului (sezatori, serbari, targuri festivaluri, etc) chiar si
terapia muncii fizice sunt in egala masura puncte de atractie.

3.4.2. ANALIZA SWOT
v" Potential de dezvoltare a turismului si agroturismului;

S
laNL

. A . . . . . A =
P v" Localizarea in apropierea granitelor cu Serbia si Ungaria, in zona
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de contact cu UE, la o distanta sub 700 km de 13 capitale europene;
v" Obiceiuri, traditii si artizanat cu multiple influente culturale
etnice, maghiare si germane, ce atrag turisti din alte tari;

v' Conservarea traditilor si ospitalitatea locuitorilor din mediul
rural,

v" Populatie prietenoasa si ospitaliera;

v" Capacitate de comunicare in alte limbi datoritd populatie de alte
etnii din comuna;

v Natura bine conservata si nepoluata in mare parte;

v" Diversitatea resurselor turistice rurale;

— > -HAdMmMmAH0O Z C

v Resurse financiare insuficiente, investitii autohtone si striine
insuficiente;

v" Turismul slab dezvoltat;

v Amenajare peisagera slab dezvoltata;

v" Inexistenta unor forme de promovare a comunei pentru cresterea
numarului de turisti pe teritoriul acesteia;

v' Crizd puternicd privind aspectele tehnice, financiare si
educationale cu care se confrunta in present turismul;

WSIdNL

v" Insuficienta unor activitati de agrement atractive;

v" Inexistenta unui complex turistic si de agrement pe raza comunei
Peciu Nou;

v" Capacitate de cazare mica;

mwW>X>rouom-4d0O0=Z2C T

v' Degradadea progresiva a patrimoniului cultural artistic;
v" Insuficienta promovare la nivel national a atractilor locale si a
programelor si a activitatilor de interes turistic.

v Promovarea turismului cultural-religios;

v Sprijinirea infiintarii unor unitati de alimentatie publica;

v" Includerea localitatii intr-un traseu turistic care sd cuprinda mai
multe orase si comune prin proiecte in care turismul este domeniu
tinta;

WSIdNL

v' Stabilirea de partereriate si derularea de proiecte turistice cu alte
orase din alte tari si realizarea de schimburi cultural-turistice;

Z C—+H4xXx O vo

v Infritirea localititii cu alte localitati din spatiul Uniunii
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| Europene si realizarea de schimburi cultural-turistice;

T | v Crearea de evenimente culturale care sd devina traditionale;

A | v Organizarea de targuri privind promovarea turismului
T gastronomic, prin valorificarea traditiilor locale si a interferentei
I diferitelor culturi in domeniu;

v Sprijinirea infiintarii unor unitati de alimentatie publica

v" Construirea unui complex turistic si de agrement in comuna;

v" Crearea unui brand al comunei si promovarea obiectivelor si a
evenimentelor culturale prin internet, pliante, brosuri si info-chiosc;
v" Valorificarea potentialului turistic din zona.

v Reactia redusa a mediului local la schimbarile si provocarile
comunei, in favoarea altor teritorii, considerate mai interesante de
catre turisti si investitorii in turism;

v Nerespectarea reglementarilor legale care are ca rezultat
afectarea mediului, a zonelor protejate, poluarea mediului si a
apelor;

v Nepromovarea suficientd a zonei pentru atragerea turistilor;

WSIdNL

v Migrarea turisticd citre alte regiuni cu un potential mai bine
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dezvoltat si promovat.

3.5. EDUCATIE SI CULTURA

3.5.1. invitimant
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In comuna Peciu Nou functioneaza unitati de invatamant prescolar, scolar

primar, gimnazial si liceu: 3 scoli, gradinite si 1 liceu.

Numarul cadrelor didactice care activeaza in aceste unitati de invatamant
este de 42 de persoane. La nivel de comuna se inregistreaza un numar de 166 de
prescolari si 459 scolari.

Institutiile de invatamant sunt dotate cu 12 ateliere scolare in care elevii
isi desfdsoara activitatea.
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3.5.2. Cultura

La nivel local se gasesc trei cimine culturale si o biblioteca. Tn cadrul
caminelor culturale se organizeaza ansambluluri folclorice, evenimente
culturale, etc.

Baze sportive si de agrement:

- Sala de sport Peciu Nou; Stadion de fotbal Peciu Nou;

- Terenuri de fotbal: localitatile Dinias si Sanmartinu Sarbesc;
- In comuna Peciu Nou se giseste si un teren de fotbal.
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3.5.3. Biserici

Pe raza comunei se gasesc urmatoarele lacasuri de cult:

- Biserici ortodoxe romane: localitatile Peciu Nou (capela, 1930, biserica
2009), Dinias si Sanmartinu Sarbesc (1989);

- Biserica romano-catolica in localitatea Peciu Nou (1774);

- Biserici ortodoxe sarbe: localitatile Dinias (1835) si Sanmartinu Sarbesc
(1830);

- Biserici penticostale: localitatile Peciu Nou, Dinias si Sanmartinu Sarbesc.
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Din punct de vedere confesional, majoriatea locuitorilor sunt ortodoxi
(73.4%), dar exista si multe minoritati de ortodoxi — sarbi (10.8%), penticostali
(5.36%), romano - catolici (2.71%) si greco - catolici iar pentru aproximativ
(4.03%) din populatie apartenenta confesionald este necunoscuta.
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5.4. ANALIZA SWOT

v" Retea de invatdmant general in comuna prin existenta a unui
liceu, scoli si gradinite;

v Procent de scolarizare ridicat;

v Existenta in comuna a lacasurilor de si cimitire;

v Management scolar adecvat in unitatile de invatamant public;
v Implicarea administratiei locale in proiecte de modernizare
sau reparatii;

v' Implementarea programelor de integrare a copiilor de alte
etnii in unitatile invatamantului obligatoriu.

ViINLTND IS ALLVONadA

~

3.
»)
U
N
C
T v' Existenta a 3 camine culturale si biblioteca;
E
T
A
R
I

v Populatia scolarizatd in invatamantul primar si invatdmantul
gimnazial in scadere datorita scaderii demografice a populatiei;

v" Nivel scazut al salariilor in invatamant;

v/ Existenta In comund a unor cladiri scolare si camine culturale
afectate de uzura fizica si dotari tehnico — sanitare precare;

v' Lipsa programelor de pregatire profesionala;

v Gradul de acoperire relativ ridicat al posturilor didactice ocupate
de suplinitori.

ViINLTND IS ALLVONad

~
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v" Reabilitarea si modernizarea scolilor / gradinitelor din comuna;
v" Dotarea cu mobilier a scolilor / gradinitelor;

v" Constructia/reabilitarea salilor de sport din cadrul scolilor;

v Dotarea cu materiale didactice a unitatilor de invatamant din
localitate si imbogatirea fondului de carte al bibliotecilor scolare;

v" Derularea in cadrul unitatilor scolare,a programelor de tip ,,a
doua sansa,, pentru reintegrarea in educatie a celor care au parasit de
timpuriu scoala (inclisiv activitati de alfabetizare), in parteneriat cu

ViINLTND IS ALLVONadA

~

inspectoratul Scolar Judetean;
v' Reabilitarea sau modernizarea sau constructia ciminului cultural;
v’ Realizarea de materiale de promovare a obiectivelor de

4 —-—ZC d4dx10WM0O0 Uvwo
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patrimoniu s1 a valorilor culturii locale (ex: pliante, album);

v Montarea de panouri informative pentru localizarea spatiald a
obiectivelor culturale;

v' Amenajarea spatiului bibliotecii si imbogatirea fondului de
carte;

v Campanii de marketing cultural pentru a creste vizibilitatea
evenimentelor propuse sau consacrate;

v" Elaborarea si realizarea unui program de manifestari culturale
sezoniere;

v’ Infiintarea unui Centru Comunitar de Comunicare, Educatie si
Resurse pentru Tinert;

v" Promovarea voluntariatului Tn randul tinerilor din localitatea in
vederea sustienerii unor servicii sociale destinate altor categorii de

—uH }(

beneficiari (persoane varstnice, persoane cu dizabilitati);

v Promovarea derularii de activititi culturale pentru tineri:
infiintarea de echipe de dansuri populare, dansuri moderne,
infiinatrea de publicatii locale (inclusiv publicatii electronice);

v' Acordarea de facilitati tinerilor care infiinteazd o afacere in
localitate si creeaza locuri de munca,

v" Organizarea la nivel local a unor competitii sportive (concursuri /
intreceri) pentru elevi pe diferite ramuri sportive;

v" Revigorarea echipei de fotbal a comunei;

v Construireca de locuinte sociale destinate unor categorii de
persoane cdrora nivelul de resurse si/sau de existentd nu le permite
accesul la o locuinta in proprietate sau inchirierea unei locuinte in
conditiile pietei;

v' Realizare website de prezentare a institutiilor de invatamant si a
activitatii acestora;

v' Asigurarea conditiilor pentru derularea de programe de formare
in psihopedagogie aplicata, in parteneriat cu Casa Corpului
Didactic;

v’ Asigurarea conditiilor pentru instruirea in managementul
proiectelor pentru persoanele implicate in gestionarea proiectelor
europene la nivelul unitatilor de Invatamant, in parteneriat cu Casa
Corpului Didactic;

v" Sprijinirea scolilor din localitate pentru initierea si derularea de
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proiecte de schimb de experientd si parteneriate in domeniul
invatamantului gen Comenius Regio(se pot derula activitati precum
vizite de studiu, schimburi de experienta si bune practici, scoli de
vara, sesiuni de formare comune, conferinte, seminarii etc);

v" Derularea, in cadrul unitatilor scolare, a programelor de tip “a
doua sansa” pentru reintegrarea in educatie a celor care au parasit de
timpuriu scoala (inclusiv activitati de alfabetizare), in parteneriat cu
Inspectoratul Scolar Judetean;

v" Sustinerea promovarii spiritului antreprenorial si a cetateniei
active in educatie, prin intermediului unui parteneriat cu

Inspectoratul Scolar Judetean.

v Imbitranirea populatiei din sat;

v" Reducerea populatiei scolare datorata declinului natalitatii;

v Tendinta de reducere a exigentei in procesul de evaluare
didactica;

v Buget incd insuficient alocat invatamantului public generand
fenomene de dotare materiala la limita necesarului unitatilor sau
recurgerea la finantare paralela prin aportul familiilor.

v' Scaderea interesului adolescentilor fatd de studiile universitare;
v' Scaderea atractivitatii sistemului de invatamant datorita salarilor
mici din acest sistem,;

v' Legistatia din domeniu in continud modificare;

~

— O pew Z2Z=—=mMmZ >
ViINLTND IS ALLVONad

v" Mentinerea decalajelor intre performatele elevilor din mediul
urban si mediul rural.
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3.6. RESURSE UMANE- PIATA MUNCII

3.6.1. Structura socio—demografica a populatiei
Cadrul natural favorabil sub influenta framantarilor istorice, au permis

asezarea populatiei inca din cele mai vechi timpuri cu o structura etnica

diversificata (romani, sarbi, germani, maghiari si alte etnii).

Tn continuare, prezentim evolutia populatiei localititii Peciu Nou pe etnii:

An Populatie | Romani | Sarbi Germani | Maghiari | Alte etnii
1880 4.829 82 2694 1928 84 41

1900 5831 38 3349 2331 95 8

1930 5639 127 3263 2124 106 29

1977 5946 2249 1810 1610 114 163
1992 4871 3332 1200 125 109 105
2002 4990 3708 988 52 113 129

Se observd o scadere a populatiei incepand cu anul 1992 datorita

elementului migratoriu si a natalititii scazute. In prezent populatia comunei
Peciu Nou este de 3500 locuitori.
Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia comunei Peciu Nou

se ridica la 4.982 de locuitori, in scadere fatd de recensamantul anterior din
2002, cand se inregistrasera 4.990 de locuitori.

Numarul gospodariilor din comuna si evolutia acestora din 2007 pana in 2012:

2007

2008

2009

2010

2011

2012

1462

1400

1450

1450

1490

1609
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Numarul gospodariilor si evolutia lor
1650
1600
1550
1500

1450
1400
1350
1300
1250

2007 2008 2009 2010 2011 2012

Putem spune ca singurele masuri care pot influenta in mod pozitiv
evolutia demografica sunt cele legate de activitatile economice si de echiparea
tehnico-edilitara, sprijinul autoritatilor locale in construirea de locuinte prin
alocarea de fonduri, masuri ce depind numai de administratia locala.

3.6.2. Piata muncii

In comuna Peciu Nou, piata muncii este evidentiati prin diferite
specializari (administratie publica, medicind, teologie, industrie, comert,
agriculturd). Cei mat multi salariati lucreaza 1in agriculturd, industria
prelucratoare si in comertul cu ridicata. Populatia aptd de munca a comunei este
de 1142 locuitori.

La nivel national situatia precara a veniturilor din mediul rural
argumenteaza necesitatea dezvoltarii unei economii rurale diversificate.
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3.6.3. ANALIZA SWOT

»)
U v" Populatia comunei Peciu Nou in numar de 3500 persoane; E
N v" Populatia aptd de munci a comunei este de 1142 locuitori; ;CU
C | v Rata infractionalitatii extrem de redusa; <z
T | v Disponibilitatea de a muncii in conditii de motivare adecvata; g -
E v" Pe raza comunei isi desfatoara activitatea peste 50 de firme in % )Z>
T | diferite domenii cu preponderenta in agricultura; = an
A v’ Existenta resurselor umane intr-un volum si calificare ce pot "I__q
R | asigura dezvoltarea activitatii economico- Sociale. E
I >
P fm
U v' Imbatranirea populatiei (spor natural negativ si migrarea 8
N | tinerilor spre centre urbane); -
C v' Adaptarea mai lentd a populatiei rurale mature si varstnice la g
T schimbarile si provocarile lumii actuale, in general, si la fenomenul <
E mobilitatii s1 reconversiei profesionale, in special; Jz>
S v’ Existenta somajului de lungd durata care conduce la 3
L descalificarea si descurajarea fostilor angajati; >
A | ¥ Migrarea persoanelor tinere spre mediul urban si strdinatate, “';
B mai cu seama a celor cu pregatire profesionald inalta; =
E | v Capacitatea financiara relativ scazuta a locuitorilor zonei. %
e

v’ Atragerea de programe cu finantare europeand pentru stimularea g Yy
ocuparii fortei de munca; z &

v’ Existenta unor reglementari ce acorda facilitati angajatorilor 9 -

care creeazd noi locuri de munca pentru someri, tineri absolventi m

etc; C

O | v Organizarea de cursuri de formare si reconversie profesionala in jz>
P comuna; I'%'I
O | Y Accesarea fondurilor europene pentru dezvoltarea profesionald '_Ig
R | a persoanelor active din comuna; =
T | v Tmbunatatirea si perfectionarea competentelor profesionale a “';
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persoanelor adulte care activeaza in domeniile agriculturii,
silviculturii (inclusiv proprietari de padure) si industriei agro-
alimentare;

v’ Prevenirea cresterii numarului de persoane implicate 1in
agricultura de subzistenta;

v Calificarea/recalificarea, instruirea si perfectionarea persoanelor

— = B4 —zC

ocupate in agricultura de subzistenta;

v" Cresterea nivelului de pregatire profesionala a fortei de munca;
v Implementarea unor proiecte care sa stimuleze implicarea
rromilor in activitati aducatoare de venituri;

v Monitorizarea stirii ocupationale a populatiei.

v" Scaderea numarului persoanelor calificate, prin iesirea acestora
din viata activa;

v" Cresterea somajului in randul absolventilor de liceu;

v' Migrarea fortei de munci;

v' Amplificarea pregatirii teoretice a fortei de muncd in
detrimentul aspectelor aplicative;

v" Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative asupra
pietei muncii, economiei locale si asistentei sociale in perspectiva;

— TP Z—zZMmMmZ >
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v" Estomparea traditiilor locale, odata cu trecerea timpului.

3.7 SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA

3.7.1. Situatia prezenta
Tn present servicile medicale n cadrul comunei sunt asigurate de:

Cabinet individual 7
Medici de familie 2
Farmacie 3
Cabinet stomatologic 2
Medici 6
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Asistenti medicali
Stomatologi
Farmacisti
Dispensar veterinar
Medic veterinar
Tehnician veterinar

R RPN w

Tot pe raza comunitatii Intdlnim si orfelinatul “Fundatia Caritas”.

Asistenta sociala presupune un ansamblu complex de masuri si actiuni
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in
vederea prevenirii $i depdsirii unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau
dependenta pentru prezervarea autonomiei s$i protectiel persoanei, pentru
prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii
sociale si n scopul cresterii calitatii vietii.

Pe plan local, rezultatele activitatii in domeniul asistentei sociale sunt
bune, urmarindu-se cu prioritate ca toate cazurile sa fie rezolvate la nivelul
Primariei Peciu Nou, fara a se depasi termenele legale de solutionare a petitiilor.
Numai in situatii deosebite, cazurile sunt deferite altor institutii.

Consiliul Local Peciu Nou considera ca prioritate atat accesul locuitorilor
la un sistem medical corespunzatoar, cat si relizarea de campanii in scoli
Tmpotriva fumatului, consumului de droguri, boli transmisibile, planificare
familiald, sanatate mentald pentru un stil de viata sanatos.

Strategia de dezvoltare locald a comunei Peciu Nou 2014- | Page61




3.7.2. ANALIZA SWOT

P v’ Existenta in comund a trei farmacii, 7 cabinete individuale, 2 ”
U |cabinete stomatologice si un dispensar veterinar toate acestea 32“
N deservite de 4 farmacisti, 6 medici, 3 asistenti medicali, 1 5‘
C stomatolog, 1 medic veterinar, si un tehnician veterinar; w 5
T v" Existenta in comund a unui orfelinat (Fundatia Caritas); 8 &=
E | v Toate aceste institutii sunt deservite de personal calificat; > E
T | v Implicarea Consiliului Local in dezvoltarea servicilor E( 2
A | comunitare pentru copil si familie; 5
R v" Ponderea populatiei cu nevoi de asistare este mica; %
I v" Informare operativa cu privire la formele de ajutor de stat; §<

v’ Program de finantare guvernamental.

v" Serviciile acordate sunt afectate de bugetul insuficient; g(
P v Fonduri insuficiente destinate asistentei medicale; ;2>(
U v" Sistemul de ajutor social nu incurajeaza reintegrarea activa, ;
N | v Personal insuficient pentru asistenta sociala; g
C v Numar insuficientde personal medical in mediul rural; 2
T | v Gama servicilor oferite insuficientd pentru diferitele categorii de %
E | persoane defavorizate; 7

v Slaba dotare a cabinetelor; g
S v intre‘,[inerea curenta nesatisfacatoare; 5
L | Y Societatea civild insuficient implicata; ;(
A | v Informare insuficienta cu privire la alte fonduri sociale; g
B v" Servicile acordate sunt afectate de bugetul insuficient; >
E v" Populatia activa a migrat in strainatate. g(
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v" Promovarea principiilor naturiste;

v’ Asigurarea unei dotdri tehnice corespunzatoare i
implementarea sistemelor informatizate Tn cabinete;

v Infiintarea unui centru de permanentd pentru dezvoltarea

~

~

asistentei ambulatorii;

v' Realizarea de campanii in scoli impotriva fumatului,
consumului de droguri, boli transmisibile, de planificare familiala,
de sanatate mintald, pentru un stil de viatd sandtos, in parteneriat cu
Centrul de Consiliere si Prevenire Antidrog, Directia de Sanatate

~

Publica, si Inspectoratul Scolar Judetean;
v" Realizarea de campanii de informare-educare—comunicare pe
probleme de sdndtate publica (de ex. educatie pentru sandtate in

VIVIDOS VINALSISV IS ALVLVNYVS

~

scoli si liceu in parteneriat cu Directia de Sandtate Publica si
Inspectoratul Scolar Judetean;
v' Initierea unui parteneriat cu sectorul ONG care sa asigure

== pcH — 2 C 4200 UO

organizarea unor retele si grupuri de actiune pentru promovarea
unui stil de viata sdndtos (alimentatie sanatoasa, activitate fizica).
v' Organizarea unor evenimente publice pentru promovarea
sanatatii populatiei, in parteneriat cu Directia de Sanatate Publica;
v Asigurarea sprijinului pentru medicii de familie Tn acordarea
unor stimulente pentru gravide, in scopul prezentarii acestora la
consultatia periodica prenatala;
v' Asigurarea sprijinului pentru medicii de familie Tn acordarea
unor stimulente pentru comunitatea rroma In scopul prezentdrii
acestora la campaniile de vaccinare;
v' Construirea unui complex social care sa cuprinda un camin —
azil pentru batranii comunei si dotarea acestuia cu mobilier;
v' Construirca de locuinte sociale pentru  grupurile
dezavantajate;
v' Implementarea, impreuna cu alte autoritati publice locale, a
unor proiecte de dezvare regionald, pentru dezvarea si
imbunatatirea infrastructurii serviciilor sociale: azil de batrani, case
de copii, etc;
v TIncheierea de parteneriate public private cu ONG-uri
acreditate in domeniile:
- Servicii specializate pentru persoane cu handicap;
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- Calificarii si formarii profesionale a adultului;

- Servicii specializate pentru copii aflati in dificultate si familii

monoparentale
v' Crearea unui serviciu de acompaniere la domiciliu pentru
persoane varstnice dependente, care locuiesc singure prin
dezvoltarea unei retele de voluntariat in parteneriat cu unitatile
scolare din comuna;
v' Asigurarea spatiului necesar infiintarii unui centru pentru
sprijinirea somerilor pentru a (re)intra pe piata fortei de munca prin
scheme speciale de consiliere, tutoriat, mediere si plasare in munca,
pus la dispozitia prestatorilor de servicii in domeniu, Tn cadrul unui
parteneriat;
v Implementarea unui sistem de asistare/monitorizare la
domiciliu prin buton de panica pentru persoanele ce sufera de
afectiuni medicale grave, in parteneriat cu un furnizor de servicii de
ingrijire la domiciliu;
v' Organizarea unor evenimente publice pentru promovarea
sandtatii populatiei, in parteneriat cu Directia de Sdnatate Publica,;
v' Asigurarea spatiului necesar pentru organizarea de cursuri de
antreprenoriat pentru angajatorii locali si persoanele neocupate in
vederea dezvoltarii de noi activitati economice in localitate, pus la
dispozitia furnizorilor de servicii de instruire in cadrul unui
parteneriat.

A %
M | v Reactie nefavorabili la sistemul de norme sanitare impuse; DZN
E v" Costurile ridicate pot conduce la renuntarea la dotari; 5‘
N v' Pragul de rentabilitate depinde de numarul de persoane active |u 5
I asistate; 8 5)
N v Migrarea unui numar tot mai mare de specialisti in domeniul E ;
T | medical si social,; P %
A | v Politici de specializare zonald a centrelor de asistentd sanitari. g
R E
| =
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3.8 ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

3.8.1. Situatia prezenta

Administratia publica locald a comunei Peciu Nou este organizata si
functioneaza conform principiului autonomiei locale, legalitatii, eligibilitatii si
descentralizirii serviciilor publice. In aceste conditii, persoanele care lucreazi
aici sunt independente fatd de cele centrale, rezolvand treburile publice in
ordinea si dupa principiile pe care le-a stabilit comunitatea.

Toti functionarii publici au urmat cursuri de perfectionare organizate de
Centrele de Formare pentru Administratia Publicd Locala.

3.8.2. Situatia viitoare

Viata economica a Unitatii Administrative Teritoriale a comunei Peciu
Nou, trebuie revigoratd si dezvoltata in toate domeniile sale: agricultura,
zootehnie, dezvoltare rurala, mediu, economie, turism, educatie, cultura, resurse
umane- piata muncii, sdnatate si asistentd sociald, administratie publica locala.

Aceste investifii sunt foarte importante pentru revitalizarea vietii
economice a comunei care trebuie sa fie prioritatea numdrul unu, deoarece
produce cele mai mari efecte benefice.
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Infrastructura necesitd imbunatatire continua, de aceea investitiile trebuie
facute dupa anumite criterii economice astfel incat sa produca beneficii:
- siguranta si securitatea locuitorilor comunei impotriva calamitatilor;
- raportul valoarea investitiei/ efecte economico-financiare produse;
- raportul valoarea investitiei/numarul beneficiarilor.

Un alt punct important pentru cresterea atractivitatii comunei il constituie
facilitatile culturale si de agrement pe care le oferd sau pe care ar putea sa le
ofere UAT Primaria Peciu Nou, astfel incat confortul social al locuitorilor sa fie
imbunatatit; complementar acest lucru va creste si atractivitatea turisticd a
comunel.

3.8.3. ANALIZA SWOT
v’ Actualizarea periodica a organigramei primariei;

v Implicarea efectiva a conducerii la nivel de varf in procesul de
congtientizare si aplicare a actiunilor legate de reforma in
administratie;

v Existenta procedurilor ce reglementeaza fluxul de documente
in 1nstitutie;

v Existenta unor proceduri care sa descrie modul de realizare a
activitatilor si subactivitatilor ce vizeaza organizarea muncii in
institutie;

v'  Existenta in cadrul Primariei Peciu Nou a urmatoarelor
departamente: Administratie Publica, Achizitii Publice, Urbanism,
Protectia Mediului, Starea Civila, Registrul Populatiei, Audit
financiar, Administrarea Resurselor Umane, Protectia  Civila,

~

situatii de urgenta si pompieri, Personal administrativ si servicii,

- D> dmMmH40O0OZ2C T

Corpul de control fiscal, Amenzi persoane, Contabilitate si finante,
si Asistenta Sociala;

~
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v' Aplicarea metodologiei de evaluare a performantelor
personalului angajat 1n administratia publica;

v’ Transparenta in recrutarea si in promovarea personalului;

v Participarea, in limita fondurilor a tuturor categorilor de
personal la activitati de formare continud;
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v'  Existenta la nivelul institutiei a unei strategii de formare
continud a functionarilor publici predominanta la nivelul institutiei a
relatiilor de colaborare intre colegi ;

v Existenta unui cadru legal coerent si stabil privind liberul acces
la informatia de interes public si transparenta actului administrative.

v' Rezistenta la schimbare manifestatdi de o parte din personalul
institutiei;

v Resurse financiare insuficiente destinate modernizarii i
dezvoltarii activitatilor institutiei;

v" Ineficienta mecanismului de elaborare a politicilor publice la
nivelul primariei;

v" Dificultati de comunicare interna intre diferitele compartimente
functionale si intre structuri ale administratiei publice locale;

v’ Existenta inca a unui sentiment de frustare a functionarilor

~

(angajati contractuali si functionari publici) motivat de sistemul de
salarizare, promovare, precum si de mentinerea unei imagini publice
negative a functionarului din administratia publica;

YIVDO1 VOITdNd ALLVILSINIINAY

~

v" Imposibilitatea promovarii pe post a salariatilor;

eqge v,

atragere a persoanelor cu calificare superioara in structurile
functionarilor publici;

m@>rrouom-4d40Z2C T

v’ Resurse financiare limitate pentru sustinerea programului de
pregatire;

v’ Incircarea cu sarcini suplimentare peste cele previzute in fisa
postului datorita insuficientei personalului din institutie;

v" Nu se realizeaza testarea periodici a functionarilor publici;

v Nu se realizeaza rapoarte de activitate lunare, ci doar
trimestriale;

v’ Existenta fondurilor limitate alocate formarii continue a
functionarilor publici;

v" Imposibilitatea de motivare suplimentara a personalului;

v" Dificultati legate de aplicarea curentd a noilor acte normative
datoritd multitudinii §i complexitattii acestora;

v' Resurse  financiare insuficiente  pentru  informatizarea
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administratiei publice locale.

v' Dotari ale administratiei locale (calculatoare, copiatoare,
scanere, birouri etc.);

v' Achizitia si utilizarea unui sistem de back-up, salviri de
siguranta si utilizarea unor surse de alimentare de rezerva;

v' Achizitionarea de aplicatii informatice integrate pentru toate
serviciile din cadrul administratiei locale in vederea eficientizarii
procesului de furnizare a serviciilor catre populatie;

v Crearea unei identitati vizuale a Primariei prin standardizarea
elementelor de identitate vizuala - formulare tip, materiale
informative, adrese, raspunsuri;

v' Dotari ale administratiei locale (calculatoare, copiatoare,
scanere, birouri etc.);

v' Achizitia si utilizarea unui sistem de back-up, salviri de
siguranta si utilizarea unor surse de alimentare de rezerva;

v' Achizitionarea de aplicatii informatice integrate pentru toate
serviciile din cadrul administratiei locale in vederea eficientizarii
procesului de furnizare a serviciilor catre populatie;

v' Cresterea eficientei in administratia locald prin facilitarea,

~

urmarirea s1 documentarea proceselor de lucru utilizand programe
informatice de management al documentelor;
v' Extinderea procedurilor de informare publicd — utilizarea de

~
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noi metode pentru informarea populatiei asupra activitdtii

-] pcH =2 C 420 O VO

administratiei publice (ex: infiintarea de puncte de informare de tip
infochiosc, amplasarea de panouri exterioare cu afisaj electronic,
amplasarea pe panouri informative in statiile de autobuz;

v' Cresterea nivelului de pregatire profesionala a salariatilor din
administratia locala prin realizarea unui program anual de pregatire
profesionald si participarea la cursuri de formare profesionala
continua;

v' Constituirea Tn cadrul primariei a unei Unitati de
Implementare a Proiectelor si instruirea membrilor sai pentru
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atragerea si implementarea de proiecte finantate din fonduri de la
Uniunea Europeana;

v' Realizarea de parteneriate si activitati de Infratire cu localitati
din tara si din strainatate in vederea promovarii de proiecte.

v" Inertie mare privind implicarea factorilor responsabili, dar si a
comunitatii in programele de dezvoltare;

v Tendinta mass-mediei de a reflecta cu precadere — si, de regula,
fara a verifica — aspectele negative ale anumitor activitati din
administratie, de cele mai multe ori informatiile fiind gresit
interpretate sau neintelese;

v" Fluctuatia functionarilor publici — datoritd salariilor mici
personalul bine pregatit este tentat sa caute locuri de munca in
sectorul privat; pe de alta parte imposibilitatea angajarii imediate a
altor functionari publici influenteazd in mod negativ continuitatea
activitatilor;

~

v" Dificultatea realizarii unei strategii si a unor planuri de actiune
care sa reziste schimbarilor politice — clasa politicd actuald nu are

— O pe=m Z=—2mM<I >

inca suficientd maturitate incat sa aprecieze i sd implementeze

YIVDOOT1 YOI'T1dNd ALLVILSININAV

~

programele initiate de conducerile institutiilor din mandatele
anteriore;
v" Schimbari legislative prea frecvente pentru a fi asimilate eficient.
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CAPITOLUL 4

STRATEGIA DE

DEZVOLTARE




4.1 VIZIUNEA STRATEGIEI LOCALE

Viziunea strategiei stabileste cu claritate alternativele de dezvoltare ale
comunei Peciu Nou pentru perioada 2014-2020 si constituie diferenta dintre
ceea ce reprezintd astazi si ceea ce trebuie sda devina comuna Peciu Nou in
urmatorii 7 ani.

Viziunea comunei Peciu Nou trebuie sa cuprinda si conceptulul strategic
de formulare a strategiei si a perspectivelor de dezvoltare. Conceptulul strategic
trebuie formulat astfel incat transpunerea sa intr-un plan strategic sa asigure un
pachet de actiuni care vor conduce la cresterea economica, cresterea bazei de
impozitare, crearea de locuri de munca si imbundtatirea calitatii mediului de
viatd al comunitatii.

Conceptul strategic de dezvoltare se traduce astfel printr-o dezvoltare
economica datoratd pozifiei geostrategice a comunei, determinatad de atragerea
de firme/activitdti economice/investitii. In acest sens, trebuie urmate doua
puncte prioritare: cresterea gradului de atractivitate a comunei (prin
imbunatatirea imaginii, a calitdfii vietii, prin revitalizare rurald) si facilitati de
atragere a firmelor private (prin investitii in infrastructura, oferta de terenuri si
cladiri, servicii strategice, facilitati fiscale, etc.).

In viziunea reprezentantilor autorititii publice locale, comuna Peciu Nou va
deveni pana in anul 2020, o comuna prospera si durabila care:

v/ va imbunatitii conditiile de viatd ale populatiei comunei prin asigurarea
accesului la utilitatile de baza, dezvoltarea infrastructurii de transport si
crearea de noi locuri de munca;

v’ va realiza crestere economica prin atragerea de noi investitori in agricultura,
industrie, servicii, prin oferirea de consultan{d orientate catre toate
categoriile de populatie si intreprinzatori, prin atragerea de noi fonduri
nerambursabile, prin cresterea gradului de pregatire a resurselor umane din
comuna,

v'va oferi oportunitati pentru interventia sectorului privat in operatiunile
comuneli, fie sub forma investitiilor directe n proiecte izolate, fie sub forma
parteneriatelor sau consultarilor permanente intre parteneri;

v’ va sprijini transformarile din invatimantul local si va mentine calitatea
actului didactic si a conditiilor de derulare a acestuia, prevenirea si
combaterea abandonului scolar §i promovarea conceptului de invatare




continua, astfel incat toate categoriile socio-profesionale si de varsta sa
participe si sa se identifice cu comunitatea;

v’ va imbunatiti accesul la bunastare al grupurilor dezavantajate, precum si
garantandu-se protectia factorilor de mediu si utilizarea eficienta a resurselor
naturale locale.

4.2 OBIECTIVELE STRATEGICE
Principalele obiective strategice ale comunei Peciu Nou constau in:

» Asigurarea protectiei si calitatii mediului inconjurator in vederea cresterii
standardului de viata al locuitorilor si dezvoltarii durabile a comunei Peciu
Nou.

> Imbunititirea infrastructurii fizice a comunei pentru sprijinirea dezvoltarii
socio-economice durabile.

» Dezvoltarea sistemului de invatamant la nivelul comunei Peciu Nou, prin

imbunatatirea infrastructurii si a dotarilor, crearea cadrului pentru
desfasurarea de activitati extracurriculare, cresterea calitatii si diversificarea
serviciilor educationale.

» Dezvoltarea infrastructurii de sa@ndtate si sustinerea ofertei de servicii
medicale 1n vederea asigurarii accesului tuturor categoriilor de locuitori la
serviciile de sanatate de baza.

> Imbunititirea serviciilor sociale furnizate pentru comunitatea locald si
asigurarea echitatii, egalitdtii de sansd si facilitarea integrarii sociale si pe
piata muncii a grupurilor defavorizate.

» Dezvoltarea durabila a sectorului turistic in comuna Peciu Nou prin
promovarea potentialului cultural local si crearea conditiilor pentru
dezvoltarea unui turism de agrement.

» Revigorarea si diversificarea economiei locale, baza a dezvoltarii socio-
economice a comunei Peciu Nou.

» Cresterea capacitatii administratiei publice locale de furnizare a serviciilor
catre populatie si de sprijinire a dezvoltarii mediului de afaceri local.

» Diversificarea economiei locale prin sprijinirca micilor afaceri si
promovarea antreprenoriatului.

> Dezvoltarea culturii locale, prin reabilitarea obiectivelor de patrimoniu
cultural, punerea in valoare a resurselor antropice si crearea de facilitati
pentru petrecerea timpului liber.




» Crearea unei game largi de servicii destinate tinerilor, accesibile, de calitate
si adaptabile nevoilor individuale si globale ale acestora care sa previna, sa
limiteze, sd combatd situatiile de marginalizare sociald a tinerilor, sa
recupereze $i sd reintegreze social tinerii aflati Tn situatii de risc.

4.3. DIRECTII STRATEGICE DE DEZVOLTARE

4.3.1. Directii de dezvoltare a infrastructurii localitatii si transportului
Reprezentantii autoritatilor publice locale au fost preocupati in principal,
in ultimii ani, de reabilitarca sau construirea infrastructurii localitatilor
componente. Acest lucru este evidentiat de multitudinea proiectelor si
investitiilor in infrastructura realizate, atat din fonduri de la bugetul local si
bugetul de stat cat si din finantari nerambursabile.
Inclusiv strategia de a construire a fost bine aleasa, edilul comunei axandu-se
mai intdi pe rezolvarea problemelor de asigurare cu apa-canal, electricitate si
iluminat pentru ca apoi sa continue cu infrastructura de transport, peste retelele
subterane de utilitati.
Tn acest stadiu se afld in momentul de fata infrastructura din comuna Peciu Nou,
acela de reabilitare a drumurilor comunale si construire a unei imagini vizuale
unitare a localitatii.

4.3.1.1. Obiectiv general: Imbunititirea infrastructurii fizice a comunei pentru
sprijinirea dezvoltarii socio-economice durabile.

4.3.1.2. Obiective specifice:

» Cresterea gradului de atractivitate al comunei prin crearea unei imagini
unitare a localitatilor componente (arhitectura, coloristica, spatii verzi, alei
pietonale, parcari, mobilier “urban’).

» Asigurarea accesului la tehnologiile moderne si la tehnologia informatiei
pentru toti locuitorii comunei prin sustinerea investitiillor in sisteme de
comunicatie de ultima ora.

> Imbunatitirea accesului in zonele rurale si a conexiunii cu zonele urbane
prin reabilitarea i modernizarea retelei de drumuri comunale in vederea
asigurdrii unui acces mai facil si rapid pentru toti locuitorii comunei,
atragerii investitorilor si diversificarii economiei locale.




» Cresterea standardului de viata al cetatenilor si asigurarea conditiilor de baza
ale unui trai modern, la nivelul standardelor Uniunii Europene, prin
asigurarea accesului la utilitati pentru toti locuitorii comunei.

4.3.1.3. Activitati:
1. Obiectivul operational “Imbundtditirea accesului in zonele rurale §i a
conexiunii cu zonele urbane prin reabilitarea si modernizarea retelei de
drumuri comunale in vederea asigurarii unui acces mai facil si rapid pentru
toti locuitorii comunei, atragerii investitorilor si diversificarii economiei
locale:
% Asfaltarea drumurilor comunale.
“ Realizarea de alei comunale.
¢ Extinderea retelei de distributie de gaz.
2. Obiectivul operational “Cresterea gradului de atractivitate al comunei prin
crearea unei imagini unitare a localitatilor componente (arhitectura,
coloristica, spatii verzi, alei pietonale, parcari, mobilier “urban”)”:
* Amenajarea spatiilor verzi din localitate, inclusiv cele situate langa
trotuare.
3. Obiectivul operational “Cresterea standardului de viata al cetatenilor si
asigurarea conditiilor de bazd ale unui trai modern, la nivelul standardelor
Uniunii Europene, prin asigurarea accesului la utilitafi pentru toti locuitorii
comunei’:
+¢ Crearea unui sistem de supraveghere modern pentru cresterea sigurantei
cetatenilor.
¢ Asigurarea de facilitati pentru investitorii care dezvolta servicii IT in
localitate.
+«»* Lucrari de cadastru imobiliar intravilan si extravilan reactualizare PUG.
¢ Asigurarea spatiilor necesare astfel incat cimitirele sa corespunda nevoilor
comunei:
- modernizare si extindere cimitire existente
- modernizare si reabilitare capele conform standardelor U.E.
- modernizare cdi de acces cimitire
¢ Construirea de rampe de acces in toate institutiile de interes public in
vederea facilitarii accesului persoanelor cu dizabilitati.
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4. Obiectivul operational “Asigurarea accesului la tehnologiile moderne si la
tehnologia informatiei pentru toti locuitorii comunei prin sustinerea
investitiilor in sisteme de comunicatie de ultima ora”:

% Conectarea institutiilor publice din localitate la internet prin conexiuni
broadband si promovarea conceptului de e-educatie, e-guvernare, e-
sanatate.

% Asigurarea accesului la internet al populatiei prin crearea de acces point
internet in zona Parc— Primarie.

4.3.2. Directii de dezvoltare domeniu Managementul unui mediu sustenabil
Administratia publicd locald din comuna Peciu Nou a avut ca principala

preocupare protectia mediului inconjurator si dezvoltarea serviciilor pentru

populatie adoptand o atitudine de limitare a efectelor poluante ale interventiei

omului in naturd. Astfel, pe parcursul ultimilor ani a intreprins initiative de

conservare i protejare a mediului inconjurdtor prin proiecte de colectare si

epurare a apelor uzate menajere, colectarea si transportul deseurilor, limitarea

poludrii prin implementarea sistemelor alternative de incdlzire ce utilizeaza

energie nepoluantd. De asemenea, s-au realizat investitii in crearea/amenajarea

de spatii verzi in zonele centrale ale localitatii.

Cu toate acestea, investitii suplimentare se impun pentru continuarea activitatilor

intreprinse, asa cum se desprinde din analiza situatiei socio-economice descrisa

n primul capitol:

- retea de canalizare si statie de epurare extinsa doar partial;

- nu existd inca o solutie de neutralizare/colectare si transport a gunoiului de

grajd si resturi vegetale;

- educarea populatiei in spiritul reciclarii, protectiei mediului i voluntariatului.

4.3.2.1. Obiectivul general:
Asigurarea protectiei si calitatii mediului inconjurator in vederea cresterii
standardului de viata al locuitorilor si dezvoltarii durabile a comunei Peciu Nou.

4.3.2.2. Obiective specifice:

Asigurarea managementului de calitate al apei;

Dezvoltarea unui sistem integrat eficient de management al deseurilor;
Promovarea unor tehnologii alternative de generare a energiei si de eficienta
energetica;




» Imbunatatirea starii mediului inconjurator si prevenirea riscurilor naturale si de
sandtate a populatiei.

4.3.2.3. Activitati:
1. Obiectivul operational ,,Asigurarea managementului de calitate al apei”:
% Extinderea retelei de canalizare in comuna.
% Realizarea statiei de epurare si tratare a apelor reziduale.
2. Obiectivul operational “Dezvoltarea unui sistem integrat eficient de
management al deseurilor”:
¢ Dotare cu utilaje si echipamente pentru serviciul de gospodarire comunala
si salubritate (masina de gunoi, autogreder).
¢ Organizarea sistemului de colectare selectiva, a spatiului de depozitare
temporara si transportul deseurilor.
% Tnchiderea platformelor de gunoi.
« Studiu de fezabilitate amenajare groapa pentru deseuri inerte si din
constructii.
+¢ ldentificarea rampelor de gunoi neautorizate si dezafectarea acestora.
¢ Reabilitarea si modernizarea sistemelor existente de colectare si transport
deseuri.
% Consiliere si informarea populatiei pentru protectia mediului si colectarea
selectiva a deseurilor.
¢ Implementarea unui sistem integrat de colectare selectiva a deseurilor la
nivel de localitate sau in parteneriat cu alte administratii locale invecinate
¢ Achizitia de echipamente pentru statia de sortare si de transfer si punerea
in functiune a acesteia.
¢ Reducerea cantitatii de deseuri biodegradabile depozitate prin realizarea
unei statii de compost.
3. Obiectivul operational “Promovarea unor tehnologii alternative de
generare a energiei §i de eficienta energetica”:
¢ Reducerea consumului energetic al localitatii prin modernizarea retelei de
iluminat public si inlocuirea lampilor actuale poluante cu lampi solare sau
alte sisteme care reduc consumul de energie electrica.
¢ Acordarea de facilitati pentru realizarea de infrastructuri de generare si
distribuire a surselor de energie alternativa, promovarea culturilor
energetice si a proiectelor de energie eoliana, biomasa, energie solara.




4. Obiectivul operational “Imbunadtditirea stirii mediului inconjurditor si
prevenirea riscurilor naturale §i de sdanatate a populatiei”:

% Lucrari de regularizare a albiei raului Timis i aparari de maluri pt.
prevenirea si reducerea consecintelor distructive ale inundatiilor.

% Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice si a blocurilor de
locuinte prin lucrari de reabilitarea termica.

% Realizarea de perdele de protectie a cailor de comunicatii, localitatilor si
campului.

% Reducerea eroziunii solului prin lucrari de aparare a malurilor impotriva
eroziunii in zonele afectate de acest fenomen si actiuni de impadurire n
zonele de formare a viiturilor, in zonele inundabile si in luncile raurilor.

% Prevenirea efectelor riscurilor naturale prin modernizarea sistemului de
interventii 1n situatii de urgenta (sistemul de avertizare).

¢ Dezvoltarea activitatilor de constientizare a populatiei asupra necesitatii
conservarii mediului inconjurator si de implicare a acesteia in activitati de
protejare a mediului.

4.3.3. Directii de dezvoltare domeniu Educatie

In acceptiune moderni, in contextul dezvoltirii durabile, scoala este
privita ca un sistem complex, o organizatie a Tnvatarii, care stimuleaza noi cai de
gandire, intr-un climat in continua schimbare.
Scoala este din ce in ce mai integratd comunitatii locale, iar intr-o scoald care
functioneazd bine competenta acesteia depaseste suma competentelor
personalului care o deserveste
De aceea, si implicarea comunitdtii si a autoritatii locale in viata scolii se
impune a fi pe mdsura, astfel incat sa asigure imbundtitirea continud a
conditiilor in care se desfasoara procesul de invatamant, crescand atractivitatea
scolii din comunitate i diminuand riscul migratiei elevilor din ciclul II catre
mediul urban.
4.3.3.1. Obiectiv general: Dezvoltarea sistemului de invatamant la nivelul
comunei Peciu Nou, prin imbunatatirea infrastructurii si a dotarilor, crearca
cadrului pentru desfasurarea de activitati extracurriculare, cresterea calitatii si
diversificarea serviciilor educationale.
4.3.3.2. Obiective specifice:
[ Dezvoltarea infrastructurii educalidnale;




[] Stimularea cre didrii gradului de per
[] Sprijinirea diversific[1i serviciilor educalidnale furnizate la nivel local;

4.3.3.3. Activitati:

1. Obiectivul operational “Dezvoltarea infrastructurii educationale”:

% Modernizarea scolilor si gradinitelor din comuna.

% Dotarea cu mobilier a scolilor si gradinitelor.

¢ Dotarea cu materiale didactice a unitatilor de Invatamant din localitate si
imbogatirea fondului de carte al bibliotecilor scolare.

2. Obiectivul operational “Cresterea gradului de perfectionare a personalului
didactic™:

% Asigurarea conditiilor pentru instruirea Tn managementul proiectelor
pentru persoanele implicate in gestionarea proiectelor europene la nivelul
unitatilor de invatamant, in parteneriat cu Casa Corpului Didactic.

% Asigurarea conditiilor pentru formarea profesorilor, a formatorilor si a
altor categorii de personal care lucreaza cu persoane cu risc de pardsire
timpurie a scolii, in parteneriat cu furnizori de servicii de formare si/sau
Casa Corpului Didactic.

3. Obiectivul operational “Diversificarea serviciilor educationale furnizate la
nivel local’:

¢ Derularea, in cadrul unitatilor scolare, a programelor de tip “a doua sansa”
pentru reintegrarea in educatie a celor care au parasit de timpuriu scoala,
in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean.

¢ Asigurarea suportului material pentru realizarea unei publicatii scolare.

% Inscrierea in circuitul judetean a localititii ca si organizator de competitii
sportive.

+ Amenajarea spatiilor de joaca pentru copii in toate satele.

4.3.4. Directii de dezvoltare domeniu turismului

Comuna Peciu Nou nu este o localitate turistica si nu dispune de elemente
culturale de patrimoniu deosebite. Traditiile si mestesugurile populare nu au fost
mentinute, acestea fiind in prezent slab reprezentate si mentinute in viata de doar
un numar foarte mic de mesteri populari.
Fiind localizata in zona de campie, comuna nu se bucurad de o localizare intr-un
cadru natural deosebit care ar putea reprezenta baza pentru dezvoltarea unui
turism natural. Mai mult, Tn comuna nu exista spatii de cazare sau facilitati de
alimentatie publica altele decat baruri.
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urmatoarele:

- crearea conditiilor pentru dezvolgtarea unui turism de agrement, Turismul de
agrement este un turism cu o perioada de sedere de maxim 2 zile/sejur, dar care
aduce venituri mari in perioade de sezon;

- promovarea elementelor de patrimoniu cultural existente pe teritoriul comunei
si includerea acestora in circuitele turistice judetene.

4.3.4.1. Obiectiv general: Dezvoltarea durabila a sectorului turistic in comuna
Peciu Nou prin promovarea potentialului cultural local si crearea conditiilor
pentru dezvoltarea unui turism de agrement.

4.3.4.2. Obiective specifice:

Dezvoltarea infrastructurii turistice.

Transformarea obiectivelor culturale din comuna Peciu Nou 1in obiective
turistice, inclusiv includerea lor intr-un circuit turistic.

Crearea conditiillor pentru dezvoltarea de nise in domeniul turismului de
agrement si agroturism si transformarea acestora in principala atractie a comuneli
Peciu Nou, fapt ce va determina dezvoltarea economica si sociala a comunei.
4.3.4.3. Activitati:

1. Obiectivul operational “Dezvoltarea infrastructurii turistice”:

Construirea unui complex turistic si de agrement in comuna;

Sprijinirea infiintarii unor unitdti de alimentatie publica;

Promovarea turismului cultural-religios.

2. Obiectivul operational “Transformarea obiectivelor culturale din comuna
Peciu Nou Tn obiective turistice, inclusiv includerea lor intr-un circuit
turistic”.

Includerea obiectivului cultural biserica in circuitele turistice existente la nivel
de judet;

Infratirea localititii cu alte localitati din spatiul Uniunii Europene si realizarea
de schimburi cultural-turistice;

Crearea de evenimente culturale care sa devina traditionale;

Crearea unui brand al comunei si promovarea obiectivelor si a evenimentelor
culturale prin internet, pliante, brosuri si info-chiosc;

Dezvoltarea si promovarea turismului gastronomic, prin valorificarea traditiilor
locale si a interferentei diferitelor culturi in domeniu.




4.3.5. Directii de dezvoltare domeniu Sanitate
Starea de sanatate a populatiei este determinatd de accesul la sanatate, pe de o
parte, si de accesul la servicii de sdnatate, pe de alta parte.
Accesul la sanatate depinde intr-o mare masura de factori externi sistemului de
sandtate: factori genetici, factori de mediu, factori de dezvoltare economica,
factori socio-culturali.
Accesul la ingrijiri de sandtate este influentat aproape in totalitate de organizarea
sistemului sanitar.
Accesibilitatea la servicii de ingrijire medicala este determinata de convergenta
dintre oferta si cererea de astfel de servicii, sau, altfel spus, disponibilitatea reala
a facilitatilor de ingrijiri comparativ cu cererea bazatd pe nevoia reala pentru
sandtate. Disparitatile In accesul la ingrijiri apar din cel putin patru motive:
etnice sau rasiale; economice, aici incluzénd costurile directe suportate de
populatie (co-plati, costuri legate de tratamente si spitalizare) precum si cele
indirecte (cost transport, timpi de asteptare); asezare geografica inadecvatd a
facilitatilor de ingrijiri; calitatea inegala a serviciilor de acelast tip.
In contextul legislativ actual misiunea autorititii locale este aceea de a asigura
accesul egal al membrilor comunitatii la serviciile de ingrijiri de sadnatate
furnizate in plan local
4.3.5.1. Obiectiv general: Dezvoltarea infrastructurii de sanatate si a serviciilor
medicale in vederea asigurdrii accesului tuturor categoriilor de locuitori la
serviciile de sanatate de baza.
4.3.5.2. Obiective specifice:
Realizarea de investitii in infrastructura-suport, echipamente, si resurse umane
menite sd generalizeze accesul si sa amelioreze calitatea serviciilor oferite.
Cresterea responsabilitatii societatii pentru sdnatatea publica.
Implicarea autoritatilor publice locale, societatii civile, organizatiilor
neguvernamentale si sectorului privat in rezolvarea problemelor din sectorul de
sdnatate.
4.3.5.3. Activitati:
1. Obiectivul operational “Realizarea de investitii in infrastructura-suport,
echipamente, §i resurse umane menite sa generalizeze accesul §i sa amelioreze
calitatea serviciilor oferite”:

¢ Reabilitarea si dotarea corespunzatoare a dispensarului uman.




% Asigurarea unei dotari tehnice corespunzatoare si implementarca
sistemelor informatizate n cabinete.

% Construirea unui complex social care sa cuprinda un camin — azil pentru
batranii comunei si dotarea acestuia cu mobilier.

¢+ Construirea de locuinte sociale pentru grupurile dezavantajate.

¢ Dotarea unitatilor prestatoare de servicii sociale cu echipament special
(medical, social, terapie reparatorie).

2. Obiectivul operational “Cresterea accesibilitatii grupurilor vulnerabile la
serviciile de sandtate”:

* Implementarea unui sistem de asistare/monitorizare la domiciliu prin
buton de panica pentru persoanele ce sufera de afectiuni medicale grave,
n parteneriat cu un furnizor de servicii de ingrijire la domiciliu.

% Crearea unui serviciu de acompaniere la domiciliu pentru persoane
varstnice dependente, care locuiesc singure prin dezvoltarea unei retele de
voluntariat in parteneriat cu unitatile scolare din comuna.

¢ Crearea unui centru specializat pentru asistentd si consilierea copiilor
aflati in dificultate, familii monoparentale, victime ale violentei
domestice, Tn parteneriat cu un furnizor de servicii acreditat.

3. Obiectivul operational “Cresterea responsabilitatii societatii pentru
societatea publica”:

% Realizarea de campanii de informare-educare—comunicare pe probleme de
sanatate publica (educatie pentru sanatate in scoli) Tn parteneriat cu
Directia de Sanatate Publica si Inspectoratul Scolar Judetean.

>
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% Crearea unei retele cu alte autoritati publice locale in vederea finantarii
unor servicii ultraspecializate destinate grupurilor vulnerabile, la nivelul
mai multor comunitai.
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Crearea unei retele de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice.
Realizarea de campanii in scoli impotriva fumatului, consumului de
droguri, bolilor transmisibile, de planificare familiala, de sanatate mintala,
pentru un stil de viata sanatos, in parteneriat cu Centrul de Consiliere si
Prevenire Antidrog , Directia de Sanatate Publica si Inspectoratul Scolar
Judetean.

¢ Initierea unui parteneriat cu sectorul ONG care sa asigure organizarea
unor retele si grupuri de actiune pentru promovarea unui stil de viata
sandtos (alimentatie sdnatoasa, activitate fizica).




% Asigurarea necesarului de resurse umane in domeniul sanatatii prin
oferirea de facilitati de cazare in locuinte de serviciu in scopul atragerii de
specialisti.

¢ Organizarea unui sistem de primire a reclamatiilor si sugestiilor
pacientilor.

¢ Asigurarea spatiului necesar pentru infiintarea de noi servicii de sdnatate,
in parteneriat cu furnizori publici si privati autorizati pentru fiecare
domeniu abordat, astfel:

-cabinet de planificare familiala;

-centru consiliere antifumat, antialcool si consilierea minorilor singuri;
-centru de prevenire/consiliere pentru populatia rroma, eventual cu
personal sanitar de etnie rroma.

¢ Asigurarea sprijinului pentru medicii de familie in acordarea unor
stimulente pentru comunitatea rromad in scopul prezentarii acestora la
campaniile de vaccinare.

¢ Asigurarea sprijinului pentru medicii de familie Tn acordarea unor
stimulente pentru gravide, In scopul prezentdrii acestora la consultatia
periodica prenatala.

4. Obiectivul operational “Implicarea autoritatilor publice locale, societatii
civile, organizatiilor neguvernamentale si sectorului privat in rezolvarea
problemelor din sectorul de sandtate”:
% Organizarea unor evenimente publice pentru promovarea sanatatii
populatiei, in parteneriat cu Directia de Sanatate Publica.
< Tncheierea de parteneriate public private cu ONG-uri acreditate n
domeniile:
- Servicii specializate pentru persoane varstnice aflate in nevoie;
- Servicii specializate pentru persoane cu handicap;
- Calificarii si formarii profesionale a adultului;
- Servicii specializate pentru copii aflati in dificultate si familii
monoparentale.
¢ Implementarea, impreuna cu alte autoritati publice locale, a unor proiecte
de dezvoltare regionala, pentru dezvoltarea si Tmbunatatirea infrastructurii
serviciilor sociale: azil de batrani, case de copii, etc.




¢ Asigurarea de suport pentru angajatorii locali care organizeaza cursuri de
calificare/ recalificare profesionald pentru persoanele neocupate, in
parteneriat cu Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca.

L)

» Asigurarea spatiului necesar infiintdrii unui centru pentru sprijinirea
somerilor pentru a (re)intra pe piata forte1 de munca prin scheme speciale
de consiliere, tutoriat, mediere si plasare in munca, pus la dispozitia
prestatorilor de servicii in domeniu, in cadrul unui parteneriat.

» Asigurarea spatiului necesar pentru organizarea de cursuri de
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antreprenoriat pentru angajatorii locali si persoanele neocupate in vederea
dezvoltarii de noi activitati economice in localitate, pus la dispozitia
furnizorilor de servicii de instruire in cadrul unui parteneriat.

4.3.6. Directii de dezvoltare domeniu Cultura

Abordarea acestui domeniu isi propune sd gaseasca un raspuns la o
intrebare esentiald: cum se poate concretiza rolul culturii in ecuatia dezvoltarii
durabile a comunitatii, in sustinerea creatiei artistice si valorificarea
patrimoniului din perspectiva protectiei §i promovarii diversitatii culturale
specifice spatiului european si a dezvoltarii cetateniei europene.
Intr-o societate in continua dinamica, in care tinta generald devine profitul este
de cele mai multe ori neglijat aspectul ,,hranirii” culturale a populatiei.
Prin atributul sau legal, 1nsd, autoritatea locald din comuan Peciu Nou isi
propune sa redea culturii locul sdu in dezvoltarea generalda durabild a
comunitatii.
4.3.6.1. Obiectiv general: Dezvoltarea culturii locale, prin reabilitarea
obiectivelor de patrimoniu cultural, punerea Tn valoare a resurselor antropice si
crearea de facilitdfi pentru petrecerea timpului liber.
4.3.6.2. Obiective specifice:
[] Reabilitarea [1lpunerea in valoare a obiectivelor culturale din comun[;]
[] Crearea de facilitlII bentru cultur[ Tilpetrecere a timpului liber.

4.3.6.3. Activitati:
1. Obiectivul operational “Reabilitarea si punerea in valoare a obiectivelor
culturale din comuna”.

¢ Reabilitarea caminelor culturale din comuna.

¢ Reabilitarea bisericilor din comuna.




2. Obiectivul operational “Crearea de facilitati pentru cultura si petrecere a

timpului liber”:

% Campanii de marketing cultural pentru a creste vizibilitatea evenimentelor
propuse sau consacrate;

¢ Elaborarea si realizarea unui program de manifestari culturale sezoniere.

¢ Promovarea derularii de activitati culturale pentru tineri: infiintarea de echipe
de dansuri populare, dansuri moderne, infiintarea de publicatii locale
(inclusiv publicatii electronice).

% Acordarea de facilitati tinerilor care infiinteaza o afacere in localitate si
creeazd locuri de munca.

4.3.7. Directii de dezvoltare domeniu Tineret

Intre localitatile judetului existd disparititi socio-economice generate de
marimea demografica, structura activitatilor economice, gradul de accesibilitate,
nivelul dotarilor infrastructurale.
Revitalizarea comunei Peciu Nou poate fi dinamizata de oportunitatile aparute si
accesarea resurselor de finantare nerambursabild pentru proiecte, impunandu-se
o ,altfel” de abordare a conceptului de dezvoltare locald si adoptarea unor
metode ce includ o abordare globala si trecerea la actiune pe baza unor proiecte
elaborate si convingatoare.
Este evident cd pentru a se produce diversificarea activitatii economice §i sociale
trebuie sprijinite initiativele particulare si ale comunitatii prin care sa se asigure
noi investitii, asistentd tehnica, servicii in afaceri, infrastructura adecvata,
educatie si dezvoltarea durabila a localitatii.
Un specific aparte pentru comuna Peciu Nou poate fi considerat in acest moment
schimbarea totala a manierei de abordare a managementului sectorului public,
de la managementul bugetar la managementul pe proiecte, aceastd schimbare
fiind definitorie si determinantd pentru managementul strategic comunitar, in
conditii de resurse financiare locale insuficiente.
Este nevoie de un efort uriag al locuitorilor de a se adapta la exigentele si
provocarile noi si de a adopta metode si practici noi pentru valorificarea
oportunitdtilor care apar.
4.3.7.1. Obiectiv general: Crearea unei game largi de servicii destinate tinerilor,
accesibile, de calitate si adaptate nevoilor individuale si globale ale acestora care
sd prevind, sa limiteze, sd combata situatiile de marginalizare sociala a tinerilor,
sd recupereze si sa reintegreze social tinerii aflati n situatii de risc.




4.3.7.2. Obiective specifice:

[] Creltdreaimplicarii administratiei publice in apararea drepturilor tinerilor si

intdrirea rolului acestora in acordarea de servicii sociale

Dezvoltarea de noi servicii sociale oferite tinerilor

Orientarea si sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formarii profesionale si

dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale

Dezvoltarea sportului de masa si a infrastructurii sportive

Imbunatatirea conditiilor de viata, prin asigurarea accesului la o locuinta decenti

a tinerilor, prin dezvoltarea programelor de constructii locuinte ANL, de serviciu

sau sociale, in vederea ajutorarii categoriilor de persoane cu venituri modeste, in

acest mod asigurandu-se stabilitatea tinerilor specialisti in comuna Peciu Nou.
4.3.7.3. Activitati:

1. Obiectivul operational “Cresterea implicarii administratiei publice in

apararea drepturilor tinerilor si intdarirea rolului acestora in acordarea de

servicii sociale”:

% Promovarea derularii de activitati culturale pentru tineri: infiintarea de echipe
de dansuri populare, dansuri moderne, infiintarea de publicatii locale
(inclusiv publicatii electronice).

% Construirea de locuinte sociale destinate unor categorii de persoane carora
nivelul de resurse si/sau de existentd nu le permite accesul la o locuintd in
proprietate sau inchirierea unei locuinte in conditiile pietei.

2. Obiectivul operational ,,Dezvoltarea de noi servicii sociale oferite tinerilor”:

% Inscrierea in circuitul judetean a localititii ca si organizator de competitii
sportive.

% Promovarea voluntariatului in randul tinerilor din localitatea in vederea
sustienerii unor servicii sociale destinate altor categorii de beneficiari
(persoane varstnice, persoane cu dizabilitafi).

3. Obiectivul operational ,,Orientarea si sprijinirea persoanelor tinere in

domeniul formarii profesionale §i dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale”:

¢ Acordarea de facilitati tinerilor care infiinteazd o afacere in localitate si
creeaza locuri de munca .

% Infiintarea unui Centru Comunitar de Comunicare, Educatie si Resurse

pentru Tineri.




% Dezvoltarea de servicii prin care sa se sprijine integrarea sociala a tinerilor,
de exemplu ateliere protejate, birouri de consiliere etc in parteneriat cu
furnizori de servicii acreditati.

% Crearea unei legaturi intre comunitatea locald si AJOFM, Primarie si
Inspectoratul Scolar Judetean in vederea analizarii situatiei si elaborarii unor
strategii comune §i eficiente in domeniul tinerilor si formarii profesionale.

4. Obiectivul operational ,,Dezvoltarea sportului de masa si a infrastructurii

sportive”:

¢ Organizarea la nivel local a unor competitii sportive (concursuri / intreceri)
pentru elevi pe diferite ramuri sportive.

¢ Revigorarea echipei de fotbal a comunei.

5. Obiectivul operational ,, Imbunidtitirea conditiilor de viatd, prin asigurarea

accesului la o locuinta decentd a tinerilor, de serviciu sau sociale, Tn vederea

ajutorarii categoriilor de persoane cu venituri modeste, in acest mod
asigurandu-se stabilitatea tinerilor specialisti in comuna Peciu Nou.”

% Construirea de locuinte de serviciu pentru pastrarea tinerilor specialisti in
localitate.

4.3.8. Directii de dezvoltare domeniu Dezvoltarea economica a comunitatii
Viata economica a comunei Peciu Nou trebuie revigorata si dezvoltatd in

toate domeniile sale: agricultura, zootehnie, industrie, comert.

Consiliul local isi propune sa identifice parghiile de actiune pentru stimularea

revitalizarii vietii economice a comunei, factorul cu cele mai mari efecte

benefice asupra vietii comunitatii.

Demararea de noi afaceri sau dezvoltarea celor existente vor avea ca efecte

imediate crearea de noi locuri de munca, cresterea veniturilor pentru localnici si

pentru bugetul local. Existenta unui bun mediu de afaceri va determina cresterea

de ansamblu a economiei locale.

Tn cadrul focus-grupului sustinut in etapa de studiere a profilului socio-economic

al localitatii, reprezentantii mediului de afaceri local au identificat urmatoarele

necesitati:

Solutii pentru agricultura si zootehnie:

- Construirea unor facilitati pentru producatorii locali: siloz, centru de colectare

a laptelul, - moara de faina si malai, brutarie;

- Promovarea agriculturii eco;

- Modernizarea si amenajarea pietei agroalimentare;




- Infiintarea unui centru de consultanta agricol;

- Inventarierea potentialului uman al comunei;

4.3.8.1. Obiectiv general: Revigorarea si diversificarea economiei locale, baza

a dezvoltarii socio-economice a comunei Peciu Nou.

4.3.8.2. Obiective specifice:

[] Asigurarea condiliilor pentru desf[ ]

agriculturd si zootehnie si valorificarea produselor agricole locale, cu accent pe

produsele traditionale si/sau ecologice si sprijinirea accesului la noi piete, cu

precadere europene;

[] Diversificarea economiei locale prin sprijinirea activit[ ]

mediul rural;

[] Dezvoltarea serviciilor de consultan[[Jpentru sprijinirea afacerilor:

4.3.8.3. Activitati:

1. Obiectivul operational , Asigurarea conditiilor pentru desfasurarea unor

activitati rentabile in agricultura si zootehnie si valorificarea produselor

agricole locale, cu accent pe produsele traditionale si/sau ecologice si

sprijinirea accesului la noi piete, cu precddere europene’:

** Modernizarea si diversificarea pietelor agroalimentare in localitate.

% Sustinerea initiativelor asociative pentru cresterea eficientei economice a
exploatatiilor agricole, cresterea puterii de negociere pe pietele de desfacere
si a capacitatii de valorificare superioarad a productiei.

L)

» Stimularea 1infiintarii unor centre de prestdri servicii pentru agricultura

L)

(mecanizare, reparatii  utilaje, furnizare seminte, Ingrasaminte,
insectofungicide etc.), prin acordarea de facilitati.

% Inventarierea terenurilor neutilizate, care vor fi puse la dispozitia
intreprinzatorilor locali, in vederea dezvoltarii propriilor afaceri, in
agricultura si zootehnie, in baza unui acord avantajos pentru ambele parti.

% Sprijinirea cetatenilor in obtinerea subventiilor destinate dezvoltarii
agriculturii.

% Realizarea unui studiu asupra situatiei resurselor umane din localitate si
furnizarea acestor informatii potentialilor investitori.

% Elaborarea unei baze de date disponibile pe internet privind oportunitatile
locale de dezvoltare a afacerilor in localitate.

% Construirea infrastructurii publice necesare desfasurarii activitatilor
economice (utilitati, construire spatii de desfacere a produselor, spatii pentru
functionarea firmelor gen incubator de afaceri).
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% Organizarea de evenimente, in parteneriat cu AJOFM pentru promovarea
culturii antreprenoriale Tn randul tinerilor.

2. Obiectivul operational “Diversificarea economiei locale prin sprijinirea

activititilor neagricole din mediul rural”:

% Diversificarea catre activitati non-agricole, crearea si dezvoltarea de
microintreprinderi.

¢ Identificarea oportunitatilor de parteneriat public-privat in vederea demararii

de activitati In domeniul industrial.

Elaborarea unui Ghid de produse si servicii oferite de mediul de afaceri local.

Sprijinirea dezvoltarii [.M.M.-urilor din domeniul industrial si al serviciilor

) )
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(cresterea numarului IMM-urilor) prin acordarea de facilitdti la plata taxelor
si impozitelor asupra terenurilor si cladirilor.

% Promovarea IMM-urilor din localitate si a produselor/serviciilor acestora prin
sustinerea participarii comune la targuri si expozitii, elaborarea de materiale
de prezentare a localitatii cu sectiune de economie inclusa, promovarea prin
incheierea de Infratiri si schimburi de experienta cu localitéti din strainatate.

¢ Identificarea spatiilor disponibile si a terenurilor apartinand Primariei, care
pot fi concesionate eventualilor investitori.

% Promovarea programelor derulate de guvern pentru stimularea infiintarii
microintreprinderilor.

3. Obiectivul operational ,,Dezvoltarea serviciilor de consultanta pentru

sprijinirea afacerilor”:

¢ Informarea cetatenilor asupra programelor de finantare nerambursabila;

% Elaborarea unui program de atragere a investitiilor;

% Asigurarea de facilitdti pentru Iinfiintarea unui birou de informare si
consultantd in domeniul economic si juridic.

% Dezvoltarea de parteneriate intre autoritatile publice locale, societatea civila
si comunitatea de afaceri pentru dezvoltarea zonelor de agrement.

¢ Facilitarea dezvoltarii unor evenimente si activitati tematice de promovare a

pescuitului local.

4.3.9. Directii de dezvoltare domeniu agricultura si dezvoltare rurala
4.3.9.1. Obiectiv general: Diversificarea economiei locale prin sprijinirea
micilor fermieri.

4.3.9.2. Obiective specifice:

[ ] Facilitarea accesului la finandrd a fermierilor
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[] Sprijinirea dezvolt[1]i [ldiversific[1]i micilor afaceri in comunaPeciu Nou, Tn

special in domeniul productiei.

4.3.9.3. Activitati:

1. Obiectivul operational , Facilitarea accesului la finantare al micilor

producatori’’.

¢ Sprijinirea exploatatiilor agricole (fermelor) de semisubzistenta;

¢ Sustinerea formelor asociative;

% Infiintarea si modernizarea fermelor agricole.

% Cresterea valorii adaugate a produselor agricole.

¢+ Sprijinirea fermierilor sa utilizeze serviciile de consiliere si consultanta in
vederea Tmbunatatirii performantelor generale ale activitatii acestora conform
inregistrarii APIA.

% Prevenirea cresterii numarului de persoane implicate in agricultura de
subzistenta.

2. Obiectivul operational ,,Crearea de facilitati persoanelor fizice sau juridice
pentru incurajarea realizarii unor plantatii, impaduriri ale terenurilor
neagricole”:

Infiintarea grupurilor de producitori — campanii de informare;

Promovarea initiativelor de dezvoltare rurala;

Imbunatatirea si perfectionarea competentelor profesionale a persoanelor adulte
care activeaza in domeniul agriculturii si industriei agro-alimentare;

Calificarea si recalificarea, instruirea si perfectionarea persoanelor ocupate in
agricultura de subzistenta;

Reabilitarea si intretinerea pasunilor.

4.3.10. Directii de dezvoltare domeniu Administratia publica

Principiile de bazd pe care se intemeiazd administratia publicad din
unitatile administrativ-teritoriale sunt:
- Principiul autonomiei locale,
- Principiul descentralizarii,
Prin autonomie locala se infelege dreptul si capacitatea efectiva a autoritatilor
administratiei publice locale de a solutiona si de a gestiona, in numele §i 1n
interesul colectivitatilor locale pe care le reprezinta, treburile publice, n
interesul legii.




Colectivitatea locala reprezinta totalitatea locuitorilor din unitatea administrativ-
teritoriala.
Descentralizarea serviciilor publice reprezinta transferarea unora din atributii din
competenta autoritatilor administratiei publice centrale de specialitate catre un
organism determinat, un serviciu public determinat, din unitatile administrativ-
teritoriale.
Descentralizarea serviciilor publice implicd organizarea unor servicii publice pe
plan local, dotate cu un anumit patrimoniu si organe proprii.
Dar descentralizarea implicd o crestere a responsabilitdtii autoritdtii locale in
satisfacerea nevoilor cetatenilor, in asigurarea unor servicii publice de calitate.
4.3.10.1. Obiectiv general: Cresterea capacitatii administratiei publice locale de
furnizare a serviciilor cdtre populatie si de sprijinire a dezvoltarii mediului de
afaceri local.
4.3.10.2. Obiective specifice:
Abordarea unitara a Sistemului Informatic intern;
Eficientizarea comunicarii prin realizarea unei Strategii de comunicare internd si
externa;
Imbunatitirea activitatii curente a administratiei locale si cresterea capacititii de
atragere de finantari de la Uniunea Europeana.
4.3.10.3. Activitati:
1. Obiectivul operational ,, Reabilitarea si dotarea institutiilor publice’:
+» Modernizarea sediului primariei.
¢ Dotari ale administratiei locale.
¢ Achizitia si utilizarea unui sistem de back-up, salvari de siguranta si
utilizarea unor surse de alimentare de rezerva.
2. Obiectivul operational , Eficientizarea comunicarii §i realizarea unei
strategii de comunicare intre administratie si cetdtean” .
¢ Achizitionarea de aplicatii informatice integrate pentru toate serviciile din
cadrul administratiei locale 1n vederea eficientizarii procesului de
furnizare a serviciilor catre populatie.
¢ Crearea unei identitati vizuale a Primariei prin standardizarea elementelor
de identitate vizuala — formulare tip, materiale informative, adrese,
raspunsuri.
¢ Extinderea procedurilor de informare publica — utilizarea de noi metode
pentru informarea populatiei asupra activitatii administratiei publice.




% Stimularea participarii cetatenilor si a ONG-urilor la procesul decizional
prin actiuni de consultare publica, initierea de proiecte in parteneriat
pentru elaborarea de statistici si documente oficiale pentru localitate.

% Cresterea eficientei in administratia locald prin facilitarea, urmarirea si
documentarea proceselor de lucru utilizdnd programe informatice de
management al documentelor.

% Cresterea nivelului de pregatire profesionalda a salariatilor din
administratia locala prin realizarea unui program anual de pregatire
profesionala si participarea la cursuri de formare profesionala continua.

3. Obiectivul operational “Imbundtitirea activititii curente a administratiei
locale i cresterea capacitatii de atragere de finantari de la Uniunea
Europeana”:

¢ Constituirea in cadrul primariei a unei Unitati de Implementare a
Proiectelor si instruirea membrilor sai pentru atragerea si implementarea
de proiecte finantate din fonduri de la Uniunea Europeana.

% Realizarea de parteneriate si activitati de infratire cu localitati din tara si
din strainatate in vederea promovarii de proiecte.

4.4. IDENTIFICAREA UNOR ZONE SPECIFICE DE INTERVENTIE
Planul de actiuni este un plan detaliat, pe termen scurt si mediu, care

descrie actiunile si pasii necesari aplicarii strategiei si atingerii obiectivelor. Este
necesar ca aceste actiuni sa fie prioritizate, astfel incat realizarea lor si atingerea
progresiva a fintelor pe termen mediu si scurt sa duca la indeplinirea obiectivelor
stabilite pe termen lung.

Contine:

= responsabilitatea asumarii sarcinilor,
= calendarul desfasurarii actiunilor,

= resursele alocate,

=  metodele de monitorizare si evaluare.

Planul Local de Actiune (PLA) este un instrument de planificare si
implementare si contine un set de politici pe domenii de activitate ce se vor
aplica intr-un termen determinat in scopul realizarii obiectivelor generale fixate
intr-o strategie. Termenul de realizare a planului local de actiune trebuie sa
corespunda termenului de 10-20 de ani, fixat pentru realizarea Strategiei Locale
de Dezvoltare Durabila (SLDD).




Planul de actiune este procesul participativ de dezvoltare a unui plan
relativ scurt, care utilizeazd resurse disponibile pentru a atinge obiective
limitate, de obicei intr-o zona bine definita.

PLA va fi revizuit periodic, astfel incat obiectivele fixate sa tina cont de
evolutia macroeconomica la nivel national, starea economiei la nivel regional si
local, precum si de opiniile comunitatii locale cu privire la implementarea lui.
Cu cat revizuirea se face la intervale mai scurte, cu atat marja de eroare in
privinta evaluarii resurselor la un proiect este mai mica, avand in vedere ca, pe
masura ce se inainteaza in timp, variabilele economice ce trebuie luate in calcul
la 0 prognoza economica se multiplica.

Planul Local de Actiune pentru implementarea Strategiei Locale de
Dezvoltare Durabild a comunei Peciu Nou, reprezintd un pachet de masuri si
proiecte necesare schimbarii comunitatii locale pentru atingerea unor parametrii
specifici societdtii moderne, astfel ca durabilitatea sa devind punctul forte al
acesteia.

Situatia dezvoltarii actuale economice, sociale, de mediu si tehnologice a
fost analizata in cadrul procesului de analiza-diagnostic din cadrul strategiei de
dezvoltare, iar obiectivele strategice au fost creionate, fixandu-se cateva repere
ca referinte pentru dezvoltarile ulterioare.

Planul de Actiune pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a
comunei Peciu Nou reprezinta un pachet de masuri si proiecte necesare
schimbarii comunitatii locale pentru atingerea unor parametri specifici societatii
moderne.

Rolul Planului de Actiune il reprezintd prezentarea principalelor masuri si
proiecte necesare fazei de planificare si implementare a dezvoltarii economico -
sociale, astfel Tncét procesul sa poata fi evaluat continuu prin indicatorii
selectionati ca relevanti pentru comuna Peciu Nou.

Necesitatea unui plan de actiune este data de amploarea si complexitatea
actiunilor care trebuie executate pentru atingerea obiectivelor strategice definite.

La nivel temporal, pentru a realiza un management unitar sunt necesare 3
faze distincte astfel incat procesele necesare atingerii obiectivelor sd poatd fi
bine coordonate:

a. Planul de dezvoltare (planificarea activitatilor)
b. Planul de executare (implementarea activitatilor)
c. Planul de monitorizare (evaluarea activitatilor).
Pentru a avea 0 dezvoltare inchegata, suportul necesar trebuie sa fie




asigurat de catre:

e Administragia Locald - prin Institutia Primariei si Consiliului Local, care
trebuie sa-si replanifice dezvoltarea institutionald pentru acordarea unui suport
logistic complex necesar planului de actiune

e Comunitatea Locala - cetatenii si organizatiile, actorii principali ai dezvoltarii
locale, prin atitudine si participare activa;

e Mediul de afaceri - firme si institutii finantatoare, ca si suport financiar si
logistic (informatii si tehnologii moderne).

Planul de actiune cuprinde:

programul de management, care planificd in anul 2013 o serie de
activitdti de organizare si initiere a implementarii, apoi urmarind evolutia
implementarii sa ia masurile cuvenite.

modul de implementare in care competentele si atributiile sunt grupate
pe structurii de implementare grupate pe functii ale structurii manageriale:
previziune, organizare, coordonare, antrenare

etapele implementarii strategiei de dezvoltare locald la nivelul
administratiei locale. Planul anual este stabilit de Consiliul Local prin stabilirea
prioritatii de realizarea a obiectivelor si masurilor programate conform
criteriului presiune - stare - raspuns.

Acest criteriu se aplica astfel:

se masoara presiunea necesitatii indeplinirii fiecdrui obiectiv stabilit la
momentul initial; aceastd presiune se cuantificd pe nivelurile; maxima, medie,
mica

se evalueaza situatia initiala, de fapt, stadiul in care se afld actiunea
(studiu de fezabilitate, studiu de impact, elaborare proiect, implementare etc.)

se presupune aplicarea masurii

se masoard starea ipotetica finala, care se cuantificd sub forma de
raspuns

Planul Local de Actiune, prezinta principalele masuri §i proiecte necesare

fazei de planificare si implementare a dezvoltarii durabile, astfel: in procesul de
dezvoltare sd poatd fi evaluat continuu complexitatea factorilor SEMT (social-
economic-mediu- tehnologic) prin indicatorii de dezvoltare durabila (dimensiuni
ale durabilitatii) selectionati ca relevanti pentru comuna Peciu Nou. Utilitatea
unui plan de actiune este data de amploarea si complexitatea actiunilor ce




trebuie executate pentru atingerea obiectivelor strategice definite in Strategia de
Dezvoltare Durabila a comunei.

Pentru a asigura o dezvoltare coerenta a comunei Peciu Nou, suportul
necesar trebuie sa fie asigurat de catre:

Primaria i Consiliului Local, care trebuie sa-si replanifice dezvoltarea
institutionald pentru acordarea unui suport logistic complex necesar Planului
Local de Actiune;

Comunitatea Locala - cetatenii si organizatiile, actorii principali ai
dezvoltarii locale, prin atitudine si participare activa;

Mediul de afaceri - firme si institutii finantatoare, drept suport
financiar si logistic (informatii si tehnologii moderne).

In vederea realizrii Planului Local de Actiune, primaria comunei Peciu
Nou, ca autoritate publica locala, trebuie sa-si Intareascd capacitatea
institutionala la toate nivelele de decizie si executie, aceasta presupune atragerea
si furnizarea de resurse financiare suficiente si mobilizarea resurselor umane,
identificarea celor mai eficiente mecanisme de comunicare, dar si analizarea
cadrului administrativ de alocare a responsabilitatilor.

Pentru a putea fi rezolvate problemele curente, cét si cele ce pot apare in
viitor Administratia publica locala trebuie sa adopte un management eficient.

Materializarea capacitatii institutionale este un proces de duratd in care
Administratia publicd trebuie sa actioneze pentru schimbarea radicald a
atitudinii functionarului public fatda de accesul cetatenilor la activitatea
administratiei.

In acest sens o principald preocupare a managerului primiriei a fost de
armonizare a procedurilor administrative cu cele ale Uniunii Europene.

In ceea ce priveste relatia cu cetiteanul, primaria comunei Peciu Nou a
demarat un amplu proces de consultare a opiniei cetdtenilor, cu privire la
obiectivele strategice din perioada 2007-2013.

Conditiile care stau la baza unei dezvoltarii social - economice rapide sunt
sustinerea §i participarea activa, respectarea legilor si onorarea obligatiilor
primariei comunei, precum si implicarea cetatenilor la luarea deciziilor in ceea
ce priveste rezolvarea propriilor probleme.

Administratia Publica Locala, fiind o interfata intre cetatean si institutiile
statului, trebuie sa elaboreze si sa dezvolte un sistem de administrare bazat pe
promovarea autonomiei locale reale si consolidarea cadrului institugional.




4.5 TEME ORIZONTALE CARE VOR FI AVUTE IN VEDERE

4.5.1. Egalitate de sanse

Comuna Peciu Nou nu se confrunta cu probleme deosebite de egalitate de
sanse — analiza indicatorilor nu evidentiaza existenta discrimarii de gen pe piata
muncii, in domeniul educational sau la nivelul altor indicatori generali de
dezvoltare umana. Piata muncii din comuna are de altfel o capacitate mai
ridicatd de a absorbi forta de munca feminind (datoritd specificului sau
industrial), dupa cum aratd ponderea majoritara a industriei textile in ramurile
existente In zona.

Conform Regulamentului 1083/2006 al Consiliului Uniunii Europene,
egalitatea de sanse constituie unul dintre principiile de interventie ale Fondurilor
Europene. Problematica promovarii egalitatii de sanse in viata sociald pentru
ambele sexe constituie o cerintd esentiala pentru societatea romaneasca, fiind
consideratd o componentda de baza a preocuparii pentru respectarea drepturilor
fundamentale ale oamenilor.

In elaborarea strategiei Ss-a urmirit coordonarea programelor si politicilor
sectoriale (servicii sociale, educatie, sanatate) in functiec de problemele
teritoriale in vederea eliminarii disparitdtilor de dezvoltare prezente In zonele
rurale s1 incluziunii grupurilor defavorizate sau expuse riscului.

In procesul de definire a problemelor prioritare s-a avut in vedere analizarea
situatiilor discriminatorii 1 promovarea sanselor egale intre barbati s1 femei,
tineri §i varstnici, majoritari $i minoritati etnice, nevoilor persoanelor cu
dezabilitati si promovarea integrarii lor in viata sociald si economica.

4.5.2. Conceptul de dezvoltare durabila

Cea mai cunoscutd definitie a dezvoltarii durabile este cu sigurantd cea
datd de Comisia Mondiald pentru Mediu si Dezvoltare (WCED) in raportul
"Viitorul nostru comun", cunoscut si sub numele de Raportul Brundtland:
"dezvoltarea durabild este dezvoltarea care urmareste satisfacerea nevoile
prezentului, fard a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface
propriile nevoi".

Conceptul de dezvoltare durabila desemneazd totalitatea formelor si
metodelor de dezvoltare socio-economica, al caror fundament il reprezinta in




primul rand asigurarea unui echilibru intre aceste sisteme socio-economice si
elementele capitalului natural.

Durabilitatea pleaca de la ideea ca activitatile umane sunt dependente de mediul
inconjurdtor si de resurse. Sandtatea, siguranta sociala si stabilitatea economica a
societdtii sunt esentiale in definirea calitdtii vietii. Dezvoltarea economicd nu
poate fi oprita, dar strategiile trebuie schimbate astfel incat sa se potriveasca cu
limitele ecologice oferite de mediul inconjurator si de resursele planetei.

Dezvoltarea durabilda a reprezentat punctul de plecare in definirea
directiilor de dezvoltare ale comunei Peciu Nou prezentate in Strategie, directii
prin care se urmareste transformarea comunitatii analizate intr-0 Societate
durabila.

O societate durabila este una puternica, sandtoasa si justa. Indeplineste
nevoile tuturor oamenilor, precum si pe cele ale comunitatilor viitoare,
promovand bunastarea personald, coeziunea si incluziunea sociald si facilitand
oportunitati egale pentru toata lumea. Pentru aceasta s-au propus atat masuri de
dezvoltare a infrastructurii cat si masuri pentru construirea unei societati si
economii puternice, stabile si sustinute, capabild sa asigure prosperitate si
oportunitdfi pentru toti cetdtenii, in care costurile sociale si de mediu sunt
suportate de cei care le creeaza, iar consumul eficient de resurse este incurajat.




CAPITOLUL 5

ESTIMAREA

FINANTARII
STRATEGIEI
DE
DEZVOLTARE




Necesitatile de finantare reprezintda o cuantificare a nevoilor locale,
indiferent de sursa de finantare (buget de stat, buget local, fonduri comunitare,
fonduri private).

Sprijinirea proiectelor de dezvoltare in perioada 2014-2020 din domeniul
agriculturii, zootehniei, infrastructurii, transportului, mediului, economic,
turistic, educatiei, culturii, sanatatii, asistentei sociale, administratiei publice, va
duce la cresterea economica a comunei Peciu Nou si la cresterea nivelului de trai
a locuitorilor zonei. Pentru a-si atinge obiectivele propuse se urmareste atragerea
de fondurilor comunitare si private intr-un procent cdt mai mare $i micsorarea
fondurilor provenite de la bugetul de stat.

Cofinantarea proiectelor, cat si realizarea proiectelor tehnice, a studiilor
de fezabilitatea, intocmirea documentatiei trebuie sustinute din fondurile
rezultate de la bugetul local.

Se va acordata o atentie deosebita si Intocmirii documentelor referitoare la
aspectele financiare ale proiectului prezentate prin intermediul studiilor de
fezabilitate si proiectelor tehnice (evolutia estimatda a veniturilor si cheltuielilor
pentru urmatoarea perioada de timp - de reguld urmatorii cativa ani, indicatori
de rentabilitate etc.).

Un element cheie al oricdrui proiect il reprezintd modul de satisfacere al
nevoilor comunitatii locale.

Volumul cheltuielilor trebuie previzionat cu atentie $i monitorizat pe tot
parcursul deruldrii proiectului. Cheltuielile care urmeaza sa se efectueze in
vederea realizarii proiectului nu vor avea o structurd omogena si, din acest
motiv, trebuie sa se fac distinctia intre diferitele destinatii ale resurselor de care
dispune primaria comunei Peciu Nou.

O prima distinctie importanta este cea dintre cheltuielile initiale — care vor
fi efectuate pentru a pune in miscare noul proiect — si cele aferente realizarii
efective a proiectului.

Primele trebuie efectuate de regulda o singurd data, in perioada initiala.
Cea de-a doua categorie de cheltuieli va avea un nivel mai stabil in timp, dar
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este s1i mai indepartatd in timp fatd de momentul intocmirii studiului de
fezabilitate si/sau proiectului tehnic.

Este foarte important sd existe un grafic al celor doud categorii de
cheltuieli si sda se determine cu precizie momentul in care proiectul sa se
realizeze.

In cazul in care acest moment este mai indepartat in realitate decat s-a
presupus initial, s-ar putea ca rentabilitatea proiectului sda nu mai fie cea
scontatd. Atunci cand se previzioneaza cheltuielile cu activitatea curentd, va
trebui sa se determine si marimea resurselor necesare.

Un volum prea mare va tine resurse imobilizate in mod inutil, in timp ce
un volum prea redus creeazd riscul unor intreruperi fortate ale realizarii
proiectului. Va trebui sa se poata justifica nivelul pentru care s-a optat.

Datele referitoare la veniturile si cheltuielile previzionate vor da o
imagine asupra rentabilititii proiectului. In aprecierea acestei rentabilititi este
bine sd se evalueze cum vor arata rezultatele in cazul in care apar evenimente
neprevazute.

De aceea s-a stabilit ca planificarea strategica din punct de vedere
financiar este greu de realizat datoritd schimbarilor legislatiei. Din aceeasi
cauza, bugetul local pe urmatorii 7 ani nu se poate exprima exact.

Pentru a previziona bugetul pe urmatorii 7 ani, S-a avut in vedere bugetul
din ultimii 7 ani. Repartizarea veniturilor arata gradul mare de dependenta fata
de bugetul de stat si necesitatea alocdrii unor sume care sd permitda macar
asigurarea unui buget minim de functionare pentru:

> Venituri: resurselor financiare publice;
Venituri totale sunt alcatuite din:
o Venituri curente;

A. Venituri fiscale;

A.l. Impozite directe;

A.2. Impozite indirecte;

B. Venituri nefiscale;

o Venituri din capital;

A\
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» Venituri proprii: fiscale si nefiscale;

» Subventii si alocatii: sume de bani care sunt acordate de catre stat pentru
anumite categorii sociale sau pentru sprijinirea IMM-uri lor;

» Cheltuieli Totale: reprezintd suma cheltuielilor efectuate de tipurile diverse de
administratii publice;

» Cheltuieli curente: de personal, de materiale si servicii, subventii, prime,
transferuri, dobanzi aferente datoriei publice, rezerve;

» Cheltuieli pentru investitii sau de capital: cheltuieli pentru implementarea
proiectelor propuse in cele 8 domenii de activitate: infrastructura, mediu,
sandtate, educatie, administratie etc.

Bugetul local in perioada 2007-2013

- MII LEI -
Venituri 2009 2010 2011 2012 2013
Venituri totale 10033 11742 5900 9062 8718
Venituri proprii 5984 6461 4365 4928 5603

Venituri curente

8851 9504 5862 8675 8403

Subventii si alocatii 182 918 -
Cheltuieli Totale 10033 11742 5900 9062 8718
Cheltuieli pentru investitii 7820 8764 2112 7611 7297

Bugetul general al UAT Peciu Nou este instrumentul care stabileste si
autorizeaza, pentru fiecare exercitiu financiar, suma totald a veniturilor si a
cheltuielilor considerate necesare.

Bugetul este Intocmit si executat in conformitate cu urmatoarele principii:
unitate, exactitate bugetard, anualitate, echilibru, unitate de cont, universalitate,
specificitate, buna gestiune financiara si transparenta.

» Principiul unitatii si principiul exactitatii bugetare implicd Inregistrarea
tuturor veniturilor si cheltuielilor, in cazul in care acestea sunt prevazute de
buget.

» Principiul anualitatii implica adoptarea bugetului pentru fiecare exercitiu
bugetar si utilizarea, in principiu, atat a creditelor de plata, cat si a creditelor
de angajament pentru exercitiul bugetar in cursul anului respectiv.
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» Principiul echilibrului implica faptul ca estimarile veniturilor pentru
exercitiul bugetar trebuie sd fie egale cu creditele de plata pentru exercitiul
respectiv: operatiunile de imprumut in scopul acoperirii unui eventual deficit
bugetar nu sunt compatibile cu sistemul resurselor proprii §i nu sunt
autorizate.

> 1In conformitate cu principiul unititii de cont, bugetul se intocmeste si se
executa 1n lei, iar conturile se prezinta in lei.

» Principiul universalitatii implica faptul ca veniturile totale acopera creditele
totale de plata, cu exceptia unor anumite venituri, determinate Th mod
limitat, alocate pentru finantarea unor anumite cheltuieli. Veniturile si
cheltuielile sunt inregistrate integral in buget, fara a fi ajustate intre ele.

» Principiul specificitatii implica faptul cd fiecare credit trebuie sd aiba o
anumita destinatie si sa fie alocat unui obiectiv specific in scopul prevenirii
oricarei confuzii intre credite.

» Principiul bunei gestiuni financiare este definit in raport cu principiile
economiei, eficientei si eficacitatii.

> Bugetul este intocmit Tn conformitate cu principiul transparentei, asigurand o
bunad informare privind executia bugetara si conturile.

» Prezentarea creditelor si a resurselor in buget se face in functie de destinatie,
in gestiunca bugetului in ceea ce priveste obiectivele bunei gestiuni
financiare, in special obiectivele eficientei si eficacitatii.

Aceasta estimare va reprezenta necesitatile financiare ale comunei Peciu
Nou Tn perioada 2014-2020 si va cuprinde totodata o serie de previziuni cu
privire la investitiile care vor fi realizate in aceastd perioadd. De asemenea,
aceasta estimare a fost corelata cu volumul fondurilor efectiv utilizate in comuna
in scopul sustinerii unor investitii similare in perioada 2007-2013.

Buget 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
preconizat

7813 7922 8140 9230 9500 9700 9800

In fiecare an, previziunea bugetari se va revizui in functie de bugetul din
anul precedent si va fi distribuit, de asemenea, pe domenii prioritare i de interes
pentru dezvoltarea comunitatii.
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CAPITOLUL 6

INDICATORI
DE REALIZARE
A
OBIECTIVELOR
STRATEGIEI
DE
DEZVOLTARE




Tn contexul Strategiei de Dezvoltare a comunei Peciu Nou pentru perioada
2014-2020, realizarea obiectivelor strategice se va face prin :
» Elaborarea unor planuri de actiune prin care obiectivele Planului de
Dezvoltare Locala se vor realiza si aprobarea acestor planuri in cadrul UAT;
» ldentificarea, selectarea si dezvoltarea proiectelor strategice de la nivelul
comunei,

(fise de proiecte identificate, analiza si corelarea proiectelor identificate n raport
cu obiectivele sectoriale si strategice, precum si cu dezvoltarea locala, impactul
estimat al proiectului local), in vederea identificarii celor mai bune solutii pentru
atingerea obiectivelor si prioritatilor locale propuse;

» Urmarirea calendarului de implementare a proiectelor strategice;

» Monitorizarea progreselor realizate.

Planificarea actiunilor si monitorizarea fiecarui plan de dezvoltare locala
trebuie sd fie realizatd anual, prin prezentarea progreselor inregistrate si a
problemelor intdmpinate. Aceastd monitorizare anuald va avea in vedere
proiectele strategice implementate/ Tn implementare/ care urmeaza a fi
implementate la nivelul comunei si efectele pe care le produc la nivel local si
regional.

6.1 INDICATORI DE REALIZARE A OBIECTIVELOR STRATEGIEI,
PE DOMENII SUNT:
1. OBIECTIV GENERAL.:
Obiectivul general al strategiei este de a creste competitivitatea
economiei, diversificarea activitatilor economice si atractivitatea Comunei

Peciu Nou
INDICATORI DE REALIZARE:
v dezvoltarea turismului s1  agroturismului rural si  promovarea

antreprenoriatulut;

aducerea infrastructurii la standarde europene;

dezvoltarea resurselor umane si a mediului de afacert;

crearea, imbunatatirca si diversificarea infrastructurii turistice, a
facilitatilor si atractiilor turistice;

NN N

v sprijinirea activitatilor economice non-agricole;
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v’ cresterea veniturilor aditionale ale fermelor de subzistentd si semi-
subzistenta din activitati non-agricole;
crearea de locuri de munca in satele apartinatoare comunei Peciu Nou;
limitarea depopularii spatiului rural;
cresterea cifrei de afaceri in sectoarele economice;
dezvoltarea integrata a satelor in vederea dezvoltarii durabile;
crearea de servicii pentru populatia rurala;

NN N XN XN

dezvoltarea si modernizarea serviciilor publice, asigurarea cu servicii de
gospodarie comunala in sistem centralizat (apa, canalizare, Ssalubrizarea
localitatilor).

6.1.1. PRIORITARE — Domeniul Agricultura, silvicultura si dezvoltare rurald

Scopul acestei interventii este de a contribuii la dezvoltarea unei
agriculturi competitive bazatd pe cunoastere §i initiativa privatd, precum si
protejarea patrimoniului natural, cultural si istoric al zonelor rurale.

6.1.2 PRIORITARE - Domeniul Infrastructurd, transport

Scopul acestei interventii este de a imbunatati calitatea infrastructurii prin
modernizarea sau extinderea drumurilor, retelelor de apa si canalizare,
amenajarea cladirilor existente, iluminatului public.

6.1.3 PRIORITARE - Domeniul Mediu inconjurator

Scopul acestei interventii este de a imbunatati calititea mediului
inconjurdtor prin investitii in colectarea deseurilor menajere si industriale,
protejarea comunitatii de riscurilor naturale, precum si activitati de
constientizare a locuitorilor cu privire la importanta pastrarii curate a mediului in
care traiesc.

6.1.4 PRIORITARE - Domeniul Economie si mediul de afaceri

Scopul interventiei este de a contribui la dezvoltarea economica a
comunei Peciu Nou, prin crearea conditiilor aparitiei unui mediu de afaceri
prosper si sdndtos, bazat pe competitie si pe satisfacerea cerintelor reale ale
pietei. Un accent deosebit se va pune pe atragerea resurselor financiare necesare
sustinerii 1 implementarii unor proiecte de importantd majord pentru
dezvoltarea economicd a comunei si crearii unui cadru institutional de stimulare
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a investitiilor, In care sa activeze resurse umane cu un inalt grad de pregatire si
informare.

6.1.5 PRIORITARE - Domeniul Educatie, cultura si sport

Scopul acestei interventii este de a contribui la cresterea atractivitatii
comunei Peciu Nou pentru locuitorii acesteia, in special pentru tineri, prin
organizarea de activitafi educationale, culturale si sportive adaptate grupurilor
tintd. Un aspect deosebit de important este necesitatea valorificarii bazei
materiale existente in comund si stimularea implicarii paringilor in procesul
educativ. Un efect indirect ar fi acela al diminuarii riscului de abandon scolar si
ratei infractionalitdfii Tn randul tinerilor, precum si stabilizarea tinerilor in
comuna Peciu Nou.

6.1.6 PRIORITARE — Domeniul Social si Resurse Umane

Scopul acestei interventii este de a contribui la dezvoltarea resurselor
umane ale comunei Peciu Nou prin incurajarea formarii profesionale in sprijinul
cresterii economice §i dezvoltdrii societdtii bazate pe cunoastere, conectarea
invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii; cresterea calitatii vietii
persoanelor marginalizate social sau aflate in stare de vulnerabilitate prin
implementarea unor proiecte intr-un cadru partenerial eficient administratie
publica — societate civila.

6.1.7 PRIORITARE — Domeniul Turism

Scopul acestei interventii este de a contribuii la 0 mai buna valorificare a
patrimoniului turistic prin restaurarea si valorificarea patrimoniului istoric si
cultural, dezvoltarea serviciilor de cazare si agrement si activitati de promovare
a potentialului turistic al zonei.

6.1.8 PRIORITARE — Domeniul Administratiei publice

Scopul acestei interventii este de a contribuii la o mai buna valorificare a
resurselor umane angajate in sectorul public, transparenta serviciilor oferite catre
populatie si servirea prompta si in cel mai scurt timp al cetateanului.
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CAPITOLUL 7

IMPLEMENTARE
A STRATEGIEI
DE DEZVOLTARE




Strategia de dezvoltare a comunei Peciu Nou 2014 — 2020 reprezinta un
document legal de lucru al Consiliului Local Peciu Nou. Documentul are un
caracter normativ §i prospectiv §i angajeazd la o permanentd reevaluare si
optimizare a optiunilor de dezvoltare a comunei pentru a le adecva evolutiei
realitatilor economice si sociale.

Tn primul rand implementarea efectivi a strategiei de dezvoltare propusi
depinde in mod fundamental de capacitatea administratiei locale de a atrage
fondurile comunitare pentru a finanta actiunile selectate si de a gestiona judicios
fondurile de la bugetul local. Masurile propuse in strategie sunt coerente cu
Programele Operationale si PNDR pentru perioada 2007-2013, precum si cu
finantarile ce vor face obiectul Memorandumului pentru perioada 2014 - 2020.
Absorbtia fondurilor disponibile depinde insa, alaturi de eligibilitatea actiunilor,
de capacitatea institutionala de a initia proiecte si de a lucra in parteneriat pentru
atingerea scopurilor strategice.

Procesul de implementare va include urmatoarele activitdti:

1. Elaborarea planuri de actiune prin care obiectivele Planului de Dezvoltare
Locala se vor realiza si aprobarea acestor planuri prin hotarare de consiliul
local;

2. Identificarea, selectarea si dezvoltarea proiectelor strategice de la nivelul
comunei (fise de proiecte identificate, analiza si corelarea proiectelor
identificate in raport cu obiectivele sectoriale si strategice, precum si cu
dezvoltarea teritoriald, impactul estimat al proiectului local), in vederea
identificarii celor mai bune solutii pentru atingerea obiectivelor si
prioritatilor locale propuse;

3. Urmarirea calendarului de implementare a proiectelor strategice;

4. Implementarea prin realizarea actiunilor, activitatilor, masurilor si
proiectelor concrete de dezvoltare.

5. Monitorizarea progreselor realizate de catre primar si angajatii primariei.

6. Evaluarea implementarii prin analiza indicatorilor prevazuti in strategie.

7. Analiza impactului prin care se apreciaza daca proiectul raspunde politicilor
formulate si cum influenteaza criteriile de performanta privind dezvoltarea
eficienta a comunei.




Planificarea actiunilor si monitorizarea trebuie sa fie realizata anual, prin
prezentarea in cadrul consiliului local a progreselor inregistrate si a problemelor
intampinate. Aceasta monitorizare anuala va avea in vedere proiectele strategice
implementate/ in implementare/ care urmeaza a fi implementate la nivelul local
si efectele pe care le produc la nivel comunei.

Odata aprobatd in sedinta de consiliu, strategia exprima optiunea Consiliului
Local de a aborda integrat fenomenul economic, social si de protectie a mediului
si de a se deschide spre parteneriatul constant cu societatea civilda si cu
comunitatea actorilor economici.

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala este un proces complex, care
necesitd un management si control adecvat, realizat de o structura
organizatoricd, un proces unitar de implementare si evaluare a rezultatelor
obtinute.

Pentru a implementa Strategia, se va constitui un Grup de Lucru ale carui
functii constau in:
v’ Urmarirea si conducerea procesului de implementare;
v’ Analizarea si aprobarea planurilor anuale de implementare;
v" Propuneri de completare periodica a strategiei;
v" Analizeaza si aproba bugetul anual de implementare .

Etapa de implementare, monitorizare si control reprezinta etapa de realizare a
proiectelor, a programelor si politicilor prevazute de strategie, de recoltare si
raportare a informatiilor asupra desfasurarii proiectelor si asupra succesului si
impactului acestora relativ la dezvoltarea comunei.




m Registru Agricol; Cadastru
B Urbanism
W Registrul populatiei

W Componenta Consiliului
Local

m Gospoddrire —
intretinere reparatii

u Contabilitate si finante

CAPITOLUL 8

MONITORIZA
REA
STRATEGIEI
DE
DEZVOLTARE




Implementarea strategiei de dezvoltare se realizeaza prin intermediul
planului de masuri si actiuni.

Planul de actiune va fi detaliat pe structura obiectiv general — obiectiv
specific — masura — resurse necesare — indicatori de performanti — termen —
risc asociat.

Prin instituirea unui sistem de monitorizare a strategiei se poate realiza
adaptarea acesteia la modificarile care apar pe parcurs in urma implementarii
actiunilor precum si inglobarea prevederilor legislative care vor aparea sau vor
surveni modificari pe parcursul intregii perioade de planificare.

Proiectul de planificare strategica a comunei Peciu Nou trebuie sa ia in
considerare necesitatea unui proces de evaluare coerent a programelor si
rezultatelor vizate. Evaluarea trebuie sa se bazeze pe elemente structurale
serioase si sa fie realizatd de grupuri specializate pe domenii de interes. Efortul
de evaluare trebuie sa tind seama de caracteristicile comunitatii si sa aiba un
caracter permanent (care sa includa si monitorizare nu doar evaluari finale).

8.1 CICLUL PLANIFICARE-EVALUARE

In ceea ce priveste evaluarea nevoilor, pe masurd ce desfisurim o
monitorizare a acestora apare necesitatea sa actionam prin modificarea
programului. Obtinem pana la urma un ciclu iteractiv planificare-evaluare. In
prima fazd, cea de planificare, vorbim despre formularea unei probleme,
conceptualizarea alternativelor, detalierea posibilelor cursuri ale actiunii §i a
implicatiilor lor, evaluarea alternativelor si selectarea celei mai bune si de
implementarea alternativei alese. A doua faza se refera la formularea
obiectivelor, scopurilor s§i ipotezelor programului, conceptualizarea si
operationalizarea componentelor principale ale evaluarii:
programul,
participantii,
conditiile si masuratorile,
designul evaluarii,
detalierea modului in care vor fi coordonate aceste componente,
analiza informatiei si

YV V VYV VY
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> utilizarea rezultatelor.

Se propune realizarea programelor operationale, precum si a planurilor de
actiune pe baza evaluarii nevoilor existente in fiecare domeniu.

Adoptarea programului se va face doar dupa efectuarea unei analize ex-
ante, care poate duce la revizuirea programului.

La acest nivel se impune efectuarea unor analize de gradului de realism a
programului si a obiectivelor lui, analize cost-beneficiu sau cost-eficienta (dupa
caz).

Dupa implementarea programului se va realiza monitorizarea acestuia, pe
baza unui set de indicatori specifici fiecarui program.

Pentru programele cu o desfasurare mai indelungata de timp se impune
efectuarea unei analize intermediare, care sa ne spuna in ce masura operatiunile
programului merg bine si la timp, precum si In ce masurd sunt Indeplinite
obiectivele programului. Pe baza acestei evaluari se pot impune modificari ale
programului si implementarea acestor modificari.

La incheierea programului sau a unui ciclu al programului se va efectua o
evaluare sumativa (orientatd spre performanta programului, valoarea sa pentru
societate), care sa ne spuna in ce masura programul poate sau trebuie sd fie
continuat.

8.2 ETAPELE EVALUARII

Un program poate fi evaluat atunci cand:

» Scopurile si obiectivele programului, cele mai importante efecte secundare
care ar putea sd apara, informatiile necesare pentru evaluare sunt bine
definite;

» Scopurile si obiectivele programului sunt plauzibile;

» Informatiile necesare pot fi obtinute;

» Beneficiarii evaluarii au ajuns asupra unui acord asupra modului in care vor
fi utilizate rezultatele acesteia.

Modul in care se desfasoarad o evaluare diferd de la program la program. Etapele
generale ale unei evaluari pot fi:
1. Clarificarea obiectului evaluarii (programul);
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Identificarea scopului evaluarii si a beneficiarilor acesteia,
Identificarea datelor necesare;

Alegerea si aplicarea metodelor de culegere a datelor;
Analiza datelor;

Prezentarea rezultatelor.

2 o o

Forma de evaluare recomandatd este aceea particpativa, in care sunt implicate
toate partile implicate in program (beneficiarii programului, organizatia care a
implementat programul, partenerii si finantatorii programului).

Avantajele acestei abordari sunt:
» Accent pe participanti;
» Gama larga de beneficiari care participa;
» Scopul este invatarea;
» Design flexibil;
» Metode de apreciere rapida;
» Participantii din exterior vin 1n calitate de facilitatori.

8.3 INDICATORI Al PROGRAMELOR

Indicatorii unui program pot fi definiti drept orice valori care pot fi
calculate sau masurate si care ne pot da informatii despre gradul de succes al
indeplinirii obiectivelor unui program.

Obiectivele sunt asteptari exprimate n termeni cantitativi (de exemplu, se
asteaptd o crestere economica anuald de 5%) iar indicatorii sunt masuratori
reale, sunt fapte (indicatorul crestere economicd se masoara la trecerea unui an
de la anuntarea obiectivului; dacd este mai mare sau egal cu 5%, obiectivul a
fost indeplinit).

Pot exista mai multi indicatori pentru fiecare obiectiv si de aceea este foarte
important ca indicatorii propusi sa fie cu adevarat cele mai bune masuri ale
indeplinirii obiectivelor.

8.4 SCOPUL MONITORIZARII SI EVALUARII IMPLEMENTARII
STRATEGIEI este:

v' Evaluarea atingerii obiectivelor in timp util si in bugetul local.

v' Constatarea daca proiectele implementate sunt durabile.
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v’ Succesul realizarii Strategiei depinde, in mare masurd, de participarea
tuturor locuitorilor la procesul de implementare si monitorizare a acesteia. In
procesul implementarii prezentei Strategii vor fi implicati mai multi actori,
fiecare respectand responsabilitdfi bine determinate, indeplinind rolul de
implementator sau de control al proiectelor planificate. In plan institutional
principalii actori ai implementarii strategiei vor fi:

Administratia publica localda —Primarul, Consiliul Local, Primaria;

Agentii economici,

Investitorii;

Societatea civila.

AN

Performanta implementarii strategiei va fi evaluata pe baza unor rapoarte
strategice, elaborate de Unitatea Administrativ Teritoriala Peciu Nou. In
elaborarea raportului strategic se va avea in vedere includerea de date relevante
pentru evaluarea eficacitatii si eficientei masurilor aplicate. Aceste rapoarte
strategice vor fi realizate in 2016, 2019 si 2022, fiind prezentate in cadrul
sedintelor si transmise autoritatilor de la nivel regional.

In cadrul raportului vor fi evidentiate:

Situatia g1 evolutia socio-economica la nivelul local

Realizarile, problemele si perspectivele in ceea ce priveste implementarea
Exemplele de bunad practica

Orice propuneri de modificare a strategiei de dezvoltare locala si a tabelelor
financiare

Raportul va sintetiza evolutiile relevante in implementarea Strategiei,
deficientele constatate si recomandarile pentru remediere prin ajustarea
Strategiei si a Planului de Actiune, care vor fi, la randul lor, supuse aprobarii
Consiliului local.

8.5 EVALUAREA EX-POST A IMPACTULUI STRATEGIEI
Evaluarea ex-post a impactului strategiei va urmari sa analizeze.
» modul de folosire a resurselor,
» realizarea impactului asteptat si
» eficienta interventiilor.
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Se vor evalua factorii de succes sau de esec, cat si sustenabilitatea
rezultatelor si impactului strategiei. Pentru o evaluare adecvatda a rezultatelor
strategiei evaluarea ex-post trebuie realizata dupa trecerea unui anumit timp de
la implementare. In acest scop pot fi contractati evaluatori externi.
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CAPITOLUL 9

PROCESUL
PARTENERIAL




9.1. Grupurile de Actiune Locala

Grupurile de Actiune Locala (GAL-urile) sunt entitdfi ce reprezinta
parteneriate public — private, constituite din reprezentanti ai sectorului public,
privat si civil, care sunt desemnati dintr-un teritoriu rural omogen, care
indeplinii o serie de cerinte privind componenta, teritoriul acoperit §i care vor
implementa o strategie integrata pentru dezvoltarea teritoriului.

Se doreste prin crearea acestor Grupurile de Actiune Locald sa ajute la

dezvoltarea durabila a comunitatilor locale si:

a) sa sprijine constructia institutionala la nivel local;

b) sa asigure resursele umane, financiare si tehnice pentru sustinerea activitatii
Grupurilor de Actiune Locala;

C) sa instruiasca personalul Grupurilor de Actiune Locala in vederea elaborarii
si implementarii strategiilor de dezvoltare locala;

d) Animarea teritoriului.

9.1.1. Obiectivele Grupurilor de Actiune Locala sunt:

dezvoltarea economica a comunitatilor;

reconstructia ecologica si conservarea mediului;

protejarea categoriilor sociale defavorizate din comunitati;

promovarea si conservarea valorilor traditionale morale, culturale si de cult;
promovarea principiilor democratiei, ale statului de drept si egalitatii de sanse;
dezvoltarea fizica si intelectuala a tinerilor;

O O 0O 0O o o0 o

promovarea parteneriatelor nationale §i internationale.

9.1.2. Crearea si functionarea Grupurilor de Actiune Locala
Infiintarea GAL-ul se face prin forma asociativa conform OG 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

9.1.3. Program LEADER

Dezvoltarea teritoriilor rurale prin Axa 4 — LEADER, programul FEADR
va fi programata si coordonatd de actori locali ce vor reprezenta factorul
decizional si de asemenea vor purta responsabilitatea evolutiei in timp a zonelor
teritoriale delimitate n care vor actiona.
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Actiunile finantate prin abordarea LEADER presupun actiuni integrate,
coerente, ce conduc la diversificarea si dezvoltarea economiei rurale Tn folosul
comunitatilor.

Tot prin Axa 4 — LEADER, se va finanta si constructia institutionala in
vederea elabordrii si implementarii de strategii integrate ce vor da posibilitatea
actorilor din spatiul rural, reprezentanti ai diferitelor domenii de activitate, sa
conlucreze si sa interactioneze in folosul comunitatilor rurale.

Masurii 431 a Axei 4 LEADER, denumita ,,Functionarea Grupurilor de Actiune
Locala, dobandirea de competente si animarea teritoriului”.

Masura 431 este impartita in 2 sub-masuri (prima disponibila inaintea selectiei
GAL-urilor si cea de-a doua dupa selectia GAL-urilor), respectiv:

O Sub-masura 431.1 sprijinda constructia de parteneriate public-private,
elaborarea strategiilor de dezvoltare locala si pregdtirea planului de dezvoltare
locala in vederea participarii la selectie a Grupurilor de Actiune Locala (GAL);

O Sub-masura 431.2 ofera sprijin Grupurilor de Actiune Locala pentru:
cheltuieli de functionare, animare si dobandirea de competente.

Criterii de selectie

Prioritate in selectie privind finantarea unui proiect depus in cadrul Sub —
masurii 431.1 — ,,Constructie parteneriate public private” - Faza 3 — ,,Sprijin
financiar pentru pregatirea dosarelor pentru selectia GAL”, se va acorda:
- Grupurilor care cuprind un teritoriu rural cu o populatie mai mare de 20.000
locuitori, pentru zona Delta Dunarii grupuri care cuprind un teritoriu cu o
populatie mai mare de 10.000 locuitori;
- Grupurilor cu mai mult de 9 organizatii / institutii partenere;
- Grupurilor care reprezinta un teritoriu neacoperit de alt aplicant;
- Grupurilor care dispun de resurse umane suficiente si expertiza pentru
realizarea planurilor de dezvoltare locala.
Criteriile de selectie vor fi verificate in baza anexelor la Cererea de Finantare din
care sa reiasa teritoriul acoperit prin LEADER, populatia aferenta si componenta
grupurilor (atat cele constituite deja cét si cele potentiale).

Criteriile de eligibilitate si selectie pentru acordarea sprijinului
Pentru a fi eligibil, solicitantul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
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1. Solicitantul se identifica intr-una din categoriile de solicitanti eligibili,
definite in Cap. 2.1. Pentru prima varianta de solicitant eligibil (nu sunt
constituite Parteneriatele locale public — private), acesta trebuie sa prezinte ca
documente justificative:

- ,,Angajamentul partenerilor” (Anexa 3 la Cererea de Finantare), in care este
mentionat organismul cu personalitate juridica din sectorul public, privat sau
civil, desemnat sa reprezinte potentialul parteneriat si se specifica angajamentul
partenerilor ca vor avea o forma asociativa in baza OUG 26/2000, dupa
finalizarea proiectului finantat prin Submasura 431.1 - faza 3 si vor depune
Planul de Dezvoltare Locala in vederea selectarii sale ca si Grup de Actiune
Locala (GAL);

- actele constitutive ale organismului cu personalitate juridica din sectorul
public, privat sau civil desemnat sa reprezinte potentialul parteneriat public-
privat (statut, inregistrari juridice, etc).

Pentru a doua varianta de solicitant eligibil (sunt deja constituite parteneriatele
public — private), acesta trebuie sa prezinte ca documente justificative:

- actul constitutiv, statutul si Tnscrierea sa n Registrul Asociatiilor si Fundatiilor,
in conformitate cu prevederile din O.G. 26/2000 cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Angajamentul parteneriatului public — privat privind depunerea Planului de
Dezvoltare Locala pentru selectia Grupului de Actiune Localt (GAL), prin care
se angajaza ca dupa finalizarea proiectului finantat prin Submasura 431.1 - faza
3, 1si va depune Planul de Dezvoltare Locala in vederea selectarii sale ca si Grup
de Actiune Locala (GAL), (Anexa 7 la Cererea de Finantare). Pentru acest tip de
angajament nu exista formular cadru, se realizeaza de catre fiecare parteneriat
public-privat constituit.

Atéat potentialele parteneriate cat si parteneriatele deja constituite vor prezenta
un Mandat de Reprezentare (Anexa 8 la Cererea de Finantare), prin care se
desemneaza reprezentantul legal al solicitantului in raport cu proiectul prezentat.
Acest document nu este formular cadru, se realizeaza de catre fiecare solicitant.
2. Grupul pe care 1l reprezinta trebuie sa fie alcatuit din parteneri care sa fie din
sectoarele socio-economice din teritoriul eligibil, in care partenerii publici sa
reprezinte mai putin de 50%.

Parteneriatul va fi format din diversi actori reprezentativi din sectoarele public,
privat si ai societatii civile,.
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Parteneriatul local trebuie deschis tuturor celor interesati (tineri, femei si
reprezentanti ai minoritatilor), care vor avea 0 reprezentare corecta Tn acest
organism, in functie de situatia existenta la nivel local.

Se va depune ca document justificativ pentru verificarea acestui criteriu de
eligibilitate, Fisa de Prezentare a Parteneriatului (Anexa 2 din Cererea de
Finantare);

3. Grupul pe care il reprezinta trebuie sa aiba definit un teritoriu geografic
omogen care sa respecte spatiul eligibil pentru implementarea LEADER si sa
cuprinda o populatie intre 10.000 si 150.000 locuitori; (Pentru zona Delta
Dunarii se admite ca limita de locuitori sa fie de cel putin 5.000).

Nu este obligatoriu ca teritoriul eligibil, acoperit prin axa 4 -LEADER, sa tina
cont de liniile de delimitare administrativa (judet/regiune), acesta putand acoperi
portiuni din mai multe judete sau regiuni, daca Tintrunesc conditiile de
omogenitate geografica si economica.

Se va depune ca document justificativ pentru verificarea acestui criteriu de
eligibilitate Fisa de Prezentare a Teritoriului (Anexal la Cererea de Finantare),
in care sunt mentionate entitatile administrativ —teritoriale incluse in teritoriul
LEADER, cu numarul de locuitori aferent.

4. Grupul pe care 1l reprezinta sa aiba cel putin un reprezentant care sa fi urmat
cursuri de instruire privind LEADER, prin intermediul acestei sub-masuri (faza
1 si/sau 2) ori prin alte mijloace.

Se va depune ca document justificativ Diploma/Certificatul de Participare/
Absolvire a unei forme de pregatire prin faza 1 si 2 a Sub-masurii 431.1, sau alte
certificate care pot fi considerate echivalente (Anexa 11 la Cererea de
Finantare).

5. Nu este permisa dubla finantare a aceleasi activitati, din alte fonduri
comunitare sau nationale.

Se va depune ca document justificativ ,,Declaratia pe Propria Raspundere a
solicitantului privind dubla finantare” (Anexa 4 la Cererea de Finantare).

9.1.4. Membrii Grupurilor de Actiune Locald cuprind reprezentanti din
teritoriul parteneriatului sau cu responsabilitate in teritoriul parteneriatului ai
sectoarelor:

a) Public:
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v" consilii locale pentru comune si unul sau mai multe orase, cu conditia ca
populatia din aceste orage sa nu insumeze mai mult de 20.000 de locuitori si
sd nu depdseascad 25% din numarul total de locuitori;

v' consilii judetene;

v' institutii si servicii publice descentralizate (de educatie, servicii sociale, de
sanatate, de mediu.etc.)

b) Privat:

v’ sector comercial (societati pe actiuni, societati cu raspundere limitata, etc.);
sector financiar (banci, institutii de credit, etc.);

sector agricol (cooperative agricole, grupuri de producatori, etc.);
organizatii de intreprinzatori;

AN

societati de furnizare a serviciilor comunitare (servici privind utilitatile,

culturale, radio, TV, etc.,).

v’ organizatii non-profit, asociatii, fundatii, federatii (asociatii de mediu,
asociatii culturale, sociale, religioase, camere de comert, unitdfi de cult, etc.);

v’ persoane fizice si grupuri de persoane neinregistrate oficial.

Comuna Peciu Nou doreste sa participe la un parteneriat in cadrul unui
Grup de Actiune Locala cu alte comune si orase. Grup de Actiune Locala va fi
alcatuit din reprezentanti ai sectorului public, privat, precum si ai societdtii
civile, din care partenerii privati si reprezentantii ai societatii civile vor
reprezenta peste 50%. Grup de Actiune Locald va deveni reprezentativ pentru
zond si va trasa directiile de dezvoltare §i obiectivele operationale pentru
fiecare comund, dupd cum urmeaza:

1. Dezvoltarea economica a teritoriului §i cresterea competitivititii sectoarelor
agricol si forestier

1. Sprijinirea procesului de modernizare a sectoarelor agricol §i forestier §i
imbunatatirea managementului exploatatiilor agricole si forestiere;

2. Cresterea rentabilitatii economice a exploatatiilor agricole si forestiere prin
modernizarea sectoarelor de procesare §i comercializare a produselor agricole
si silvice;

3. Viabilizarea economica a fermelor comerciale si de semi-subzistenta.
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II. Imbunatitirea calitatii mediului inconjurdtor in vederea dezvoltirii
durabile a teritoriului Grupului de Actiune Locala

1. Ameliorarea calitatii mediului inconjurator §i diminuarea surselor de
poluare;

2. Reducerea riscului de producere a dezastrelor naturale.

ll. Cresterea calitatii vietii in mediul rural §i promovarea diversificarii
activititilor economice non-agricole

1. Diversificarea activitatilor economice non-agricole §i sprijinirea micilor
intreprinzatori, in vederea cresterii numdarului de locuri de munca si a
veniturilor in spatiul rural;

2. Cresterea atractivitatii spatiului rural;

3. Imbunatdtirea calitatii mediului socio-cultural §i organizarea eficientd a
teritoriului.

1V. Alte directii trasate de catre partenerii din cadrului Grupului de Actiune
Locala

9.2. Comunitatea locala

Strategia de Dezvoltare locald s-a realizat cu ajutorul comunitatii locale,
care s-au implicat intr-un proces de raspundere asupra dezvoltarii viitoarei a
comunitatii lor.

Viziunea cetatenilor este in spiritul dezvoltarii zonei din punct de vedere
economic si social, prin mai buna valorificare a resurselor locale, atragerea
investitiilor s1  investitorilor, revigorarea traditiilor, crearea/reabilitarea
infrastructurilor de tip urban si punerea in valoare a pozitionarii geografice, in
deplin respect fata de mediul inconjurator.

Atat Strategia de Dezvoltare Locala, cat si mecanismele institutionale
implicate in procesul de implementare trebuie sd {ind cont de interesele
comunitatii, care au fost exprimate prin intermediul sondajului de opinie si se
regasesc in portofoliul de proiecte prioritare ale comunei.
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Consultare publica s-a realizat prin aplicarea de chestionare la nivelul
intregii comune Peciu Nou, pentru aflarea atitudinii locuitorilor cu privire la
prioritatile de dezvoltare ale comunei pe urmatorii 7 ani.
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CAPITOLUL 10

STRATEGIA DE




10.1.CONTEXT

Directiva 2001/42/CE privind evaluarea efectelor anumitor planuri si
programe asupra mediului (Directiva SEA — evaluare strategicd de mediu) are
drept obiectiv ,,sd asigure un inalt nivel de protectie a mediului si sd contribuie
la integrarea consideratiilor privind mediul in elaborarea si adoptarea planurilor
si programelor [...] asigurand ca [...] anumite planuri si programe care pot avea
efecte semnificative asupra mediului fac obiectul unei evaluari ecologice”.

In scopul sprijinirii integririi aspectelor de mediu in programele de
dezvoltare rurald si in vederea evitarii duplicarii actiunilor, evaluarea de mediu
prevazuta in Directiva SEA se integreazd direct in evaludrile ex ante ale
programelor de dezvoltare rurala.

10.2. CERINTELE DIRECTIVEI SEA

Obligatia juridica de a efectua o evaluare de mediu se aplica programelor
de dezvoltare rurala n principal n temeiul articolului 3 alineatul (2) litera (a)
din Directiva SEA, care precizeaza ca o evaluare de mediu se realizeaza pentru
toate planurile si programele care sunt elaborate pentru agricultura, silvicultura,
pescuit (si anumite alte sectoare) si care definesc cadrul deciziilor ulterioare de
autorizare a proiectelor enumerate in Directiva EIAS.
Evaluarea ecologica strategica prevazutd de Directiva SEA trebuie sa ia forma
unui raport de mediu care sa se concentreze, printre altele, asupra efectelor
semnificative posibile scontate ale programelor de dezvoltare rurald asupra
mediului. In aceasta privinta, informatiile care trebuie si fie prezentate In acest
raport sunt detaliate:

a) un rezumat al continutului, principalele obiective ale planului sau
programului si legaturile lor cu alte planuri si programe relevante;

b) aspecte relevante ale situatiei ecologice existente si evolutia sa probabila fara
punerea Tn aplicare a planului sau programului;

c) caracteristicile de mediu ale zonelor care pot fi afectate semnificativ;

d) orice problemda de mediu existentd care este relevantd pentru plan sau
program, inclusiv, in special, cele care sunt legate de orice zona de
importanta specialda pentru mediu, cum ar fi zonele desemnate in
conformitate cu Directivele 79/409/CEE si 92/43/CEE;
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e) obiectivele de protectie a mediului, stabilite la nivel international, comunitar
sau de stat membru, care sunt relevante pentru plan sau program si modul in
care acele obiective si orice consideratii de mediu au fost luate in calcul in
timpul elaborarii lui;

f) posibilele efecte semnificative asupra mediului, inclusiv asupra unor
chestiuni cum ar fi biodiversitatea, populatia, sanatatea umana, fauna, flora,
solul, apa, aerul, factorii de clima, bunuri materiale, patrimoniul cultural,
inclusiv patrimoniul arheologic si arhitectural, peisajele si interactiunile Intre
acesti factorti;

g) masurile preconizate pentru prevenirea, reducerea si pe cat posibil,
echilibrarea oricaror efecte adverse asupra mediului prin punerea in aplicare
a planului sau programului;

h) o descriere a motivelor de selectare a alternativelor preconizate si o descriere
a modului in care s-a facut evaluarea, inclusiv orice dificultate intalnita (cum
ar fi deficiente tehnice sau lipsa de cunostiinte teoretice in domeniu) in
colectarea informatiilor solicitate;

1) o descriere a masurilor preconizate referitoare la monitorizarea;

j) un rezumat netehnic al informatiilor mentionate la punctele de mai Sus.

De asemenea, Directiva SEA prevede consultarea autoritatilor competente

publicului (inclusiv a ONG-urilor pertinente) care pot fi afectate sau interesate in
mod specific de efectele de mediu legate de punerea n aplicare a programului.
Consultarile trebuie sa ofere ocazia de a exprima cat mai curand posibil opinii cu
privire la proiectul de program si la raportul de mediu.
in cele din urma, procedurile de monitorizare trebuie si garanteze urmarirea
efectelor semnificative ale punerii n aplicare a programului.
Autoritatile de program raspund pe deplin de calitatea raportului de mediu,
inclusiv de organizarea consultarilor, de luarea in calcul a raportului de mediu si
a rezultatelor consultarilor in luarea deciziilor, precum si de furnizarea de
informatii n ceea ce priveste decizia.
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10.3. INTEGRAREA DISPOZITIILOR DIRECTIVEI _SEA iN
EVALUAREA EX ANTE

Regulamentul (CE) 1698/2005 privind sprijinul pentru dezvoltare rurald acordat
din FEADR prevede pentru noua perioada de programare efectuarea a uneli
evaluari de mediu detaliate Tn contextul evaluadrii ex ante pentru fiecare program
de dezvoltare rurala.
Ca parte a dezvoltarii strategiei de program, statele membre au obligatia sa
evalueze situatia existenta a zonei geografice care poate fi vizatd de program,
folosind date cuantificate, subliniind punctele tari si punctele slabe, disparitatile,
nevoile si lacunele, precum si potentialul de dezvoltare rurala pe baza
indicatorilor de referinti relevanti. In cazul gestionarii mediului si a terenurilor,
proiectele de norme pentru punerea in aplicare prevad urmatoarele cerinte:

,(Gestionarea mediului si a terenurilor:

e handicapurile care afecteaza exploatatiile situate In zonele amenintate de
abandon si de marginalizare;

e 0 descriere de ansamblu a biodiversitatii centrata pe agricultura si pe sectorul
forestier si tindnd seama de sisteme agricole si silvicole de mare valoare
naturald, precum si punerea in aplicare a directivelor Natura 2000 privind
terenurile agricole/forestiere;

e o descriere a calitatii si cantitatii apelor,

e rolul agriculturii in utilizarea si poluarea apelor si punerea in aplicare a
directivelor-cadru privind nitratii si apa;

e poluarea atmosferica si schimbadrile climatice si legaturile acestora cu
agricultura;

e cmisiile de gaze cu efect de serd si de amoniac, precum si legaturile cu
diferitele planuri de actiune sau initiative luate de statul membru sau de
regiune pentru a contribui la atingerea obiectivelor definite la nivel
international, inclusiv in codul de bune practici pentru reducerea emisiilor de
amoniac (Conventia privind poluarea atmosferica transfrontaliera la mare
distantd); utilizarea bioenergiilor; descrieri ale calitatii solului (eroziune
hidraulicd si eoliand, materii organice, poluare), precum si protectia,
utilizarea pesticidelor, agricultura ecologica si bunastarea animalelor;
intinderea zonelor forestiere de ridicat sau mediu, modificarea mediei anuale
a acoperirii forestiere.
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Descrierile elementelor mentionate anterior trebuie sa fie sustinute prin date
cuantificate.”

Temele prioritare de mediu in privinta carora se asteapta ca statele membre
sd elaboreze masuri de dezvoltare rurald adecvate sunt mentionate 1in
,Orientarile strategice pentru dezvoltarea rurald care definesc trei domenii
prioritare la nivelul UE, si anume biodiversitatea si conservarea sistemelor
agricole si silvicole de mare valoare naturald, apa si schimbarile climatice.

In ceea ce priveste cerintele evaludrii strategice de mediu se regasesc trei
dintre sarcinile cheie ale evaluarii ex ante sunt:

(1) Evaluarea soliditatii analizei situatiei initiale, identificarea nevoilor si
definirea strategiei.

(2) Analizarea efectelor de mediu anticipate ale programelor de dezvoltare rurala
in raport cu domeniile prioritare, dar si in raport cu alte aspect de mediu
relevante.

(3) Intrucat pentru o serie ampla de misuri (de exemplu, ajutor pentru investitii,
indemnizatii compensatorii, masuri de agromediu) respectarea standardelor
obligatorii este necesara in mod explicit, evaluarea de mediu trebuie sa identifice
de asemenea conformitatea sau conflictele masurii in raport cu aceste standarde
de mediu.

,»Cadrul comun de monitorizare si de evaluare” (CCME) stabileste dispozitiile
pentru indicatorii de referinta relevanti privind mediul, care trebuie sa fie
stabiliti pentru masurarea si evaluarea progreselor realizate in timp n cadrul
acestor domenii prioritare:

— Pentru analiza de referintd, s-a alcatuit o listd detaliatd a indicatorilor de
context si de impact aferenti.

— Pentru evaluarea efectelor de mediu ale programelor, trebuie stabiliti la nivel
de program patru indicatori comuni de mediu obligatorii, orientati in mod
specific inspre evaluarea impactului programelor de dezvoltare rurala asupra
diversitatii, zonelor de mare valoare naturala, calitatii apei si schimbarilor
climatice.

— Dincolo de utilizarea lor pentru o evaluare strategicd de mediu in contextul
evaludrilor ex ante, acesti indicatori vor permite, pe intregul ciclu de viata al
programului, 0 monitorizare continua a situatiei de mediu in zona vizata de
program.
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10.4 ACTIUNILE CARE TREBUIE iNTREPRINSE

Pentru a indeplini pe deplin cerintele Directivei SEA si cerintele conexe din
regulamentul FEADR, autoritdtile de programare vor trebui sd garanteze
urmatoarele:

» Evaluarea de mediu a programelor de dezvoltare rurala va fi efectuata la
nivel de program si se va concentra asupra zonei geografice vizate de
program. Raportul de mediu necesar va fi integrat intr-un capitol specific al
raportului de evaluare ex ante.

> Evaluarea ex ante va fi efectuati de evaluatori independenti. In cadrul
procedurii de achizitii publice pentru selectarea evaluatorilor independenti,
statele membre trebuie sd ia in considerare cerintele necesare privind
competenta in domeniul mediului. Acestea trebuie sa fie detaliate in mod
corespunzator conform mandatului evaluarii ex ante.

»publicului afectat sau care poate fi afectat, sau care este interesat in luarea
de decizii”, precum si consultdrile transfrontaliere vor fi organizate de
autoritatile de program. Evaluatorii ex ante se vor implica in procesul de
consultare la cererea autoritatii de program competente.

> Evaluatorii ex ante vor evalua efectele de mediu anticipate ale programelor
de dezvoltare rurala, in special, dar nu exclusiv, in ceea ce priveste cele trei
domenii prioritare identificate in ,,orientarile strategice pentru dezvoltare
rurala”.

» Conform cerintei de a respecta standardele obligatorii in materie de mediu,
evaluatorii ex ante trebuie sa analizeze modul in care statele membre au
garantat conformitatea programelor cu aceste standarde (sau au evitat
conflictele cu acestea).

» De asemenea, evaluatorii ex ante vor stabili masura in care cadrul de
reglementare 1n vigoare privind mediul (inclusiv ecoconditionalitatea,
standardele de mediu minime etc.)

> poate diminua orice efect negativ asupra mediului, Tn urma punerii n
aplicare a programului.

» Evaluatorii ex ante vor sprijini identificarea si vor face evaluarea
indicatorilor de mediu, precum si a sistemului pus in functiune pentru
estimarea efectelor de mediu ale

» programelor de dezvoltare rurala si, dupa caz, vor propune modificari.
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10.5 DIRECTIILE PRINCIPALE ALE STRATEGIEI DE MEDIU

> Modernizarea agriculturii. In aceasti directic au fost evidentiate trei
categorii de activitati: modernizarea lanturilor valorice, restructurarea si
modernizarea invatamintului si cercetarilor agricole, asigurarea accesului la
finante, infrastructura si piete.

> Asigurarea gestiunii durabile a resurselor naturale. Tn acest sens, urmeaza
a fi promovate metodele ecologice de gestionare a resurselor naturale,
promovarea produselor si tehnologiilor cu impact redus de mediu, sustinerea
masurilor de adaptare la consecintele schimbarii climei.

> Imbunititirea nivelului de trai in mediul rural. Vor fi sustinute
investitiile in infrastructura, retele, drumuri; vor fi sustinute investitiile in
mici afaceri agricole, iar comunitatile locale vor fi stimulate sa participe la
reabilitarea infrastructurii.
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ANEXE -
PROIECTE
PENTRU
PERIOADA

2014-2020




PROIECT LOCALITATEA STADIU PROIECT SURSA DE FINANTARE

— L k) VR T w Surse private
“~ 0 3 °o® 8 2 (parteneriat public-
o w ¢ & = 5 privat)
© 7p] X S () S
o LL
L AGRICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA
1 Infiintarea si  modernizarea Comuna Peciu Nou X X X X
fermelor agricole
2 Cresterea valorii adaugate a Comuna Peciu Nou X X X X
produselor agricole
3 Sprijinirea exploatatilor Comuna Peciu Nou X X X X
agricole (fermelor) de
semisubzistenta
4 Sustinerea formelor asociative = Comuna Peciu Nou X X X X
5 Sprijinirea fermierilor si Comuna Peciu Nou X X X X
detinatorilor de paduri sa
utilizeze serviciile de consiliere
si consultantda in vederea
imbunatatirii performantelor
generale ale activitatii acestora
conform Tnregistrarii APIA
6 Infiintarea grupurilor de Comuna Peciu Nou x X X X
producatori — campanii de
informare
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Promovarea initiativelor de
dezvoltare rurala

Comuna Peciu Nou

Imbunatatirea si perfectionarea
competentelor profesionale a
persoanelor adulte care
activeaza in domeniul
agriculturii si industriei agro-
alimentare

Comuna Peciu Nou

Prevenirea cresterii numarului
de persoane implicate 1n
agricultura de subzistenta

Comuna Peciu Nou

10

Calificarea si  recalificarea,
instruirea si perfectionarea
persoanelor ocupate n
agricultura de subzistenta

Comuna Peciu Nou

11

Reabilitarea si  intretinerea
pasunilor

Comuna Peciu Nou

12

Asfaltarea drumurilor comunale

INFRASTRUCTURA, TRANSPORT SI MEDIU

Comuna Peciu Nou

X

X

13

Realizarea de alei comunale

Comuna Peciu Nou

14

Extinderea retelei de canalizare
in comuna

Comuna Peciu Nou

15

Realizarea statiei de epurare si
tratare a apelor reziduale

Comuna Peciu Nou

16

Extinderea retelei de distributie
de gaz

Comuna Peciu Nou
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17

Lucrari de cadastru imobiliar
intravilan si extravilan
reactualizare PUG

Comuna Peciu Nou

18

Dotare cu utilaje si
echipamente pentru serviciul
de gospodarire comunala si
salubritate (masina de gunoi,
autogreder)

Comuna Peciu Nou

19

Amenajarea spatiilor verzi din
localitate, inclusiv cele situate
langa trotuare

Comuna Peciu Nou

20

Crearea unui sistem de
supraveghere modern pentru
cresterea sigurantei cetatenilor

Comuna Peciu Nou

21

Conectarea institutiilor publice
din localitate la internet prin
conexiuni broadband si
promovarea conceptului de e-
educatie, e-guvernare, e-
sanatate

Comuna Peciu Nou

22

Asigurarea accesului la internet
al populatiei prin crearea de
acces point internet in zona
Parc— Primarie

Comuna Peciu Nou

23

Asigurarea de facilitati pentru
investitorii care dezvolta servicii
IT in localitate

Comuna Peciu Nou

24

Asigurarea spatiilor necesare
astfel incat cimitirele sa
corespunda nevoilor comunei:

Comuna Peciu Nou
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- modernizare si extindere X X X X
cimitire existente

- modernizare si X X X X
reabilitare capele conform
standardelor U.E.

- modernizare cai de X X X X
acces cimitire
25 Construirea de rampe de acces Comuna Peciu Nou  x X X X

in toate institutiile de interes
public in vederea facilitarii
accesului persoanelor cu
dizabilitai

26 Lucrari de regularizare a albiei  Comuna Peciu Nou
raului Timis si aparari de maluri
pt. prevenirea si reducerea
consecintelor distructive ale
inundatiilor

x
X
x
X

27 Organizarea sistemului de Comuna Peciu Nou X X X X
colectare selectiva, a spatiului
de depozitare temporara si
transportul deseurilor

28  Inchiderea platformelor de Comuna Peciu Nou X X X X
gunoi

29  Studiu de fezabilitate Comuna Peciu Nou X X X X
amenajare groapa pentru
deseuri inerte si din constructii

30 Identificarea rampelor de gunoi Comuna Peciu Nou X X X X
neautorizate si dezafectarea
acestora.

31 Reabilitarea si modernizarea Comuna Peciu Nou  x X X X
sistemelor existente de
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colectare si transport deseuri

32

Consiliere si informarea
populatiei pentru protectia
mediului si colectarea selectiva
a deseurilor

Comuna Peciu Nou

33

Implementarea unui sistem
integrat de colectare selectiva a
deseurilor la nivel de localitate
sau in parteneriat cu alte
administratii locale invecinate

Comuna Peciu Nou

34

Achizitia de echipamente
pentru statia de sortare si de
transfer si punerea in functiune
a acesteia

Comuna Peciu Nou

35

Reducerea cantitatii de deseuri
biodegradabile depozitate prin
realizarea unei statii de
compost

Comuna Peciu Nou

36

Cresterea eficientei energetice
a cladirilor publice si a
blocurilor de locuinte prin
lucrari de reabilitarea termica

Comuna Peciu Nou

37

Reducerea consumului
energetic al localitatii prin
modernizarea retelei de
iluminat public si inlocuirea
lampilor actuale poluante cu
lampi solare sau alte sisteme
care reduc consumul de
energie electrica

Comuna Peciu Nou
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38

Acordarea de facilitati pentru
realizarea de infrastructuri de
generare si distribuire a
surselor de energie alternativa,
promovarea culturilor
energetice gi a proiectelor de
energie eoliana, biomasa,
energie solara

Comuna Peciu Nou

X

39

Realizarea de perdele de
protectie a cailor de
comunicatii, localitatilor i
campului

Comuna Peciu Nou

40

Reducerea eroziunii solului prin
lucrari de aparare a malurilor
Tmpotriva eroziunii in zonele
afectate de acest fenomen si
actiuni de impadurire in zonele
de formare a viiturilor, in zonele
inundabile si in luncile raurilor

Comuna Peciu Nou

41

Prevenirea efectelor riscurilor
naturale prin modernizarea
sistemului de interventii in
situatii de urgenta (sistemul de
avertizare);

Comuna Peciu Nou

42

Dezvoltarea activitatilor de
congtientizare a populatiei
asupra necesitatii conservarii
mediului inconjurator si de
implicare a acesteia in activitati
de protejare a mediului

Comuna Peciu Nou
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43

Modernizarea si diversificarea
pietelor  agroalimentare in
localitate

ECONOMIC

Comuna Peciu Nou x

44

Sustinerea initiativelor
asociative pentru cresterea
eficientei economice a
exploatatjilor agricole,
cresterea puterii de negociere
pe pietele de desfacere si a
capacitatji de valorificare
superioara a productiei

Comuna Peciu Nou X

45

Stimularea  infiintarii  unor
centre de prestari servicii
pentru agricultura (mecanizare,
reparatii utilaje, furnizare
seminte, ingrasaminte,
insectofungicide  etc.), prin
acordarea de facilitati

Comuna Peciu Nou x

46

Inventarierea terenurilor
neutilizate, care vor fi puse la
dispozitia intreprinzatorilor
locali, in vederea dezvoltarii
propriilor afaceri, in agricultura
si zootehnie, in baza unui
acord avantajos pentru ambele
parti

Comuna Peciu Nou x

47

|dentificarea oportunitatilor de
parteneriat  public-privat  in
vederea demararii de activitati

Comuna Peciu Nou X
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n domeniul industrial

48

Informarea cetatenilor asupra
programelor  de  finantare
nerambursabila

Comuna Peciu Nou

49

Sprijinirea cetatenilor in
obtinerea subventiilor destinate
dezvoltarii agriculturii

Comuna Peciu Nou

50

Realizarea unui studiu asupra
situatiei resurselor umane din
localitate si furnizarea acestor
informatii potentialilor investitori

Comuna Peciu Nou

51

Elaborarea unei baze de date
disponibile pe internet privind
oportunitatile locale de
dezvoltare a afacerilor 1n
localitate

Comuna Peciu Nou

52

Elaborarea unui program de
atragere a investitjilor

Comuna Peciu Nou

53

Elaborarea unui Ghid de
produse si servicii oferite de
mediul de afaceri local

Comuna Peciu Nou

54

Promovarea IMM-urilor din
localitate Si a
produselor/serviciilor acestora
prin  sustinerea  participarii
comune la targuri si expozitii,
elaborarea de materiale de
prezentare a localitati cu
sectiune de economie inclusa,
promovarea prin incheierea de

Comuna Peciu Nou
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infratii si schimburi de
experientda cu localitati din
strainatate

55

Asigurarea de facilitati pentru
infiinfarea  unui  birou de
informare si consultanta in
domeniul economic i juridic

Comuna Peciu Nou

56

Sprijinirea dezvoltarii 1.M.M.-
urilor din domeniul industrial si
al serviciilor (cresterea
numarului  IMM-urilor)  prin
acordarea de facilitati la plata
taxelor si impozitelor asupra
terenurilor si cladirilor

Comuna Peciu Nou

57

Identificarea spatiilor
disponibile si a terenurilor
apartinand Primariei, care pot fi

Comuna Peciu Nou

58

concesionate eventualilor
investitori
Construirea infrastructurii

publice necesare desfasurarii
activitatilor economice (utilitatj,
construire spatii de desfacere a
produselor, spatii pentru
functionarea  firmelor  gen
incubator de afaceri)

Comuna Peciu Nou

59

Organizarea de evenimente, n
parteneriat cu AJOFM pentru
promovarea culturii
antreprenoriale  n randul
tinerilor

Comuna Peciu Nou
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60

Promovarea programelor
derulate de guvern pentru
stimularea infiintarii

microintreprinderilor

Comuna Peciu Nou

61

Dezvoltarea de parteneriate
intre autoritatile publice locale,
societatea civila si comunitatea
de afaceri pentru dezvoltarea
zonelor de agrement

Comuna Peciu Nou

62

Facilitarea dezvoltarii  unor
evenimente Si activitati
tematice de promovare a
pescuitului local

Comuna Peciu Nou

63

64

Diversificarea catre activitafi
non-agricole, crearea Si
dezvoltarea de
microintreprinderi

Construirea  unui  complex
turistic si de agrement 1in
comuna

Comuna Peciu Nou

Comuna Peciu Nou

TURISM

65

Sprijinirea infiintarii unor unitati
de alimentatie publica

Comuna Peciu Nou

66

Promovarea turismului cultural-
religios

Comuna Peciu Nou

67

Includerea obiectivului cultural
biserica Tn circuitele turistice
existente la nivel de judet

Comuna Peciu Nou
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68 Infratirea localitati cu alte Comuna Peciu Nou x X X X
localitati din  spatiul  Uniunii
Europene si realizarea de
schimburi cultural-turistice

69 Crearea de evenimente Comuna Peciu Nou X X X X
culturale care sa devina
traditionale

70 Crearea unui brand al comunei Comuna Peciu Nou x X X X

si promovarea obiectivelor si a
evenimentelor culturale prin
internet, pliante, brosuri si info-
chiosc

71 Dezvoltarea si  promovarea Comuna Peciu Nou X X X X
turismului  gastronomic, prin
valorificarea traditiilor locale si
a interferentei diferitelor culturi

n domeniu

V. EDUCATIE,TINERET S| CULTURA

72  Modernizarea scolilor Si Comuna Peciu X X X X
gradinitelor din comuna Nou

73  Dotarea cu mobilier a scolilor si Comuna Peciu X X X X
gradinitelor Nou

74  Amenajarea spatiilor de joaca Comuna Peciu X X X X
pentru copii in toate satele Nou

75 Dotarea cu materiale didactice Comuna Peciu X X X X
a unitatilor de invatamant din Nou

localitate si imbogatirea fondului
de carte al bibliotecilor scolare
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76

Reabilitarea caminelor culturale
din comuna

Comuna Peciu
Nou

X

77

Reabilitarea bisericilor din
comuna

Comuna Peciu
Nou

X

78

Asigurarea conditiilor pentru
instruirea In  managementul
proiectelor pentru persoanele
implicate n gestionarea
proiectelor europene la nivelul
unitatilor de invatamant, 1in
parteneriat cu Casa Corpului
Didactic

Comuna Peciu
Nou

X

79

Asigurarea conditiilor pentru
formarea profesorilor, a
formatorilor si a altor categorii
de personal care lucreaza cu
persoane cu risc de parasire
timpurie a scolii, in parteneriat
cu furnizori de servicii de
formare si/sau Casa Corpului
Didactic

Comuna Peciu
Nou

X

80

Derularea, in cadrul unitatilor
scolare, a programelor de tip “a
doua sansa” pentru reintegrarea
in educatie a celor care au
parasit de timpuriu scoala, in
parteneriat cu Inspectoratul
Scolar Judetean

Comuna Peciu
Nou

X

81

Asigurarea suportului material
pentru realizarea unei publicatji
scolare

Comuna Peciu
Nou

X
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82

Campanii de marketing cultural
pentru a creste Vvizibilitatea
evenimentelor propuse sau
consacrate

Comuna Peciu
Nou

83

Elaborarea si realizarea unui
program de manifestari culturale
sezoniere

Comuna Peciu
Nou

84

Promovarea derularii de
activitati culturale pentru tineri:
infiintarea de echipe de dansuri
populare, dansuri moderne,
infiinarea de publicatii locale
(inclusiv publicatii electronice)

Comuna Peciu Nou

85

Acordarea de facilitati tinerilor
care infiinteaza o afacere in
localitate si creeaza locuri de
munca

Comuna Peciu Nou

86

Inscrierea in circuitul judetean
a localitatii ca si organizator de
competitii sportive

Comuna Peciu Nou

RESURSE UMANE- PIATA MUNCII

87

Infiintarea unui Centru
Comunitar de Comunicare,
Educatie si Resurse pentru
Tineri

Comuna Peciu Nou

X

88

Promovarea voluntariatului n
randul tinerilor din localitatea Tn
vederea sustienerii unor servicii
sociale destinate altor categorii
de beneficiari (persoane

Comuna Peciu Nou

X
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varstnice, persoane cu
dizabilitatj)

89

Dezvoltarea de servicii prin
care sa se sprijine integrarea
sociala a tinerilor, de exemplu
ateliere protejate, birouri de
consiliere etc in parteneriat cu
furnizori de servicii acreditati

Comuna Peciu Nou

X

90

Promovarea derularii de
activitati culturale pentru tineri:
infiintarea de echipe de dansuri
populare, dansuri moderne,
infiinfarea de publicatii locale
(inclusiv publicatii electronice)

Comuna Peciu Nou

X

91

Crearea unei legaturi intre
comunitatea locala si AJOFM,
Primarie si Inspectoratul Scolar
Judetean in vederea analizarii
situatiei si elaborarii unor
strategii comune si eficiente in
domeniul tinerilor si formarii
profesionale

Comuna Peciu Nou

X

92

Acordarea de facilitati tinerilor
care infiinteaza o afacere in
localitate si creeaza locuri de
munca

Comuna Peciu Nou

X

93

Organizarea la nivel local a
unor competitii sportive
(concursuri / intreceri) pentru
elevi pe diferite ramuri sportive

Comuna Peciu Nou

X
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94 Revigorarea echipei de fotbal a Comuna Peciu Nou X X X X
comunei

95 Inscrierea in circuitul judetean Comuna Peciu Nou X X X X
a localitatii ca si organizator de
competitii sportive

96 Construirea de locuinte sociale Comuna Peciu Nou X X X X
destinate unor categorii de
persoane carora nivelul de
resurse si/sau de existenta nu
le permite accesul la o locuinta
in proprietate sau finchirierea
unei locuinte in conditiile pietei

97 Construirea de Ilocuinfe de Comuna Peciu Nou X X X X
serviciu pentru pastrarea
tinerilor specilaisti in localitate

VII SANATATE S| ASISTENTA SOCIALA

98 Reabilitarea Si dotarea Comuna Peciu Nou X X X X
corespunzatoare a
dispensarului uman

99 Asigurarea unei dotari tehnice Comuna Peciu Nou X X X X
corespunzatoare Si
implementarea sistemelor
informatizate in cabinete

100 Asigurarea necesarului de Comuna Peciu Nou X X X X

resurse umane 1in domeniul
sanatatii prin oferirea de
facilitati de cazare in locuinte
de serviciu in scopul atragerii
de specialisti;
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101 Organizarea unui sistem de Comuna Peciu Nou X X X X
primire a reclamatiilor si
sugestiilor pacientilor

102 Asigurarea spatiului necesar Comuna Peciu Nou X X X X
pentru infiintarea de noi servicii
de sanatate, in parteneriat cu
furnizori  publici si  privati
autorizati pentru fiecare
domeniu abordat, astfel:

-cabinet de planificare familiala Comuna Peciu Nou X X X X

-centru consiliere antifumat, Comuna Peciu Nou X X X X
antialcool Si consilierea
minorilor singuri

-centru de prevenire/consiliere Comuna Peciu Nou X X X X
pentru populatia rroma,

eventual cu personal sanitar de

etnie rroma

103 Implementarea unui sistem de Comuna Peciu Nou X X X X
asistare/monitorizare la
domiciliu prin buton de panica
pentru persoanele ce sufera de
afectiuni medicale grave, in
parteneriat cu un furnizor de
servicii de ingrijire la domiciliu

104 Realizarea de campanii de Comuna Peciu Nou X X X X
informare-educare—comunicare
pe probleme de sanatate
publica (educatie pentru
sanatate in gcoli) in parteneriat
cu Directia de Sanatate Publica
Si Inspectoratul Scolar
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Judetean

105 Realizarea de campanii in scoli Comuna Peciu Nou  x X X X

Tmpotriva fumatului, consumului
de droguri, bolilor transmisibile,
de planificare familiala, de
sanatate mintala, pentru un stil
de viata sanatos, in parteneriat
cu Centrul de Consiliere si
Prevenire Antidrog , Directia de
Sanatate Publica Si
Inspectoratul Scolar Judetean

106 Initierea unui parteneriat cu Comuna Peciu Nou X X X X
sectorul ONG care sa asigure
organizarea unor retele si
grupuri de actiune pentru
promovarea unui stil de viata
sanatos (alimentatie
sanatoasa, activitate fizica)

107 Organizarea unor evenimente Comuna Peciu Nou X X X X
publice pentru promovarea
sanatatii populatiei, in
parteneriat cu Directia de
Sanatate Publica

108 Asigurarea sprijinului  pentru Comuna Peciu Nou  x X X X
medicii de familie in acordarea
unor stimulente pentru
comunitatea rroma in scopul
prezentarii acestora la
campaniile de vaccinare

109 Asigurarea sprijinului  pentru Comuna Peciu Nou  x X X X
medicii de familie in acordarea
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unor stimulente pentru gravide,
in scopul prezentarii acestora
la consultatia periodica
prenatala

110 Construirea  unui  complex Comuna Peciu Nou X X X X
social care sa cuprinda un
camin — azil pentru batranii
comunei si dotarea acestuia cu
mobilier

111 Construirea de locuinte sociale Comuna Peciu Nou  x X X X
pentru grupurile dezavantajate

112 Implementarea, impreuna cu Comuna Peciu Nou X X X X
alte autoritati publice locale, a
unor proiecte de dezvoltare
regionala, pentru dezvoltarea si
imbunatatirea infrastructurii
serviciilor sociale: azil de
batrani, case de copii, etc.

113 Dotarea unitatilor prestatoare Comuna Peciu Nou  x X X X
de servicii sociale cu
echipament special (medical,
social, terapie reparatorie)

114 ncheierea de parteneriate Comuna Peciu Nou X X X X
public private cu ONG-uri
acreditate in domeniile:

- Servicii  specializate  Comuna Peciu Nou  x X X X
pentru  persoane  varstnice
aflate in nevoie;

- Servicii  specializate  Comuna Peciu Nou X X X X
pentru persoane cu handicap;
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- Calificarii si formarii Comuna Peciu Nou  x X X X
profesionale a adultului;

- Servicii  specializate  Comuna Peciu Nou X X X X
pentru copii aflati in dificultate
si familii monoparentale

115 Crearea unei retele cu alte Comuna Peciu Nou x X X X
autoritati publice locale 1n
vederea finantarii unor servicii
ultraspecializate destinate
grupurilor vulnerabile, la nivelul
mai multor comunitati

116 Crearea unei retele de ingrijire Comuna Peciu Nou X X X X
la domiciliu pentru persoane
varstnice

117 Crearea unui serviciu de Comuna PeciuNou X X X X

acompaniere la  domiciliu
pentru  persoane  varstnice
dependente, care locuiesc
singure prin dezvoltarea unei
retele de voluntariat in
parteneriat cu unitatile scolare

din comuna
118 Asigurarea de suport pentru Comuna Peciu Nou X X X X
angajatorii locali care
organizeaza cursuri de
calificare/ recalificare

profesionala pentru persoanele
neocupate, in parteneriat cu
Agentia Judeteana de Ocupare
a Fortei de Munca
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119 Asigurarea spatiului necesar Comuna Peciu Nou X X X X

infiintarii unui centru pentru
sprijinirea gomerilor pentru a
(re)intra pe piata fortei de
munca prin scheme speciale de
consiliere, tutoriat, mediere si
plasare in munca, pus la
dispozitia  prestatorilor  de
servicii in domeniu, in cadrul
unui parteneriat

120 Asigurarea spatiului necesar Comuna Peciu Nou X X X X

pentru organizarea de cursuri
de antreprenoriat pentru
angajatorii locali si persoanele
neocupate n vederea
dezvoltarii de noi activitati
economice in localitate, pus la
dispozitia furnizorilor de servicii
de instruire in cadrul unui
parteneriat

121 Crearea unui centru specializat Comuna Peciu Nou X X X X
pentru asistenta si consilierea
copiilor aflati in dificultate,
familii monoparentale, victime
ale violentei domestice, 1in
parteneriat cu un furnizor de
servicii acreditat

VIl ADMINISTRATIA PUBLICA

122 Modernizarea sediului primariei  Comuna Peciu Nou  x X X X
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123 Dotari ale administratiei locale = Comuna Peciu Nou X X X X

124 Achizitia si utilizarea unui Comuna Peciu Nou X X X X
sistem de back-up, salvari de
siguranta si utilizarea unor
surse de alimentare de rezerva

125 Achizitionarea de  aplicati Comuna Peciu Nou X X X X
informatice integrate pentru
toate servicile din cadrul
administratiei locale in vederea
eficientizarii  procesului  de
furnizare a servicillor catre
populatie

126 Crearea unei identitati vizuale a Comuna Peciu Nou X X X X
Primariei prin standardizarea
elementelor de identitate

vizuala - formulare tip,
materiale informative, adrese,
raspunsuri
127 Extinderea  procedurilor de Comuna PeciuNou X X X X

informare publica — utilizarea
de noi metode pentru
informarea populatiei asupra
activitatii administratiei publice.

128 Stimularea participarii  Comuna Peciu Nou  x X X X

cetatenilor si a ONGe-urilor la
procesul decizional prin actiuni
de consultare publica, initierea
de proiecte 1n parteneriat
pentru elaborarea de statistici
si documente oficiale pentru
localitate
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129 Cresterea eficientei in Comuna Peciu Nou x X X X
administratia locala prin
facilitarea, urmarirea Si
documentarea proceselor de
lucru utilizand programe
informatice de management al
documentelor

130 Cresterea nivelului de pregatire Comuna Peciu Nou X X X X
profesionala a salariatilor din
administratia locala prin
realizarea unui program anual
de pregatire profesionala si
participarea la cursuri de
formare profesionala continua

131 Constituirea in cadrul primariei Comuna Peciu Nou X X X X
a unei Unitati de Implementare
a Proiectelor si instruirea
membrilor sai pentru atragerea
si implementarea de proiecte
finantate din fonduri de la
Uniunea Europeana

132 Realizarea de parteneriate si Comuna Peciu Nou  x X X X
activitati de infratire cu localitati
din tara si din strainatate in
vederea promovarii de proiecte
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ANEXE

FISE DE PROIECTE IDENTIFICATE PENTRU PERIOADA 2014-2020 PE

SECTOARE DE ACTIVITATE
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ASFALTAREA DRUMURILOR COMUNALE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE
Da - - -
SURSA DE Buget de stat Buget local Fonduri comunitare
FINANTARE: (europene)
Finantare Cofinantare Finantare
AM: Ministerul Transportului

Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale

OBIECTIV GENERAL.:

Asfaltarea drumurilor comunale va avea efecte
benefice asupra dezvoltarii economice viitoare a
comunei prin conectarea diferitelor zone la
drumurile locale, imbunatatirea legaturilor rutiere
cu localitatile invecinate si cu satele componente.
Va deveni o zona de interes atit pentru
investitori cat si pentru turistii care tranziteaza
Zona.

REZULTATE OBTINUTE:

Drumuri comunale asfaltate.

Accesul populatiei la locuri de munca, servicii
medicale, educatie, cultura, recreere;

Consolidarea terenurilor afectate de alunecari;
Fluidizarea transportului de marfuri cu impact
direct asupra dezvoltarii economice teritoriale
echilibrate.

Executie

Surse private (parteneriat public-

privat)

POTENTIALI
BENEFICIARI:
Locuitorii zonei;
Potentialii investitori;
Participantii la traficul
rutier care tranziteaza;
Agentii economici din
zona.
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REALIZAREA DE ALEI COMUNALE

SOLICITANT
PROIECT:
VALOARE PROIECT:
STADIU PROIECT:

SURSA DE
FINANTARE:

AM:

OBIECTIV GENERAL:

Primaria, Consiliul Local;

Idee SF PT
Da - -
Buget de stat Buget local Fonduri comunitare
(europene)
Finantare Cofinantare Finantare

Ministerul Transportului
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale

REZULTATE OBTINUTE:

Prin realizarea proiectului Primaria Peciu Drumuri satesti si comunale pietruite;

Nou doreste accesul tuturor pietonilor la Circulatia 1in siguranti a pietonilor Pietonii participanti la trafic.
trafic in conditii de siguranta. participanti la trafic.

DE Executie

Surse private (parteneriat public-
privat)

POTENTIALI BENEFICIARI:

Locuitorii zonei;
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LUCRARI DE REGULARIZARE A ALBIEI RAULUI TIMIS SI APARARI DE MALURI PT. PREVENIREA SI
REDUCEREA CONSECINTELOR DISTRUCTIVE ALE INUNDATIILOR

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Finantare Cofinantare Finantare -
AM: Ministerul Transportului
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Amenajarea cursului raului Timis va avea efecte Cursul raului Timis ameneajat; BENEFICIARI:
benefice asupra mediului. Consolidarea terenurilor afectate de alunecari. Locuitorii zonei;

Agentii economici din
Zona.
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EXTINDEREA RETELEI DE CANALIZARE iN COMUNA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Finantare Cofinantare Finantare -
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurald (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale

OBIECTIV GENERAL:

REZULTATE OBTINUTE:

POTENTIALI

Extinderea sistemului de canalizare, epurare si Extinderea retelei de canalizare, epurare si tratare a apelor BENEFICIARI:

tratare a apelor reziduale 1n toate satele reziduale in totata comuna;
componente comunei Peciu Nou va avea efecte Accesul populatiei la infrastuctura edilitara;

Locuitorii zonei;

Agentii economici.

benefice asupra dezvoltarii economice a zonei mbunatatirea conditiilor de viata a populatiei comunei,
prin crearea de noi locuri de munca, care vor Sciderea factorului de poluare;
b

stabiliza forta de munca in zona.

Reducerea efectelor unor riscuri naturale - inundatiile.
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EXTINDEREA RETELEI DE DISTRIBUTIE DE GAZ

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Finantare Cofinantare Finantare -

FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurala (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Extinderea sistemului de gaz in toate satele Extinderea retelei de gaz in toatd comuna; BENEFICIARI:
componente comunei Peciu Nou. Accesul populatiei la infrastuctura edilitara; Locuitorii zonei;

Imbunatatirea conditiilor de viata a populatiei comunei; Agentii economici.

Scaderea factorului de poluare;
Reducerea efectelor unor riscuri naturale - inundatiile.
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REDUCEREA CONSUMULUI ENERGETIC AL LOCALITATII PRIN MODERNIZAREA RETELEI DE ILUMINAT
PUBLIC SI INLOCUIREA LAMPILOR ACTUALE POLUANTE CU LAMPI SOLARE SAU ALTE SISTEME CARE REDUC
CONSUMUL DE ENERGIE ELECTRICA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Finantare Cofinantare Finantare -
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii si a unor baze sportive din spatiul rural/ Fondul european agricol
FINANTARE: pentru dezvoltare rurala (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
BENEFICIARI:
Prin acest proiect primaria vrea sa - Micsorarea costurilor; Locuitorii zonei;
contribuie la protejarea mediului si sa - Tmbunété‘;irea calitatii infrastructurii de iluminat Potentialii investitori;
contribui la diminuarea costurilor. public. Agentii economici.
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CONECTAREA INSTITUTIILOR PUBLICE DIN LOCALITATE LA INTERNET PRIN CONEXIUNI BROADBAND SI
PROMOVAREA CONCEPTULUI DE E-EDUCATIE, E-GUVERNARE, E-SANATATE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Finantare Cofinantare Finantare -
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii si a unor baze sportive din spatiul rural/ Fondul european agricol
FINANTARE: pentru dezvoltare rurald (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
BENEFICIARI:
Proiectul de fata va contribui la - Retea de internet extinsa; Locuitorii zonei;
imbunatatirea conditiilor de wviatd prin - Accestul tuturor locuitorilor la reteaua de internet. Potentialii investitori;
accesul la reteaua de internet a tuturor Agentii economici.

locuitorilor si a angajatilor Primariei.
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IMPLEMENTAREA UNUI SISTEM INTEGRAT DE COLECTARE SELECTIVA A DESEURILOR LA NIVEL DE
LOCALITATE SAU iIN PARTENERIAT CU ALTE ADMINISTRATII LOCALE INVECINATE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;

PROIECT:

VALOARE PROIECT: -

STADIU PROIECT: Idee SF DE Executie

Da - - -

SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-

(europene) privat)
- Cofinantare Finantare -

FONDUL DE Administratia Fondului pentru Mediu

FINANTARE:

AM: Ministerul Mediului si schimbarilor climatice

OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI

Primaria  doreste sd doteze fiecare Fiecare gospodarie prevazuta cu pubeld ecologica. BENEFICIARI:

gospodarie cu pubele ecologice pentru a Comunitatea locala;

contribui la prevenirea/reducerea efectelor Participantii la traficul rutier.

riscurilor naturale.
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CONSILIERE SI INFORMAREA POPULATIEI PENTRU PROTECTIA MEDIULUI SI COLECTAREA SELECTIVA A

DESEURILOR
SOLICITANT Parteneriat public-privat
PROIECT: Public: Primaria, Consiliul Local,
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare
(europene)
Finantare Cofinantare Finantare
FONDUL DE Administratia Fondului pentru Mediu
FINANTARE:
AM: Ministerul Mediului si schimbarilor climatice
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE:
Promovarea colectarii selective a deseurilor Achizitionarea de pubele ecologice;
de catre populatia comunei. Colectarea selectiva a deseurilor (menajer, plastic,

hartie).

DE Executie
Surse private (parteneriat public-
privat)

Finantare

POTENTIALI BENEFICIARI:

Locuitorii zonei.
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LUCRARI DE CADASTRU IMOBILIAR INTRAVILAN SI EXTRAVILAN REACTUALIZARE PUG

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da Da -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)

Cofinantare Cofinantare Finantare
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Principalele obiective urmarite se refera la: Plan Urbanistic General finalizat. BENEFICIARI:

- o mai buna valorificare a potentialului
natural, economic si uman al comunei.

Angajatii Primariei;
Locuitorii zonei.
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REABILITAREA ST MODERNIZAREA SISTEMELOR EXISTENTE DE COLECTARE SI TRANSPORT DESEURI

SOLICITANT
PROIECT:

Parteneriat public-privat

Public: Primaria, Consiliul Local;

Privat: Persoane juridice cu capital privat
VALOARE PROIECT: -

STADIU PROIECT: Idee SF PT
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare
(europene)

Finantare Cofinantare Finantare
FONDUL DE Administratia Fondului pentru Mediu
FINANTARE:
AM: Ministerul Mediului si schimbarilor climatice

OBIECTIV GENERAL:
Implementarea de tehnologii
nepoluante conform  Grad crescut de protectie a mediului .
standardelor  europene  va

contribui la protectia mediului

inconjurator.

REZULTATE OBTINUTE:
Diminuarea impactului depozitelor de deseuri asupra mediului;

DE Executie
Surse private (parteneriat public-
privat)

Finantare

POTENTIALI BENEFICIARI:

Locuitorii zonei.
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DOTARE CU UTILAJE SI ECHIPAMENTE PENTRU SERVICIUL DE GOSPODARIRE COMUNALA SI SALUBRITATE
(MASINA DE GUNOI, AUTOGREDER)

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: ruralda (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI BENEFICIARI:
Prevenirea/reducerea efectelor riscurilor Achizitionate unei masini de gunoi si autogreder; Locuitorii zonei.
naturale prin dotarea cu o masind de Protejarea mediului Inconjurator. Agentii economici.
gunoi.
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MODERNIZAREA SCOLILOR SI GRADINITELOR DIN COMUNA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)

Cofinantare Cofinantare Finantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurald (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI BENEFICIARI:
Modernizarea  scolilor  si  Scoli si gradinite modernizate. Prescolarii si scolarii comunei;
gradinitelor din comuna. Dotarea acesteia cu materiale didactice specifice activitatii Profesorii institutiilor scolare.

scolarilor.
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DOTAREA CU MOBILIER A SCOLILOR SI GRADINITELOR

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local,;

PROIECT:

VALOARE PROIECT: -

STADIU PROIECT: Idee DE Executie

Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare

FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare

FINANTARE: rurala (FEADR)

AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale

OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI

Dotarea cu mobilier a scolilor s1  Dotarea cu mobilier (dupaluri, banci scolare, scaune); BENEFICIARI:

gradinitelor Dotarea laboratoarelor scolare; Prescolarii comunei;
Dotarea cu materiale didactice. Scolarii comunei;

Profesorii institutiilor scolare.
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ASIGURAREA CONDITIILOR PENTRU INSTRUIREA iN MANAGEMENTUL PROIECTELOR PENTRU PERSOANELE
IMPLICATE iN GESTIONAREA PROIECTELOR EUROPENE LA NIVELUL UNITATILOR DE INVATAMANT, iN
PARTENERIAT CU CASA CORPULUI DIDACTIC

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;

PROIECT:

VALOARE PROIECT: -

STADIU PROIECT: Idee DE Executie

Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare

AM: Ministerul Educatiei Nationale/Primaria Peciu Nou

OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Formarea continud asigurd actualizarea s$i Formarea cadrelor didactice si a resurselor BENEFICIARI:

dezvoltarea competentelor personalului didactic, umane din unitatile de invatamant. Copiii comunei;

inclusiv dobandirea de noi competente, in functie de Locuitorii zonei.

evolutia nevoilor de educatie, a curriculum-ului,
precum si in functie de exigentele privind adaptarea
competentelor personalului didactic la schimbarile
din structurile/procesele de educatie.
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AMENAJAREA SPATIILOR DE JOACA PENTRU COPII iN TOATE SATELE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurala (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Amenajarea locurilor de joacd pentru copii va e Spatii de joaca amenajate cu echipamente BENEFICIARI:
oferi copiilor posibilitatea de relaxare si dezvoltare care garanteaza siguranta pe timpul e Copiii comunei;
prin activitati instructiv-educative, intr-un mediu jocului. e Locuitorii zonei.

sigur in timpul Tn timpul liber.
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DOTAREA CU MATERIALE DIDACTICE A UNITATILOR DE INVATAMANT DIN LOCALITATE SI iMBOGATIREA
FONDULUI DE CARTE AL BIBLIOTECILOR SCOLARE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
cofinantare cofinantare finantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurala (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Reabilitarea Bibliotecii e Reabilitarea cladirii; BENEFICIARI:
Comunale si scolare. e Asigurarea accesului la informatii a comunitatii locale; e Scolarii comunet;
e Imbogitirea si diversificarea fondului de carte. e Locuitorii zonei.
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REABILITAREA CAMINELOR CULTURALE DIN COMUNA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare

FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurala (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Reabilitarea Caminelor Culturale din Caminelor Culturale din comuna reabilitate; BENEFICIARI:
comuna. Cadru adecvat de petrecerea timpului liber; - Scolarii comunitatii locale;

Organizarea de festivitati scolare; - Locuitorii zonei.

Organizarea de spectacole.
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REABILITAREA BISERICILOR DIN COMUNA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare

FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: ruralda (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Reabilitarea Bisericilor din comuna. Bisericile din comuna reabilitate; BENEFICIARI:

Cadru adecvat de petrecerea timpului liber; - Locuitorii zonei.

Organizarea de festivitati scolare;
Organizarea de spectacole.
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REVIGORAREA ECHIPEI DE FOTBAL A COMUNEI

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare

AM: Primaria Peciu Nou
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Infiintarea si sprijinirea unei echipe de  Sprijinire/constituire a unei echipe de fotbal care si evolueze cel BENEFICIARI:
fotbal locale. putin in Liga IlI; - Scolarii comunitatii locale;

Promovarea si sprijinirea tinerilor jucatori de fotbal; - Locuitorii zonei.

Dotarea cu echipament a echipei locale de fotbal.
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PROMOVAREA DERULARII DE ACTIVITATI CULTURALE PENTRU TINERI: iNFIINTAREA DE ECHIPE DE
DANSURI POPULARE, DANSURI MODERNE, INFIINATREA DE PUBLICATII LOCALE (INCLUSIV PUBLICATII
ELECTRONICE)

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;

PROIECT:

VALOARE PROIECT: -

STADIU PROIECT: Idee DE Executie

Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare

FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare

FINANTARE: rurala (FEADR)

AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale

OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Promovarea derularii de activitifi Numar crescut de premii obtinute la concursurile nationale; BENEFICIARI:

culturale pentru tineri: infiintarea de Locuitorii zonei.

echipe de dansuri populare, dansuri
moderne, 1infiinatrea de publicatii
locale (inclusiv publicatii electronice)
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REABILITAREA SI DOTAREA CORESPUNZATOARE A DISPENSARULUI UMAN

SOLICITANT Parteneriat public-privat
PROIECT: Public: Primaria, consiliul local;
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare Cofinantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurala (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI

Reabilitarea cladirii unde functioneazd Cladirea unde functioneazd in prezent cabinetele medicale BENEFICIARI:

in prezent cabinetele medicale. reabilitate.

Copii comunei;
Batranii comunei;
Locuitorii zonei.
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ASIGURAREA UNEI DOTARI TEHNICE CORESPUNZATOARE SI IMPLEMENTAREA SISTEMELOR
INFORMATIZATE IN CABINETE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurald (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Asigurarea unei dotari tehnice - Implementarea cu sistem informatizat BENEFICIARI:
corespunzatoare si implementarea - Dotari tehnice asigurate. Locuitorii zonei.
sistemelor informatizate in Agentii economici.
cabinete.
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INCHEIEREA DE PARTENERIATE PUBLIC PRIVATE CU ONG-URI ACREDITATE iIN DOMENIILE ASISTENTEI

SOCIALE
SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurald (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Incheierea de parteneriate public Servicii sociale care constau Tn: ajutor pentru menaj, consiliere BENEFICIARI:

private cu ong-uri acreditate Tn juridicA si administrative, modalititi de prevenire a
domeniile asistentei sociale. marginalizarii sociale;
Servicii sociomedicale, consultatii si tratamente in institutii
medicale sau la patul persoanei, servicii de Tingrijire -
infirmierie si consultatii , ingrijire stomatologice.

Batranii comunei;
Locuitorii zonei.
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REALIZAREA DE CAMPANII iIN SCOLI iMPOTRIVA FUMATULUI, CONSUMULUI DE DROGURI, BOLILOR
TRANSMISIBILE, DE PLANIFICARE FAMILIALA, DE SANATATE MINTALA, PENTRU UN STIL DE VIATA SANATOS,
TN PARTENERIAT CU CENTRUL DE CONSILIERE SI PREVENIRE ANTIDROG , DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA
SI INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;

PROIECT:

VALOARE PROIECT: -

STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -

SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-

(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare

AM: Ministerul Educatiei Nationale

OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI

Realizarea de  campanii  in Realizarea de campanii in scoli impotriva fumatului, consumului BENEFICIARI:

parteneriat cu centrul de consiliere de droguri, bolilor transmisibile, de planificare familiald, de Copiii comunitatii;

si prevenire antidrog, directia de sanatate mintald, pentru un stil de viata sanatos. Locuitorii zonei.

sanatate publica si inspectoratul

scolar judetean.
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DOTAREA UNITATILOR PRESTATOARE DE SERVICII SOCIALE CU ECHIPAMENT SPECIAL

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare
(europene)
Cofinantare Cofinantare Finantare
AM: Ministerul Educatiei Nationale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE:
Dotarea unitatilor prestatoare de Dotarea cu echipament special (medical, social,

servicii sociale. reparatorie)

DE Executie
Surse private (parteneriat public-
privat)

POTENTIALI
terapie  BENEFICIARI:

Copiii comunitétii;

Locuitorii zonei.
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ASIGURAREA SPATIULUI NECESAR INFIINTARII UNUI CENTRU PENTRU SPRIJINIREA SOMERILOR

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare
AM: Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varsnice
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Programe de consiliere si orientare Facilitarea accesului la ocupare a persoanelor care cautd un loc BENEFICIARI:
profesionala pentru someri, de munca, prin intensificarea masurilor active si preventive Locuitorii zonel.

persoane inactive sau persoane aflate pentru ocupare si prin dezvoltarea unor deprinderi noi, necesare

in cdutarea unui loc de munca. schimbarilor de pe piata muncii, promovand egalitatea de sanse
la angajare pentru grupurile vulnerabile, cum ar fi somerii tineri
si somerii de lunga durata.
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ASIGURAREA DE SUPORT PENTRU ANGAJATORII LOCALI CARE ORGANIZEAZA CURSURI DE CALIFICARE/
RECALIFICARE PROFESIONALA PENTRU PERSOANELE NEOCUPATE, IN PARTENERIAT CU AGENTIA
JUDETEANA DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare
AM: Ministerul Educatiei Nationale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Baza de date a profesiilor. Baza de date a profesorilor creata. BENEFICIARI:

Copiii comunitatii,
Locuitorii zonei.
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PROMOVAREA TURISMULUI CULTURAL-RELIGIOS

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare
(europene)

Cofinantare Cofinantare Finantare
AM: Ministerul Culturii
OBIECTIV REZULTATE OBTINUTE:
GENERAL: Promovarea turismului cultural-religios.
Promovarea Organizarea unor concursuri, destinate elevilor din aceste clase, pe diverse
turismului  cultural-  sectiuni: olarit, tesut, cusut;
religios si a QOrganizarea unor tabere de cercetare etnoculturale care si permita studierea
mestesugurilor unei zone cu tot repertoriul ei de mestesuguri, obiceiuri, ritualuri, folclor
traditionale  (cusut, muzical si coregrafic;
fesut, olarit). Elaborarea unor materiale - document care sa contina fotografii si prezentari

ale mestesugurilor si mestesugarilor populari din judetul nostru.

DE Executie

Surse private (parteneriat public-
privat)

POTENTIALI BENEFICIARI:

Locuitorii zonei.
Potentialii turisti.
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CREAREA UNUI BRAND AL COMUNEI SI PROMOVAREA OBIECTIVELOR SI A EVENIMENTELOR CULTURALE
PRIN INTERNET, PLIANTE, BROSURI SI INFO-CHIOSC

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da Da - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurald (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI

Infiintarea unui  centru de Informatii privind obiectivele si traseele turistice din comuna si din BENEFICIARI:
informare  turisticd ~ pentru vecinatate, precum si programul evenimentelor locale si alte Locuitorii zonei.
promovarea destinatiei turistice posibilitati de agrement.
Peciu Nou. Editarea si distribuirea gratuita de pliante, harti si ghiduri turistice, in

mai multe limbi de circulatie internationala.

Acces gratuit la internet pentru informatii de interes turistic, harta

turistica interactiva etc.

Strategia de dezvoltare localda a comunei Peciu Nou 2014- | Page 183

WNSIdNL



CREAREA DE EVENIMENTE CULTURALE CARE SA DEVINA TRADITIONALE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare
(europene)
Cofinantare Cofinantare
AM: Primaria Peciu Nou
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE:

Organizarea anuala a Sarbatorii Organizarea anuala a Sarbatorii Comunale.
Comunale.

DE Executie
Surse private (parteneriat public-
privat)

POTENTIALI
BENEFICIARI:
Locuitorii zonei.
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SPRIJINIREA iNFIIN"[ARII UNOR UNITATI DE ALIMENTATIE PUBLICA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da Da - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare
AM: Primaria Peciu Nou
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Sprijinirea infiintarii unor unitati Facilitarea intalnirii ,,cererii” cu ,,oferta” si obtinerea unui comer{ BENEFICIARI:
de alimentatie publica. dinamic. Locuitorii zonei.
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CRESTEREA NIVELULUI DE PREGATIRE PROFESIONALA A SALARIATILOR DIN ADMINISTRATIA LOCALA PRIN
REALIZAREA UNUI PROGRAM ANUAL DE PREGATIRE PROFESIONALA SI PARTICIPAREA LA CURSURI DE
FORMARE PROFESIONALA CONTINUA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare
AM: Primaria Peciu Nou
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Cresterea nivelului de pregatire - Realizarea unui program anual de pregatire profesionala; BENEFICIARI:
profesionala a salariatilor din - Participarea la cursuri de formare profesionald continua a Angajatii administratiei
administratia locala. angajatilor Primariei. locale.

Locuitorii comunei.
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MODERNIZAREA SEDIULUI PRIMARIEI

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;

PROIECT:

VALOARE PROIECT: -

STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie

Da - - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare

FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare

FINANTARE: rurala (FEADR)

AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale

OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI

Reconditionarea cladirii unde 1si Reabilitarea sediului Primariei. BENEFICIARI:

desfagoara activitatea Primaria Inlocuirea geamurilor cu termopane. Copii comunei;
Reabilitarea interiorului sediului. Batranii comunei;

Locuitorii zonei.
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ACHIZITIA SI UTILIZAREA UNUI SISTEM DE BACK-UP, SALVARI DE SIGURANTA SI UTILIZAREA UNOR SURSE
DE ALIMENTARE DE REZERVA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF DE Executie
Da - - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare
FONDUL DE Programului de dezvoltare a infrastructurii din spatiul rural/ Fondul european agricol pentru dezvoltare
FINANTARE: rurala (FEADR)
AM: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice/ Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Achizitia si utilizarea unor surse Utilizarea unui sistem de back-up, salvari de siguranta si a unor surse de BENEFICIARI:
de alimentare de rezerva. alimentare de rezerva. Locuitorii zonei.

Agentii economici.
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REALIZAREA DE PARTENERIATE SI ACTIVITATI DE INFRATIRE CU LOCALITATI DIN TARA SI DIN
STRAINATATE iN VEDEREA PROMOVARII DE PROIECTE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-
(europene) privat)
Cofinantare Cofinantare Finantare
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Schimb de experientda si vizite de - Realizarea de parteneriate; BENEFICIARI:
studii. - Realizarea de activitafi de infratire cu localitati din tard si Angajatii Primariei;
din strainatate; Locuitorii zonei.

- Promovarea de proiecte.
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STIMULAREA PARTICIPARII CETATENILOR SI A ONG-URILOR LA PROCESUL DECIZIONAL PRIN ACTIUNI DE
CONSULTARE PUBLICA, INITIEREA DE PROIECTE iN PARTENERIAT PENTRU ELABORAREA DE STATISTICI SI
DOCUMENTE OFICIALE PENTRU LOCALITATE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local;

PROIECT:

VALOARE PROIECT: -

STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -

SURSA DE FINANTARE:  Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-

(europene) privat)

OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI

Cresterea nivelului de consultare a cetitenilor Imbunitatirea serviciilor oferite cetitenilor; BENEFICIARI:

si mediului de afaceri din comund. Se vor Reducerea timpilor de asteptare in vederea obfinerii Angajatii Primariei;

implementa aplicatii informatice care sa informatiilor necesare; Locuitorii zonei.

contribuie O mai buna accesabilitate si transparenta maritd catre

la sporirea interoperabilitatii autoritatilor cetatean a actului administrativ;

locale, cu urmatoarele obiective specifice: Cresterea gradului de satisfactie al cetateanului in relatia
-Dezvoltarea serviciilor publice on-line ca cu autoritatile locale;

instrument principal de management al relatiei Accesul mai la informatiile necesare;

institutiilor participante la proiect cu cetatenii Reducerea costurilor si timpului alocate activitatilor
si mediul de afaceri din comuna; specifice institutiei.

-Eficientizarea  activitatii  aparatului  de

specialitate al Primariei prin automatizarea

fluxurilor de lucru interne.
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SPRIJINIREA FERMIERILOR SI DETINATORILOR DE PADURI SA UTILIZEZE SERVICIILE DE CONSILIERE

SI CONSULTANTA iN VEDEREA iMBUNATATIRII PERFORMANTELOR GENERALE ALE ACTIVITATII
ACESTORA CONFORM iNREGISTRARII APIA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local,
PROIECT:
VALOARE -
PROIECT:
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE Buget de stat Buget local Fonduri comunitare (europene) Surse private (parteneriat
FINANTARE: public-privat)
- Cofinantare - Finantare
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Informare si asistentd privind sursele - sprijinirea prin acordarea de finantari nerembursabile BENEFICIARI:
de finantare ale Uniunii Europene agricultorilor, a silvicultorilor, a crescatorilor de Locuitorii zonei;
animale Agenti economici,
IMM-uri

YVIVINY TAVLTOAZAA IS VANLTNDRIDY

~
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INFIINTAREA GRUPURILOR DE PRODUCATORI - CAMPANII DE INFORMARE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local
PROIECT:
VALOARE -
PROIECT:
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE Buget de Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-privat)
FINANTARE: stat (europene)
- Cofinantare Finantare -
FONDUL DE Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR)
FINANTARE:
AM: Ministerul Agriculturii $1 Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI BENEFICIARI:
Sprijinirea  producatorilor agricoli  pentru
Sprijinirea asociatiilor asocierea intre ei, avand facilitati diverse: de la - Comunitatea locala;
agricole. obtirea unui pret extrem de mic pentru cumpararea - Producatorii independenti;

samantei agricole, a insecticitelor, pand la - Societdtile comerciale.
comercializarea produselor en-gross si intrarea pe
piete noi.

~

VIVINY TAVLTOAZAA IS VANLTNDRIDY

~
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REABILITAREA SI INTRETINEREA PASUNILOR

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local
PROIECT:
VALOARE -
PROIECT:
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE Executie
Da - - - -
SURSA DE Buget de Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-privat)
FINANTARE: stat (europene)
- Cofinantare Finantare -
FONDUL DE Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR)
FINANTARE:
AM: Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI BENEFICIARI:
Introducerea tehnologiilor agricole - Comunitatea locala;
moderne de utilizare a soiurilor de Reabilitarea si intretinerea pasunilor. - Producitorii independenti;
plante rezistente la secetd, boli si - Societatile comerciale.

daunatori, pentru care sunt necesare

mai putine lucrari agrotehnice.

VIVINY TAVLTOAZAA IS VAL TNDIADV

~
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SUSTINEREA FORMELOR ASOCIATIVE

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee SF PT DE
Da - - -
SURSA DE Buget de stat  Buget local  Fonduri comunitare
FINANTARE: (europene)
- Cofinantare Finantare
FONDUL DE Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR)
FINANTARE:
AM: Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale

OBIECTIV GENERAL:
Acesta se bazeazd pe un
parteneriat ntre Camerele de
agriculturd, institutele tehnice si
asociatiile de agricultori, care
instituie intre ele o retea de
ferme-model si un program de

cercetare.

REZULTATE OBTINUTE:
Dezvoltarea unor tehnici simplificate de lucrare a
solului (sisteme reduse de lucrari ale solului sau
semanatul direct in miriste) adaptate conditiilor de sol si
clima;
Evaluarea avantajelor agronomice, economice si de
mediu ale acestor tehnici;
Definirea conditiilor necesare pentru a transmite aceste
informatii agricultorilor si consilierilor agricoli.

Executie

Surse private (parteneriat public-privat)

POTENTIALI
BENEFICIARI:

- Comunitatea locala;

- Producatorii independenti;
- Societatile comerciale.

YVIVINY TAVLTOAZAA IS VANLTNDRIDY

~
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ORGANIZAREA DE EVENIMENTE, IN PARTENERIAT CU AJOFM PENTRU PROMOVAREA CULTURII
ANTREPRENORIALE TN RANDUL TINERILOR

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local
PROIECT:
VALOARE -
PROIECT:
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -

SURSA DE Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat
FINANTARE: (europene) public-privat)

Finantare Cofinantare - -
AM: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Promovarea culturii  -Informarea tinerilor asupra tipurilor de afaceri care ar trebui BENEFICIARI:
antreprenoriale in randul dezvoltate; Tinerii comunitatii locale.
tinerilor. -Atragerea de resurse financiare suplimentare de catre tineri in

vederea dezvoltarii de business.
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IDENTIFICAREA OPORTUNITATILOR DE PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT iIN VEDEREA DEMARARII DE
ACTIVITATI IN DOMENIUL INDUSTRIAL

SOLICITANT Parteneriat public-privat,
PROIECT: Public: Primaria, Consiliul Local,
Privat: Persoane juridice cu capital privat
VALOARE -
PROIECT:
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE Bugetde  Buget local  Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-privat)
FINANTARE: stat (europene)
- Cofinantare - Finantare
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI BENEFICIARI:
Crearea premiselor de dezvoltare - Determinarea prioritatilor de investitii; Agenti economici;
economica. -Dezvoltarea sectorului economic in IMM-uri.
zona.
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INFORMAREA CETATENILOR ASUPRA PROGRAMELOR DE FINANTARE NERAMBURSABILA

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local,
PROIECT:
VALOARE -
PROIECT:
STADIU PROIECT: Idee DE
Da -

SURSA DE Buget de stat Buget local Fonduri comunitare (europene)
FINANTARE:

- Cofinantare -
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE:

Informare si asistentd privind sursele - determinarea prioritatilor de investifii
de finantare ale Uniunii Europene - dezvoltarea sectorului economic in zona

Executie

Surse private (parteneriat
public-privat)
Finantare

POTENTIALI
BENEFICIARI:
Locuitorii zonei;
Agenti economici,
IMM-uri
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SUSTINEREA INITIATIVELOR ASOCIATIVE PENTRU CRESTEREA EFICIENTEI ECONOMICE A
EXPLOATATIILOR AGRICOLE, CRESTEREA PUTERII DE NEGOCIERE PE PIETELE DE DESFACERE SI A
CAPACITATII DE VALORIFICARE SUPERIOARA A PRODUCTIEI

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local
PROIECT:
VALOARE -
PROIECT:
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat
FINANTARE: (europene) public-privat)
Finantare Cofinantare - -
AM: Primaria, Consiliul Local
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI
Crearea unui centru specializat de -Informarea celor interesati asupra tipurilor de afaceri care ar BENEFICIARI:
consultantda pentru asistentd si trebui dezvoltate; Tinerii comunitatii locale.
consilierea agricola. -atragerea de resurse financiare suplimentare de catre tineri in

vederea dezvoltarii de business.
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ELABORAREA UNUI PROGRAM DE ATRAGERE A INVESTITIILOR

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local
PROIECT:
VALOARE -
PROIECT:
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -

SURSA DE Buget de stat Buget local Fonduri comunitare Surse private (parteneriat
FINANTARE: (europene) public-privat)

Finantare Cofinantare - Finantare
AM: Primaria, Consiliul Local
OBIECTIV GENERAL.: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI

Strategie de marketing local realizata. BENEFICIARI:

In vederea atragerii oamenilor de afaceri - Angajatorii din zona
in zona si a implementa proiecte benefice - Somerii zonei
tot odatd si pentru comund Primaria - locuitorii zonei.

trebuie sd elaboreze strategia de
marketing local.
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SPRIJINIREA DEZVOLTARII LM.M.-URILOR DIN DOMENIUL INDUSTRIAL SI AL SERVICIILOR
(CRESTEREA NUMARULUI IMM-URILOR) PRIN ACORDAREA DE FACILITATI LA PLATA TAXELOR SI

IMPOZITELOR ASUPRA TERENURILOR SI CLADIRILOR

SOLICITANT Primaria, Consiliul Local
PROIECT:
VALOARE PROIECT: -
STADIU PROIECT: Idee DE Executie
Da - -
SURSA DE Buget de stat  Buget local  Fonduri comunitare Surse private (parteneriat public-privat)
FINANTARE: (europene)
- Cofinantare Finantare -
FONDUL DE Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR)
FINANTARE:
AM: Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale
OBIECTIV GENERAL: REZULTATE OBTINUTE: POTENTIALI BENEFICIARI:
Dezvoltare economico - locala prin Acordarea de facilitati la plata taxelor si - Comunitatea locala;

sprijinirea investitilor in industrie si impozitelor asupra terenurilor
servicii. cladirilor.

si - producdtorii independenti;
- societatile comerciale.
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